
R-DIR-05-02 
Rev.03 

19-10-2023 

 

          Convocatoria para profesor(a) de asignatura categoría “A” 

 

    
De conformidad con el Título Tercero, Capítulo Único del Reglamento de Ingreso, Permanencia y Promoción del Personal 
Académico (RIPPPA) de la Universidad Tecnológica de Jalisco, se convoca a las y los interesados en participar en el concurso 
de oposición público y abierto, para formar parte del personal docente de esta Institución, de conformidad con lo siguiente:  

 
Concurso de oposición público y abierto 

 

 

No. De Concurso Lugar para la recepción de documentos 

Fecha límite para 

la entrega de 

documentación 

Documentos requeridos 

02/2026 

 
Septiembre - Diciembre                   

2026 

Subdirección de Recursos Humanos 
correo electrónico 

contratacionesrh@utj.edu.mx 
 

Del 06 al 17 de 

julio del 2026. 

 

Currículo, documentos que avalen los requisitos de la plaza 

y la Solicitud curricular para participación de ingreso, la cual 

puede descargar en la página oficial de la UTJ, menú 

Nosotros – Recursos Humanos – Convocatorias Personal 

Docente. 

 

 

Nota importante: Favor de considerar los siguientes puntos para participar en la presente convocatoria: 
 

1. Los concursantes podrán aspirar al listado de materias por bloques completos, considerando que deberán tener disponibilidad 

para impartir un mínimo de 12 horas y un máximo 25 horas semanales. 

2. Para la participación por bloques el concursante deberá tomar en cuenta que es necesario tener el perfil y la disponibilidad 

para impartir todas las asignaturas del mismo. 
 

3. Deberán considerar la disponibilidad para impartir las asignaturas conforme al turno mencionado y las horas disponibles de cada 

materia, los horarios son asignados según las necesidades de las Dirección de Carrera. 

4. La autorización de contratación de docentes está sujeta a la apertura de grupos del ciclo escolar 2026C, misma que se autoriza 

en base a la matrícula, el presupuesto y las necesidades o ajustes de la Dirección de Carrera. 
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5. Es importante tomar en cuenta que están consideradas materias para ambas unidades académicas de la Universidad 

Tecnológica de Jalisco, sede Miravalle y sede Ciudad Creativa Digital, y están sujetas a cambios en una u otra sede según la 

necesidad de la Institución. 

*Unidad Académica Miravalle: Calle Luis J. Jiménez #577, Colonia 1° de Mayo, Guadalajara, Jal. 
*Unidad Académica Ciudad Creativa Digital: Calle Independencia #55, Zona Centro, Guadalajara, Jal. 
 

 

 
 

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
3 A Circuitos Eléctricos 6

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
3 A Dispositivos Semiconductores 7

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
1 A

Mediciones Eléctricas en 

Semiconductores
4

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
4 A

Manufactura 

Microelectrónica
5

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
1 A Inglés I 5

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
3 A Inglés III 5

ING-Ingeniería en Química 

Farmacéutica
8 A Inglés VII 4

ING-Ingeniería en Química 

Farmacéutica
9 A Inglés VIII 4

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
4 B

Mantenimiento y Seguridad 

Industrial
5

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
4 B Sistemas Digitales 6

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
4 B

Manufactura 

Microelectrónica
5

TSU-En Manufactura de 

Semiconductores
4 B Electrónica Analógica 5

  Sistemas de Seguridad en producción de 

Semiconductores.                                         

A. Requisitos Académicos: 

Tener título profesional en una carrera a nive licenciatura en Ingeniería en electrónica, mecatrónica y robótica 

o carrera afín, de preferencia con postgrado correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionada 

con la asignatura que vaya a impartir, lo que implica que el profesor o la profesora tenga al menos un grado 

superior. 

B. Experiencia Docente y Profesional:  

 I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior; 

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en instituciones de 

reconocido prestigio;

III. Tener minimo un año de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el programa 

educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.  

Requisitos de la plazaTema 

Porfesor (a) de 

Asignatura
Irregular Verbs Matutino

A. Requisitos Académicos: 

Tener licenciatura en el estudio lengua inglés o certificación del British College. 

B. Experiencia Docente y Profesional:  

 I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior; 

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en instituciones de 

reconocido prestigio;

III. Tener seis años de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el programa 

educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.  

Porfesor (a) de 

Asignatura

No. Carrera Grado
Plaza/ 

Categoría
Asignatura(s) a impartir

Horas a la 

semana
TurnoGrupo

1
Porfesor (a) de 

Asignatura
Matutino

2

3
  Sistemas de Seguridad en producción de 

Semiconductores.                                         
Vespertino

A. Requisitos Académicos: 

Tener título profesional en una carrera a nive licenciatura en Ingeniería en electrónica, mecatrónica y robótica 

o carrera afín, de preferencia con postgrado correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionada 

con la asignatura que vaya a impartir, lo que implica que el profesor o la profesora tenga al menos un grado 

superior. 

B. Experiencia Docente y Profesional:  

 I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior; 

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en instituciones de 

reconocido prestigio;

III. Tener minimo un año de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el programa 

educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.  
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ING - en Mecatrónica 7 A Inglés VI 5

TSU - en Automatización 1 A Inglés I 5

TSU - en Robótica 2 A Inglés II 5

ING - en Mecatrónica 10 B Inglés IX 4

TSU - en Robótica 1 A Inglés I 5

TSU - en Automatización 5 A Procesos de Manufactura 5

TSU - en Robótica 3 A Elementos Mecánicos 5

ING - en Mecatrónica 10 A
Sistema de Manufactura 

Flexible
6

ING - en Mecatrónica 8 AB
Mecánica para la 

Automatización
4

TSU- en Asesor financiero 

Modalidad Dual
1 B

Comunicación y atención al 

cliente
Tratamiento de quejas y reclamaciones 4

TSU- en Asesor financiero 

Modalidad Dual
1 B Desarrollo Humano y valores

Etapas del desarrollo humano y desarrollo 

cognitivo
4

TSU- en Asesor financiero 

Modalidad Dual
1 B

Comunicación y habilidades 

digitales
Clasificación de herramientas digitales 5

TSU- en Asesor financiero 1 A
Comunicación y atención al 

socio
Tratamiento de quejas y reclamaciones 4

TSU- en Asesor financiero 1 A Desarrollo Humano y valores
Etapas del desarrollo humano y desarrollo 

cognitivo
4

6
Porfesor (a) de 

Asignatura

A. Requisitos Académicos:

Tener título profesional en una carrera a nivel licenciatura para TSU y maestría para licenciatura o

ingeniería, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionada con la asignatura que vaya a 

impartir, lo que implica que el profesor o la profesora tenga al menos un grado superior.

B. Experiencia Docente y Profesional:

I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior;

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en

instituciones de reconocido prestigio;

III. Tener seis años de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el

programa educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.

ING - en Mecatrónica 10 B Control Lógico Avanzado 5

5
Porfesor (a) de 

Asignatura

* Reconocer los buses de comunicación de 

campo general:

a) INTERBUS

b) MODBUS

c) HART

d) FIELDBUS

e) DEVICENET

f) CONTROL NET 

Identificar las características físicas y 

eléctricas, parámetros de configuración, 

criterios de selección, así como aplicaciones 

típicas para cada uno de ellos.

* Identificar los elementos de una 

transmisión rígida y flexible: Engranes, 

uniones universales, cadenas, catarina, 

poleas y bandas, basándose en las 

especificaciones de sus regímenes de 

trabajo.

Matutino

A. Requisitos Académicos:

Tener título profesional en una carrera a nivel licenciatura para TSU y preferente maestría para licenciatura o

ingeniería, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionada con la asignatura que vaya a

impartir, lo que implica que el profesor o la profesora tenga al menos un grado superior.

B. Experiencia Docente y Profesional:

I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior;

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en

instituciones de reconocido prestigio;

III. Tener seis años de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el

programa educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.

Matutino

4
Porfesor (a) de 

Asignatura

* Identificar el uso de los adverbios de 

frecuencia “already”, “just”, “ever”, 

“always”, “yet”, “never”, “once”, twice” a 

partir de: “have youever… ?”

* Identificar la estructura y uso del verbo Ser 

y Convivir o estar en pasado en sus formas: 

afirmativa, negativa e interrogativa 

incluyendo preguntas abiertas (Wh-

Questions) para intercambiar información.

Matutino

A. Requisitos Académicos:

Tener título profesional en una carrera a nivel licenciatura para TSU y preferente maestría para licenciatura o

ingeniería, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionada con la asignatura que vaya a

impartir, lo que implica que el profesor o la profesora tenga al menos un grado superior.

B. Experiencia Docente y Profesional:

I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior;

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en

instituciones de reconocido prestigio;

III. Tener seis años de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el

programa educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.



R-DIR-05-02 
Rev.03 

19-10-2023 

 

 

 

 
 

Las evaluaciones que se practicarán a las y los concursantes serán: 

 

I. Entrevista con la Comisión, en la cual se analizarán los mejores méritos académicos y profesionales. 

 

II. Exposición oral y en su caso práctica de un tema del programa de que se trate; (examen de oposición). 

 

III. Examen psicométrico. 

Sueldo Profesor de Asignatura “A” HSM $148.17 periodo de contratación cuatrimestral.  

Fecha de ingreso: Cuatrimestre Septiembre - Diciembre 2026. 

 
GUADALAJARA, JALISCO, A 03 DE JULIO DE 2026. 

UNIVERSIDAD TECNÓLOGICA DE JALISCO. 
SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS. 

Aviso de Privacidad: 

Se entenderá que el titular consiente tácitamente el tratamiento de sus datos personales de conformidad con lo establecido en el artículo 11 de la LEY DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES EN 

POSESIÓN DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS. Invitándole a consultar nuestro Aviso de Privacidad en nuestra página web 

https://www.utj.edu.mx/acerca-del-sitio/aviso-de-privacidad/ 

TSU- en Asesor financiero 

Modalidad Dual
1 B Contabilidad básica Estado de Flujo de Efectivo 7

TSU- en Asesor financiero 

Modalidad Dual
1 B Microeconomía Economía en los negocios 4

TSU- en Asesor financiero 1 A Contabilidad básica Estado de Flujo de Efectivo 7

TSU- en Asesor financiero 1 A Microeconomía Economía en los negocios 4

TSU- en Mercadotecnia 

Modalidad Mixta
1 B

Comunicación y Habilidades 

Digitales
5

TSU- en Mercadotecnia 3 B
Sistema de Investigación de 

Mercados I
6

TSU- en Mercadotecnia 4 C
Sistema de investigación de 

Mercados II
5

LIC-en  Innovación de 

Negocios y 

Mercadotecnia

10 B Comunicación Ejecutiva 4

A. Requisitos Académicos:

Tener título profesional en una carrera a nivel licenciatura para TSU y maestría para licenciatura o

ingeniería, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionada con la asignatura que vaya a 

impartir, lo que implica que el profesor o la profesora tenga al menos un grado superior.

B. Experiencia Docente y Profesional:

I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior;

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en

instituciones de reconocido prestigio;

III. Tener seis años de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el

programa educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.

Matutino

Porfesor (a) de 

Asignatura

 Explicar y desarrollar brevemente, los 

elementos clave de los siguientes temas:

1) Herramientas digitales de comunicación,

2) Método de recolección de datos 

cualitativos,

3) Redacción publicitaria.

Porfesor (a) de 

Asignatura

Vespertino8

A. Requisitos Académicos:

Tener título profesional en una carrera a nivel licenciatura para TSU y maestría para licenciatura o

ingeniería, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionada con la asignatura que vaya a 

impartir, lo que implica que el profesor o la profesora tenga al menos un grado superior.

B. Experiencia Docente y Profesional:

I. Tener dos años de experiencia docente a nivel superior;

II. Contar con acreditación pedagógica, didáctica y de tecnologías para el aprendizaje en

instituciones de reconocido prestigio;

III. Tener seis años de experiencia profesional relacionada con su ejercicio profesional y con el

programa educativo al que esté adscrito;

IV. Haber aprobado cursos de formación de profesores de programas reconocidos.

7

https://www.utj.edu.mx/acerca-del-sitio/aviso-de-privacidad/



