o “ EDUC ACIéN PROGRAMA EDUCATIVO: ”rp
o LICENCIATURA EN ASESOR FINANCIERO Y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

PROGRAMA DE ASIGNATURA: MARCO JURIDICO Y LEGAL CLAVE: __E-MJL-1

ITeTele X oo [T da o [FZ (Mo [SBEMN El estudiante distinguira el marco legal y juridico de las Sociedades mercantiles y civiles, asi como los
Asignatura conceptos basicos de derecho laboral, para que le permita apoyar a la toma de decisiones.

Promover el ahorro y educacion cooperativa y financiera, mediante acciones de capacitacion y la oferta
de productos y servicios de ahorro e inversidn, para fomentar el crecimiento econdmico regional, las
practicas de la economia social y solidaria, el ahorro y préstamo.

Competencia a la que
contribuye la asignatura

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Escolarizada

Horas del Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales
Unidades de Aprendizaje

I. Marco Normativo de las Sociedades 20 5 )5

Mercantiles de Ahorro y Crédito.

. So.c:le.dades M.ercantlles, Sociedades y 20 10 30

Asociaciones Civiles.

Ill. Derecho Mercantil. 20 5 25

IV. Fundamentos de Derecho Laboral. 20 5 25
Totales 80 25 105
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Funciones

Analizar y evaluar productos y
servicios financieros y su relacion
con las variables micro y
macroecondmicas.

Capacidades

Promover el ahorro y educacion
financiera, mediante acciones de
capacitacién y la oferta de
productos de ahorro e inversion,
para fomentar el crecimiento
econdmico regional, y la cultura
de ahorro y préstamo.

Criterios de Desempeiio

Disefia programas de educacion financiera que incorporen
contenidos sobre el marco juridico y legal.

Gestionar y dar seguimiento a
servicios crediticios y financieros.

Preparar, presentar y aplicar de
manera efectiva los indicadores y
herramientas financieras, con el
fin de determinar la viabilidad de
las inversiones y contribuir a la
toma de decisiones informadas.

Comercializar productos y
servicios crediticios y financieros
complementarios, con base en un
diagndstico de las necesidades del
cliente/socio y considerando el
portafolio de productos y servicios
de la institucién de ahorro y
préstamo, en apego a la
normativa aplicable, para apoyar
proyectos de desarrollo
econdmico de la region, y el logro
de los objetivos y la productividad
de la institucidn.

Presenta productos y servicios financieros que se ajusten a las
necesidades del cliente/socio y al marco legal vigente y elabora
contratos y documentos legales relacionados con la
comercializacién de productos y servicios financieros.

Elabora materiales informativos y de difusion sobre la
normativa vigente de:

leyes, reglamentos y disposiciones normativas aplicables al
ahorro e inversion.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

UG EL Ko [LWAVGIRa o [FEIIEN |. Marco Normativo de las Sociedades Mercantiles de Ahorro y Crédito

El estudiante distinguira el marco legal y juridico de las sociedades mercantiles y civiles, asi como los conceptos

Propdsito esperado L. . .
P P basicos de derecho laboral, para que le permita apoyar a la toma de decisiones.

. . Horas del
Tiempo Asignado Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir

Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Ley General de Sociedades | Identificar el concepto de Derecho Documentar el fundamento legal Desarrollar el pensamiento
Mercantiles. Mercantil, su clasificacidn y fuentes acorde a los actos de comercio critico sobre la importancia

de las sociedades
Legislacidn relativa al Describir el antecedente constitucional | ldentificar el marco normativo del | mercantiles en México
Ahorro y Crédito. de la Legislacion relativa al Ahorro y Ahorro y Crédito en México
Crédito

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula

Lectura asistida Equipo de computo Laboratorio / Taller
Trabajos de investigacion Libros

Proyector

Material audiovisual

Pintarrén

Impresos

Herramientas y plataformas digitales.

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Empresa
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Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacién
Identifica las fuentes del derecho mercantil, los actos | Realiza un organizador grafico donde
de comercio, asi como los derechos y obligaciones de | analiza la importancia del derecho
los comerciantes, y los sujetos del derecho mercantil. | mercantil, su clasificacidn y fuentes, la
importancia de la legislaciéon en materia de | Lista verificacidn
ahorro y crédito, su clasificacién y fuentes.

Rubrica
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Unidad de
Aprendizaje

Il. Sociedades Mercantiles, Sociedades y Asociaciones Civiles

Propdsito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Sociedad Anénima

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Reconocer el concepto de Sociedad
andénima, su Marco legal y Tipos de
capital

El estudiante distinguira el aspecto legal de las sociedades mercantiles, sociedades y asociaciones civiles para
ubicar el contexto normativo de las SOCAP, los socios y entidades financieras.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Listar las caracteristicas y
constitucién legal de una Sociedad
Andnima

Horas Totales

Desarrollar el pensamiento

Sociedad Cooperativas

Reconocer el concepto de Sociedad
Cooperativa, su Marco legal y Tipos de
capital

Listar las caracteristicas y
constitucién legal de una Sociedad
Cooperativa

Otras Sociedades
Mercantiles

Reconocer los tipos de sociedades
mercantiles sus caracteristicas y
constitucién legal:

- Sociedad de responsabilidad limitada.
- Sociedad en comandita simple

- Sociedad en comandita por acciones
- Sociedad en nombre colectivo

- Sociedad por Acciones Simplificada

Listar las funciones principales de
Otros Tipos de Sociedades
Mercantiles

Sociedades y Asociaciones
Civiles

Reconocer el concepto de Sociedades y
Asociaciones Civiles, su Marco legal y
Tipos de capital

Listar las caracteristicas y
constitucién legal de las Sociedades
y Asociaciones Civiles

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

critico sobre la importancia
de las sociedades
mercantiles en México
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Proceso Enseianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
u
Lectura asistida Pintarron Laboratorio / Taller
Trabajos de investigacion Impresos
Analisis de casos Libros

Equipo de proyeccién

Equipo de computo

Internet

Herramientas y plataformas digitales.

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
Identifica a los distintos tipos de sociedades en Documenta los tipos de sociedades
México y sus principales caracteristicas. existentes donde identifica el marco legal

de las sociedades andnimas, las sociedades | Rubrica
mercantiles y diferenciar el marco legal de | Lista verificacion
las sociedades y asociaciones civiles.
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Unidad de
Aprendizaje

lll. Derecho Mercantil

Propdsito esperado

Tiempo Asignado

Comprendera el marco normativo y los conceptos de derecho laboral, para identificar las condiciones aplicables

en proyectos de emprendimiento y minimizar riesgos.

Horas del
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Horas del Saber Hacer

Saber Hacer
Dimension Actuacional

5 Horas Totales

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Introduccién al Derecho

Mercantil

del Derecho Mercantil

Describir el antecedente constitucional

Establecer la cronologia del
Derecho Mercantil en México

Actos de Comercio

Identificar el marco normativo del
derecho labora

Identificar los actos juridicos que
estdn regulados por las leyes
mercantiles

Sujetos del Derecho

Mercantil

Identificar la manera en que el sector
bursatil ofrece financiamiento y sus
diferencias respecto de las entidades
financieras

Establecer las personas fisicas /
juridicas que, de alguna manera,
participan en las actividades
reguladas por este conjunto de
normas

Contratos Mercantiles

Explicar los pasos para el
establecimiento de una sociedad
mercantil

Explicar la disolucién, transformacion,
liquidacion, fusidn y escisidon de una
sociedad mercantil

Listar los requisitos para la creacion
de las diferentes sociedades
mercantiles

Listar los requisitos para la
disolucidn de las diferentes
sociedades mercantiles

Aplicar su capacidad de
analisis para comprender las
posibilidades de las
unidades econdmicas para
desarrollarse dentro del
entorno legal -mercantil en
México
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Proceso Enseinanza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
u
Lectura asistida Pintarron Laboratorio / Taller
Trabajos de investigacion Impresos
Analisis de casos Libros

Equipo de proyeccién

Equipo de computo

Internet

Herramientas y plataformas digitales.

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacién
A partir de un ejercicio practico identifica los Realiza un ejercicio practico donde
elementos de validez y existencia de un contrato muestra la comprensién de la relacién de
mercantil. los actos de comercio con el cédigo de | Estudios de casos

comercio, comprende quienes son los | Ejercicios practicos
sujetos del derecho mercantil y diferencia
los sistemas de pago establecidos en la ley
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Unidad de

.. IV. Fundamentos de Derecho Laboral
Aprendizaje

Comprendera el derecho laboral en su ambito profesional. para asesorar a unidades econdmicas y trabajadores
en materia laboral y contribuir a la promocidn de relaciones laborales justas y equitativa

Propdsito esperado

Horas del
Saber

Tiempo Asignado Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Sujetos del Derecho Describir el antecedente constitucional | Identificar los actos juridicos que Aplicar analisis para
Laboral de la Ley Federal del Trabajo estdn regulados por las leyes comprender las
mercantiles posibilidades de las
Contratos Laborales Describir los conceptos de: Derecho Listar los requisitos para generar unidades econémicas para
laboral, patrdn, trabajador, salario, un contrato laboral desarrollarse dentro del
jornada de trabajo, relacion de trabajo, entorno legal - laboral en
tipos de contrato México

Proceso Enseianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aul
ula

Lectura asistida Pintarrdn Laboratorio / Taller
Trabajos de investigacion Impresos
Andlisis de casos Libros

Equipo de proyeccién

Equipo de computo

Internet

Herramientas y plataformas digitales.

Empresa
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Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje

Instrumentos de evaluacion

Comprende los conceptos de: Derecho laboral,
patrdn, trabajador, salario, jornada de trabajo,
relacidn de trabajo, tipos de contrato y diferencia los
derechos y obligaciones del patron y el trabajador.
Identificar el concepto y tipos de prestaciones,
describe los aspectos normativos de la terminacion
de la relacién laboral.

A partir de un caso de estudio de un

con el marco normativo.

proyecto de emprendimiento, integra el
expediente de un trabajador, de acuerdo

Estudios de casos
Ejercicios practicos

Perfil idoneo del docente
Formacion académica

Formacion Pedagdgica
Al menos tres afios de experiencia en la
ensefanza de legislacion mercantil y laboral
aplicable en el nivel superior.
Capacitacién en finanzas de servicios de
ahorro y crédito.

Lic. En Derecho o Administracion Publica

Experiencia Profesional
Minimo tres afos de experiencia en el
ejercicio profesional de licenciatura de su
formacion.
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