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• Presentar los referentes institucionales y
académico-administrativos a los docentes para
contribuir al fortalecimiento de una gestión
pedagógica eficiente y efectiva, que contribuya
significativamente al mejoramiento de la calidad
educativa que se sigue en esta Universidad
Tecnológica de Jalisco.

Objetivo



Creación	del	Sistema	
Tecnológico:	

1991

Cobertura	Nacional	
con	una	matricula	

de:	

Alrededor	de	
320,000

Estudiantes

Creación	de	la	UTJ:

1999

Matrícula	ciclo	
escolar	Enero-Abril	

2024:
Más	de	4,000	
estudiantes

Referente histórico: 1991-2024

Sistema Nacional de educación 
tecnológica y politécnica

Universidad Tecnológica de Jalisco



UTJ:	Oferta	educativa	de	calidad	acreditada

División	de	
Mecatrónica

División	Económico	 -
Administrativa

División	de	Procesos	
Industriales

División	de	
Electromecánica	

Industrial

División	de	Química	
Aplicada

Unidad Primero de Mayo

Unidad Ciudad Creativa Digital (CCD)

División	de	Tecnologías	
de	la	Información

División	de	
Mecatrónica

Proceso	de	acreditación	de	la	calidad:	CACECA,	CONAI,	CACEI
100	%	de	 los	programas	educativos	de	TSU	acreditados



Unidad Académica
Sede Miravalle



Unidad Académica
Ciudad Creativa Digital

Información	Adicional:	Se	contemplan	3	Torres	(Construidas	 Torre	A	y	
C).	El	estacionamiento	de	la	Torre	C	es	el	Sótano	1	para	UTJ	con	
capacidad	para	50	automóviles	 o	motocicletas.



Organigrama	UTJ

https://www.utj.edu.mx/wp-content/uploads/2022/08/Organigrama-UTJ-2022.pdf



Referente	Normativo
Misión: Ofrecer educación superior tecnológica de calidad a través de
programas de Técnico Superior Universitario, Ingenierías y
Licenciaturas, mediante un modelo académico Innovador, flexible,
creativo, critico y práctico, que responda a las necesidades y demandas
del entorno productivo de Jalisco.

Visión: Institución tecnológica reconocida por su excelencia, eficiencia,
pertinencia, equidad y vinculación, que cumple las expectativas de los
estudiantes y de la sociedad, con egresados competitivos que atienden
los requerimientos de los sectores productivo y social.

Políticas:
1) Los alumnos aplican los conocimientos obtenidos en Clase.
2) El modelo educativo está centrado en el aprendizaje de los alumnos.
3) Cero tolerancia al abuso, al hostigamiento y al acoso.



Referente	del	Modelo	Educativo:
Perfil	Académico

Fundamentos	de	la	
enseñanza	
aprendizaje:

Constructivismo

Enfoques
Humanista
Integral

Formación	a	lo	largo	
de	la	vida

Por	competencias

Perfiles

Estudiante

Docente

Tutor

Evaluación
Continua

Por	Competencias



Perfil	docente



7 Rasgos de las  
competencias 
docentes 
ideales para la 
UTJ
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Conocedor	del	dominio	
del	contenido	 formativo	

Capaz	de	hacer	que	 los	
alumnos	se	entusiasmen	
por	aprender

Líder	en	el	aula

Comprende	y	aplica	las	
estrategias	didácticas

Impulsa	las	habilidades	de	
pensamiento	de	los	
alumnos

Formador	de	actitudes	
y	conductas	para	
desarrollar	ciudadanía

Generador	de	
una	enseñanza	
creativa



Referente		de	Gestión		
Académica-Administrativa

Calendario	Escolar

Plan	de	estudios

Hoja	de	asignatura

Campus	virtual



Calendario Escolar Vigente



Plan de Estudios



Hoja de Asignatura



Hoja de Asignatura



Sistema	Automatizado	Integral	de	Información	

https://agora.utj.edu.mx



Inicio de Sesión

https://agora.utj.edu.mx

1 2

3

4



Actualización de datos y
cambio de contraseña



Asignaturas a Impartir

• Selección que puede modificarse cada 

cuatrimestre.

• Es obligatorio para la carga académica.
• No es posible hacer ajustes desde otra cuenta.



1

2

Materias posibles a impartir



43

Selecciona	el	turnoSelecciona	la	carrera

Al	dar	doble	clic	sobre	la	asignatura	podrás	
descargar	la	hoja	de	asignaturas.

5 Selecciona	las	asignaturas

6

Materias posibles a impartir



Hoja de Asignatura



Asignaturas en UTJ

• Presenciales

• Hibridas

• Asincronas o Virtuales

Para	impartir	estas	asignaturas	es	
indispensable	 haber	aprobado	el	
curso	de	MOTD.	(Modelo	 de	
Transformación Digital)



Materias virtuales o asíncronas

1. Administración del tiempo   
TODAS ING

2. Dirección de equipos de alto 
rendimiento  
TODAS ING

3. Expresión oral y escrita I
TODOS TSU

4. Expresión oral y escrita II
TODOS TSU

5. Formación sociocultural I
TODOS TSU

6. Formación sociocultural II
TODOS TSU

7. Formación sociocultural III
TODOS TSU

8.  Formación sociocultural IV
TODOS TSU

9. Negociación empresarial
TODAS ING

10. Planeación y organización del 
trabajo
TODAS ING



Materias hibridas
• Física

• Álgebra Lineal

• Metodología de la Investigación
• TSU DNAM
• TSU AACH

• Calidad
• TSU DNAM

• Control Estadístico de Proceso

• Diseño de Procesos y Gestión de Calidad



1. Se identifican por la integración de dos o tres grupos de 
distintos programas de estudio, puede ser presencial, 
hibrida o asincrona .

2. El contenido de la materia es el mismo para todos los 
estudiantes.

3. En la plataforma virtual deberán aparecer matriculados 
ambos grupos en una sola clase. (si la materia es en 
Transformación todos los grupos aparecen en la misma aula 
virtual, si es en Moodle o Classroom es un aula por grupo)

4. De manera presencial deberán asistir todos los alumnos 
matriculados independientemente de la carrera o división

Materias integradas



Captura de Asistencias

• Registro de asistencias por Unidad Temática
• Mínimo 80% para Ordinario

• Mínimo 60% para Remedial
• Justificación de faltas

• Reglamento General de Alumnos de la UTJ  www.utj.edu.mx
• Monitoreo y cierre de asistencias
• Captura Semanal

• Sala de Maestros y Laboratorio de Tecnología Educativa



1
2

Captura de asistencias
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Selecciona	la	materia	y	grupo

Selecciona	la	fecha

*	Puedes	descargar	la	lista	para	su	impresión

Captura de asistencias
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Selecciona	la	unidad

Selecciona	el	tema

Captura de asistencias
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7

Clic	en	guardar

Selecciona	
aquellos	

estudiantes	que	
no	asistieron

*	Todos	los	
estudiantes	cuentan	
con	asistencia	por	

defecto

*	Visualización	del	porcentaje	de	asistencias	por	
Unidad	Temática

Captura de asistencias



Avance Programático

• Resultados de aprendizaje

• Criterios de evaluación

• Unidades Temáticas

• Distribución de tiempos

• Validación de temas (Concejal de grupo)



1 2

Avance Programático



3

Avance Programático

Selecciona	el	periodo



Avance Programático



Captura de Ordinario

• Por Unidad Temática

• En el transcurso del Cuatrimestre

• Mínimo aprobatorio: 8.0

• Reprobación  ->  Remedial     

• Reglamento General de Alumnos de la UTJ  www.utj.edu.mx

• Reunión con tutores sobre Alumnos Vulnerables

• Tutor



Captura de Ordinarios

1 2



Captura de Ordinarios

3

*	Visualización	del	resultado	de	
aprendizaje4

Selecciona	la	asignatura

Selecciona	la	unidad



5

*	Visualización	de	la	calificación	
de	la	unidad	capturada	y	la	
calificación	acumulada

Captura de Ordinarios

EVALUACIÓN	
CONTINUA



entornosvirtuales@utj.edu.mx



Correo Electrónico:
Puedes acceder desde: 

https://gmail.com

www.utj.edu.mx

Página	oficial:





1) Video-conferencia: Google Meet

1) Google Meet: es un servicio de Videoconferencias y reuniones web rápidas,
fiables y de fácil acceso en salas de reuniones de cualquier tamaño pero
no gratuito, desarrollado por Google en 2013. Inicialmente llamado Google
Hangouts, similar a WhatsApp.

2) El objetivo es mantener a los miembros de un equipo empresarial o grupo
escolar en contacto mediante un sistema de videoconferencias, que
aprovecha las capacidades y la seguridad de la infraestructura global de
Google. Meet está incluido en G Suite y en G Suite para Centros Educativos.



2) Video-conferencia: Zoom

1) Zoom: software de videollamadas y reuniones virtuales, accesible desde
computadoras de escritorio, portátiles, teléfonos inteligentes y tablets. Un
servicio no gratuito de la empresa Zoom Video Communications, asentada
en San José, California, USA.

2) Fundada el 21 de abril del 2011 por Eric Yuan. Zoom se popularizó a lo largo
del mes de abril de 2020, durante la pandemia por el coronavirus. Pasó de
tener 10 millones de participantes en sesiones a más de 300 millones a
finales de abril.



Moodle:

1) Moodle: es una herramienta de gestión de aprendizaje (LMS), o más
concretamente de Learning Content Management System (LCMS), de
distribución libre, creado por Martin Dougiamas en 2001.

2) Apoya a los docentes a crear comunidades de aprendizaje en línea,
Moodle es usada en blended learning, educación a distancia, clase
invertida y diversos proyectos de e-learning en escuelas, universidades,
oficinas y otros sectores.



Acceso a los cursos: 
Moodle



Acceso a los cursos: 
Moodle

Ingresar	con	correo	institucional



Acceso a los cursos: 
Moodle



Acceso a los cursos: 
Moodle



Formulario	de	soporte	técnico:

https://forms.gle/Y5mtjzyGVhue8xQH8



Biblioteca	Digital

Buscar	la	palabra	Biblioteca	desde	
el	buscador	 o	en	la	barra	lateral	del	
menú	"Comunidad”



Biblioteca	Digital

Ingresar	con	correo	
institucional	 y	la	
contraseña:
@Knimbus123



¡Bienvenidos!


