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5 Qué esla Contraloria Social 2

De acuerdo a la Ley General de Desarrollo Social, es: “El mecanismo de los beneficiarios,
para que de manera organizada, se lleve a cabo el cumplimiento de las metas y la
correctaaplicaciéon de los recursos puUblicos asignados a los programas de desarrollo
social”. Losrecursos federales del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) se aplican a las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

s Cudl esel objetivoe
Verificar la correcta aplicacion de los Recursos PUblicos asignados a las Instancias
PUblicas, ademds de:

~ Promoverla participacion activa e la comunidad
~ Impulsar la comunicaciéon del gobierno con los ciudadanos
~ Incorporar a la ciudadania en el combate a la corrupcion

s Cudlesson los beneficios @
Profesionalizar alos PTC s otorgando apoyos, para los que cuenten con perfil deseable y
consolidando cuerpos académicos , para que alcancen las capacidades de

investigacion y docencia
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s Qué es el comité de Contraloria Social 2

Es la organizacion social constituida por los beneficiarios del programa de desarrollo social a
cargo de las dependencias y enfidades de la Administracion Publica Federal, para el
seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucion de dicho Programa, con relacion al
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en éstos, asi como para apoyar en el
ejercicio de transparencia y rendicion de cuentas de los recursos asignados.

5 Quiéneslo conforman?
Beneficiarios del programa y miembros de la comunidad universitaria.

2Cudlesson las funciones del comité de CS?2
Realizar actividades de vigilancia, evaluacion e informes de comité de contraloria social
el cual serarecopilado por la Instancia Ejecutora para su registro en el Sistema Informatico

de Contraloria Social.

Responsable de la CS en UTJ: Mtra. Arlette Raquel Oliva Espinoza

.
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Beneficiarios del programa:
PTC’S con perfil deseable y cuerpos académicos de las Instituciones PUblicas de
Educacion Superior (IPES).

Documentos Normativos

] . Reglas de Operacion.

2 . Lineamientos parala promocion y operacion de la Conftraloria Social en los
programas federales de desarrollo social, emitidos por la Secretaria dela

Funcion Publica (SFP)

3 . La Guia Operativa

4 . El Programa Anual de Trabajo de Contraloria Socidal.
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sCudlesson las funciones del responsable de CS?

Realizar actividades de vigilancia de los recursos para obras, apoyos o servicios, registrar al Comité
en el Sistema Informdtico de Contraloria Social y expedird la constancia de su registro en un plazo no
mayor a 15 dias hdbiles a partir de la constitucién y la constancia de registro deberd ser entregada
al comité, y reportar trimestralmente a la Instancia Normativa el niUmero de éstas por medio del
InNforme de Quejas y denuncias.

s Presentacion del PITCSe

Documento de planeacion y programacion de las Instancias Ejecutoras, en el que se
integran las actividades, responsables, unidad de medida, metas y calendarizacion para
la ejecucion de los procesos de planeaciéon, promociony seguimiento de la contraloria
social.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) 2023
ES247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
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s Formatos de Conftraloria Social?

Formato PITCS.

Minuta de Reunién.

Acta de Registro del Comité de Contraloria Social.

Acta de Sustitucion de un Integrante del Comité de Contraloria Social.

Solicitud de Informacion.

Informe del Comité de Contraloria Social.

Reporte 1 “Relacion de Documentos de la Contraloria Social enviados por correo
electréonico y los incorporados al sistema SICS de la Universidad Tecnoldgicas y
Politécnicas beneficiadas, 2023.

Nota: Se muestran formatos enviados por la CS.

W:
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Fechas, actividades a realizary seguimiento

® Designar o ratificar al Responsable de las Actividades de la CS. - 18 SEP 23

: Tomar la capacitaciéon (presencial o virtual) por parte de la DGUTyP 04 OCT 23
Elaborar PITCS y registrarlo en el SICS. 11 OCT 23

¢ Elaborar los materiales de capacitacion para los integrantes del Comité de Contraloria

° Social (CCS). 17 OCT 2023

° Realizar las minutas correspondientes OCT-DIC 23

Difundir los documentos normativos de CS enla pdgina electrénica de la Instancia
Ejlecutora. OCT-DIC 23

Informacioén sobre quejas y denuncias

El Responsable de Contraloria Social deberd recibir de los infegrantes del Comité o
beneficiarios las quejas y denuncias mediante el Formato Cédula de Quejas y Denuncias
(Anexo 7) y reportar frimestralmente ala Instancia Normativa el nUmero de éstas por
medio del Informe de Quejas y denuncias (Anexo 8).

Medios para las quejas y denuncias:

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): https//sidec.funcionpublica.gob.mxVia
correspondencia: Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de
la Funcién PUblica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro
Obregdn, CP 01020, Ciudad de México.Via telefonica: En elinterior de la Republica al 800
11 28700y en la Ciudad de México 552000 2000.Presencial: En el mddulo 3 de la SFP en
Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de
Mexico.Aplicacion.(App) “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion™.):
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Fechas, actividades a realizary seguimiento

Designar o ratificar al Responsable de las Actividades de la CS. - 18 SEP 23

Tomar la capacitacion (presencial o virtual) por parte de la DGUTyP 04 OCT 23
Elaborar PITCS y registrarlo en el SICS. 11 OCT 23

Elaborar los materiales de capacitacion para los integrantes del Comité de Contraloria
Social (CCS). 17 OCT 2023

Realizar las minutas correspondientes OCT-DIC 23

Difundir los documentos normativos de CS enla pdagina electronica de la Instancia
Ejecutora. OCT-DIC 23
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Informacion sobre quejas y denuncias

El Responsable de Contraloria Social deberd recibir de los infegrantes del Comité o
beneficiarios las quejas y denuncias mediante el Formato Cédula de Quejas y Denuncias
(Anexo 7) y reportar trimestralmente a la Instancia Normativa el nUmero de éstas por
medio del Informe de Quejas y denuncias (Anexo 8).

Medios para las quejas y denuncias:

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): https//sidec.funcionpublica.gob.mx

Via correspondencia: Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria
de la Funcién Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn,

Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de México.

Via telefénica: En elinterior de la Republica al 8001128700y en la Ciudad de México 55
2000 2000.

Presencial: En el modulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB, Guadalupe Inn,
Alvaro Obregdn, CP 01020, Ciudad de México.Aplicacion (App) “Denuncia Ciudadana
de la Corrupciéon”.):

e

A\ NN



