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EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

1. Competencias

Promover el ahorro y educacion cooperativa y financiera,
mediante acciones de capacitacion y la oferta de
productos y servicios de ahorro e inversion, para
fomentar el crecimiento econémico regional, y la cultura
del cooperativismo, ahorro y préstamo.

2. Cuatrimestre Segundo
3. Horas Teéricas 40
4. Horas Practicas 50
5. Horas Totales 90
6. Horas Totales por Semana 6
Cuatrimestre
7. Objetivo de aprendizaje El alumno integrara el contexto historico, los elementos

y apoyos que constituyen al sector cooperativo de
ahorro y préstamo, conforme al marco normativo para la
contribucién al desarrollo regional.

. .. Horas
TR 19 AR e Tedricas | Practicas Totales
1. Introduccién 12 4 16
2. Integracion del sector cooperativo de ahorro y 8 12 20
préstamo
3. Marco normativo 8 12 20
4. Funcién social y solidaria de las cooperativas 12 29 34
de ahorro y préstamo.
Totales 40 50 90
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO
UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de
aprendizaje

1. Introduccién

2. Horas Teéricas 12

3. Horas Practicas 4

4. Horas Totales 16

5. Objetivo de la El alumno identificara el contexto histérico de las sociedades
Unidad de mercantiles y cooperativas para distinguir el propdsito de su
Aprendizaje aplicacion.

Temas Saber Saber hacer Ser
Evolucion |dentificar el surgimiento y Ordenado
historica del desarrollo del: Responsable
ahorro y - Ahorro Autodidacta
préstamo - Préstamo Analitico
Contexto actual | Definir el Ahorro Ordenado

- Objetivo Responsable

- Tipos Autodidacta

- Importancia Analitico

Definir el préstamo

- Objetivo

- Tipos

- Importancia
Sociedades Distinguir el propésito de | Discernir los propésitos de | Ordenado
mercantiles y creacion de: las sociedades mercantiles | Responsable
cooperativas y cooperativas. Habilidad de

Sociedades mercantiles gestion de la

- Antecedentes informacion

- Disposiciones generales Autodidacta

Analitico

Sociedades cooperativas

- Antecedentes,

- Disposiciones generales
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO DE EVALUACION
Resultado de aprendizaje Secuencia de aprendizaje Instrumento§ s s
reactivos
Realiza un reporte que 1. Comprender los conceptos de Lista de cotejo
incluya: ahorro y préstamo Simulacién
2. Diferenciar los tipos de ahorro
- Linea de tiempo de la y préstamo
evolucion cronologica del | 3. Identificar el propdsito de las
ahorro y préstamo sociedades de ahorro y
- Tabla comparativa del préstamo
ahorro y préstamo.
- Tabla comparativa de
sociedades mercantiles y
cooperativas
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensehanza Medios y materiales didacticos
Investigacion Equipo de codmputo
Simulacién Proyector
Lluvia de ideas Material audiovisual
Pintarron
Impresos
ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
- Comité de Directores de la Carrera de . . . - (o
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UNIDADES DE APRENDIZAJE

ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

1. Unidad de

aprendizaje

2. Integracion del sector cooperativo de ahorro y préstamo

2. Horas Teéricas 8

3. Horas Practicas 12

4. Horas Totales 20

5. Objetivo de la El alumno integrara los elementos y apoyos que constituyen un
Unidad de sector cooperativo de ahorro y préstamo para la formalizacion de
Aprendizaje una sociedad.

Temas Saber Saber hacer Ser
El Historia del Elaborar mapa conceptual |Responsable

cooperativismo
coadyuvante de
una economia
social y solidaria

cooperativismo,
principios y valores del
cooperativismo
Elaborar las principales
aportaciones del
cooperativismo a la
economia social y
solidaria.

- Origenes de la
economia social y
solidaria

- Concepto e importancia
de la economia social y
solidaria.

- Principales aportaciones
del cooperativismo a la
economia social y
solidaria.

de la economia social y
solidaria.

Analitico
Proactivo
Disciplinado

Constitucion y

Identificar la Constitucion

Elaborar el proceso de

Responsable

registro de una sociedad como se constituye y Analitico
cooperativa registra una sociedad Disciplinado
Reconocer los cooperativa. Proactivo
lineamientos para el Organizado
registro de una sociedad Trabajo
cooperativa colaborativo
Enlistar las instancias de Entusiasta
gobierno que acrediten el
reqgistro
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Temas Saber Saber hacer Ser
Estructura de Clasificar la estructuray | Elaborar la estructura y Responsable
sociedades funcionamiento de funcionamiento de Analitico
cooperativas sociedades cooperativas |sociedades cooperativas Disciplinado

Definir y clasificar a los Proactivo
distintos tipos de socios Organizado
Explicar la integracion, Trabajo
disolucién y liquidacién de colaborativo
sociedades cooperativas. Entusiasta
Apoyos a las Explicar las instancias |ldentificar las fuentes de Responsable
sociedades de apoyo financiamiento de la banca | Analitico
cooperativas gubernamental. multiple y de desarrollo. Disciplinado
Proactivo
Organizado
Trabajo
colaborativo
Lider
Entusiasta
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos de
reactivos

elaborar un reporte que
incluya:
- Analisis de la economia
social y solidaria
- Secuencia de registro de
sociedades cooperativas
- Diagrama de una
estructura de sociedad
cooperativa
- Justificar la viabilidad de
una fuente de
financiamiento de una
sociedad cooperativa.

A partir de un caso practico,

1. Comprender los conceptos de
economia social y solidaria
2. Identificar las etapas del

registro de sociedades
cooperativas

3. Analizar los elementos de la
estructura de una sociedad

cooperativa.
4. Crear propuestas de la
viabilidad de las fuentes de
financiamiento.

Estudios de caso
Ejercicio practico
Lista de cotejo

; Comité de Directores de la Carrera de . o - T
. : £ %
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de enseihanza Medios y materiales didacticos
Analisis de casos Equipo de codmputo
Equipos colaborativos Proyector
Practica en empresa Material audiovisual
Simulacion Pintarrén
Impresos
ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
.. Comité de Directores de la Carrera de . L . (o
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO
UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de .
. s 3. Marco normativo
aprendizaje
2. Horas Teodricas 8
3. Horas Practicas 12
4, Horas Totales 20
5. Objetivo de la El al - incioales | | |
Unidad de alumno reconocera las principales leyes que regulan a las
Aprendizaje sociedades cooperativas.

Temas Saber Saber hacer Ser
Ley General de |Identificar la estructura Responsable
Sociedades de la Ley General de Analitico
Cooperativas | Sociedades Disciplinado
Cooperativas. Organizado

- Comité de Directores de la Carrera de . . . - o
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Temas Saber Saber hacer Ser
Ley general | Identificar el propdsito
para regular las |general de la ley, los
actividades de|lineamientos
las sociedades | especificos y el marco
cooperativas de aplicacion.
de ahorro y
préstamo. Describir las principales
actividades que
contemplan las
sociedades
cooperativas de ahorro
y préstamo.
-Nivel Basico
-Nivel |
-Nivel I
-Nivel llI
-Nivel IV
-Leyes Aplicable spara
las SOCAPS
Legislacion Identificar la estructura | Resumir cada una de las Responsable
relativa al ahorro |y aplicacion general de |leyes relativas al ahorroy | Analitico
y crédito la Legislacion relativa al | crédito: Propositivo
ahorro y crédito. - Ley de ahorro y crédito Disciplinado
popular, Organizado
- Ley de ahorro y crédito |- Ley de instituciones de Trabajo
popular, crédito. colaborativo
- Ley de instituciones de |- Ley de titulos y
crédito. operaciones de crédito
- Ley de titulos y - Ley para Regular las
operaciones de crédito Instituciones de
- Ley para Regular las Tecnologia Financiera
Instituciones de - Ley Federal para la
Tecnologia Financiera Prevencién e
- Ley Federal para la Identificacion de
Prevencién e Operaciones con
Identificaciéon de Recursos de Procedencia
Operaciones con llicita
Recursos de
Procedencia llicita
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos de
reactivos

Elaborar un reporte de una
institucion ahorro y
préstamo a partir de:
Estructura de la Ley de
sociedades cooperativas de
ahorro y préstamo
Diagrama comparativo de
las distintas leyes relativas
al ahorro y crédito

1.- Analizar la estructura de la
Ley de sociedades cooperativas.
2.- ldentificar las leyes relativas

al ahorro y crédito

Estudio de caso
Lista de cotejo
Lista de verificacion

.. Comité de Directores de la Carrera de . L . T
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de enseianza Medios y materiales didacticos
Analisis de casos Equipo de computo
Equipos colaborativos Proyector
Practica en empresa Material audiovisual
Investigacion Pintarron
Impresos
ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
.. Comité de Directores de la Carrera de . L . o
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO
UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de 4. Funcion social y solidaria de las cooperativas de ahorro y
aprendizaje préstamo
2. Horas Teéricas 12
3. Horas Practicas 22
4. Horas Totales 34
5. Objetivo de la El alumno reconocera la contribucion de las cooperativas de ahorro
Unidad de y préstamo a partir de su funcion social en las regiones a las que
Aprendizaje pertenecen.
Temas Saber Saber hacer Ser
Las Identificar el impacto de | Elaborar una tabla Responsable
cooperativas de |las cooperativas de comparativa del impacto Analitico
ahorro y ahorro y préstamo que produce una Disciplinado
préstamo y su cooperativa de ahorro y Proactivo
contribucion a la préstamo.
sociedad
Tipos de Reconocer los distintos Describir el tipo de Analitico
cooperativas tipos de cooperativas cooperativa que Disciplinado
- De consumidores de comunmente se desarrolle |Proactivo
bienes y/o servicios, y en tu comunidad. Organizado
- De productores de Trabajo
bienes y/o servicios, y colaborativo
- De ahorro y préstamo.
La cooperativa y | |dentificar la relacion y Enlistar los beneficios de Responsable
la comunidad beneficios de una una cooperativa para la Analitico
cooperativa para la comunidad. Disciplinado
comunidad. Proactivo
Organizado
Definir la comunidad Trabajo
como actor social colaborativo
Entusiasta
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Temas

Saber

Saber hacer

Ser

Casos de éxito | Reconocer un caso de Comparar un caso de éxito | Analitico
en éxito de una cooperativa |internacional contra un Proactivo
cooperativismo | de consumo en: caso de éxito en tu Organizado
internacional - Alemania comunidad. Trabajo

. Francia colaborativo

. Argentina

- México

.. Comité de Directores de la Carrera de iy o - o
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO DE EVALUACION
Resultado de aprendizaje Secuencia de aprendizaje Instrumento§ s s
reactivos
Elaborar un ensayo que 1. ldentificar los beneficios de Estudios de caso
incluya: una cooperativa de ahorro y Ejercicio practico
- Diagnéstico de los préstamo Lista de cotejo
beneficios que produce una 2. Reconocer los tipos de
cooperativa de ahorro y cooperativas en la region
préstamo 3. Comprender los beneficios de
- Describe los tipos de una cooperativa a la comunidad
cooperativas en la region 4. Comparar los estudios de
- Analisis de los beneficios caso internacional contra uno
de una cooperativa a la local
comunidad
- Analisis comparativo de
estudios de caso
internacional contra uno
local
-Propuesta de portafolio de
cooperativa de consumo en
la comunidad.
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de enseianza Medios y materiales didacticos
Analisis de casos Equipo de codmputo
Equipos colaborativos Proyector
Practica en empresa Material audiovisual
Investigacion Pintarron
Impresos
ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
.. Comité de Directores de la Carrera de . L . o
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO
CAPACIDADES DERIVADAS DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A LAS QUE
CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Capacidad

Criterios de Desempeiio

.. Comité de Directores de la Carrera de . L . o
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ASIGNATURA DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO
FUENTES BIBLIOGRAFICAS

. Titulo del . , e s
Autor Ano Documento Ciudad Pais Editorial
José Pérez SKU
Rgh;‘ﬁdo 2015 é";";ﬁ’:ﬁf{; 24feef9a-febd-dcac-
A oI)IOI Juin P 98ea-5205ee56199f
Estados Ley General de SKU
Unidos 2016 Sociedades México México 6e9ae75b-289c-41fe-
Mexicanos Cooperativas 9c86-bde49e329fbf
Carlos
Vargas Derecho de las WoIteSrT(EIuwer
Vasserot, 2017 sociedades
Enrique cooperativas efef3ea9-6b92;101 0-
Gadea Soler 9ca9-3da9364f393a
Estados
Unidos Ley de Comision SKU
Mexicanos naazr;a\l/ ;)lecz)/;g:r/a y México México cea85c0b-51c9-470b-
bc21-df4aecd07a69
Estados
Unidos Ley General de SKU
Mexicanos T/tuloz é/ gg%?g/ones México México bf09eaed-e16b-4c21-
b113-077bfc39e612
PUB
ADMINISTRATIVAS
Ley General de CONTABLES
PACJ 2015 Sociedades México México JURIDICAS PACLEY
Mercantiles GENERAL DE
SOCIEDADES
MERCANTILES
TECNOLOGIAS Y
Préctico de RECURS(IDDSI,ELEGALES
TRLSE 2014 ?A%ilg:;ggg México México SOFTWAREPRACTICO
DE SOCIEDADES
MERCANTILES
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- Titulo del . , D
Autor Ano Ciudad Pais Editorial
Documento
. Sociedades
Perez cooperativas:
Chaves 2015 ) o México | México AXTAX
AR tratamiento fiscal y de
José . .
seguridad social
Paginas Web
https://www.gob.mx/cnbv/acciones-y-programas/biblioteca-de-la-comision-nacional-bancaria-y-
de-valores
ClzG
.. Comité de Directores de la Carrera de . L . RN
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