UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
CONVOCATORIA PARA ESCALAFON A:
PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO (PTC) ASOCIADO C

En comin acuerdo entre la Rectoria de la UTJ y el Sindicato de Trabajadores de la UTJ, se convoca a los
Profesores de Asignatura (PA) categoria “B", interesados en participar en la convocatoria inferna para
escalafén de una (1) plaza con la categoria de Profesor de Tiempo Completo PTC Asociado “C" (ver
anexo 1), previa evaluacién y dictamen favorable emitido por la Comisién de Reglamento de ingreso,

Permanencia y Promocién del Personal Académico (RIPPPA) de la UTJ.

Dirigido a:

Lugar para la recepcién de
documentos

Fecha limite para la entrega
de documentacion

Profesores de Asignatura “B"
de la UTJ que cumplan con

Enviar al correo del RIPPPA
(ripppa@utj.edu.mx) con

los requisitos solicitados

copia a Recursos Humanos
(al correo
recursoshumanos@utj.edu.mx

)

Martes 17 de enero de 2023

Los interesados deberdan documentar, cumplir y presentar los siguientes requisitos:

1) Requisitos Académicos:
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1.2

1.3
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1.5
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Anexar formato de “Solicitud de participacién para promocién” del SGC, el R-DIR-05-11,
debidamente requisitado en PDF con nombre y firma. Guardar como
1.1_Solicitud_de_participacién_promocion.

Comprobante del grado de Maestria*, en alguna disciplina relacionada directamente con el
programa educativo al que se estd convocando (segln anexo), obtenido en alguna institucion
de reconocido prestigio (Guardar en PDF cémo “1.2_Comprobante_Maestria");

Comprobar seis (6) afios de haber obtenido el fitulo profesional* de una carrera a nivel
Licenciatura o ingenieria relacionada directomente con el programa educativo al que se esta
convocando [segin anexo) Guardar en PDF cémo “1.3_Comprobante_Licenciatura”,
Comprobar dos afios de haber obtenido alguna especialidad cuya duracién minima haya sido
de diez meses efectivos (al menos 800 horas), relacionada directamente con el programa
educativo al que se estd convocando (segin anexo). Guardar en PDF cémo
“1.4_Comprobante_Especialidad”

Presentar constancia de RH (con sello y firma) de antigledad minima de dos (2) afos

2) Requisitos de Desempeno:
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ininterrumpidos laborande en la UTJ. Guardar en PDF con el nombre de
“1.5_Antigiiedad_Laboral_UTJ"

Escrito libre en computadora y con firma (no electrénica) de no contar con plaza vigente de PTC
en alguna unidad académica del subsistema de DGUTyP u OPDs del Gobierno del Estado.
Guardar en PDF cémo “1.6_Carta_sin_Plaza_en_otra_OPD".

*Nota: En casc de presentar comprobantes extranjeros de titulo o de grado o de especialidad,
deberdn estar apostillados por El Acuerdo de La Haya para garantizar su validez.

Presentar la Evaluacién Integral Docente de los Ultimos dos (2) afios avalada (con sello y firma)

por el Director de carrera PDF con el nombre de
“2.1_Evaluacion_Integral_Docente").

Haber asistido permanentemente a reuniones de academia en los Ultimos dos (2) afos avalada
(con sello y firma) por el Presidente de la Academia correspondiente (Guardar en PDF con el

nombre de “2.2_Asistencia_Reuniones_Academia”).

(Guardar en
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Contary actualizar el registro completo y vigente de Curriculum Vitae en la seccion de Procesos
Academia — Curriculum en el Sistema Agora. Anexar capturas de pantalla del proceso realizado
v quardar en PDF las capturas con el nombre “2.3_Actualizaciéon_Curriculum”. Los datos del
mismo serdn cotejados y comoborados con la informacién que otorgue, por el Departamento de
Tecnologias.

3) Experiencia Docente Profesional:

31

32

33

34

35

36

Contar con acreditacién pedagégica (minimo 1 comprobante), didactica (minimo |
comprobante) y de tecnologias (minimo 1 comprobante) de los Ultimos cinco (5) afos en
instituciones de reconocido prestigio (Guardar en PDF con el nombre de
“3.1_Comprobantes_Cursos").

Tener seis (4) afios de experiencia laboral comprobable relacionada con su ejercicio profesional
y con el programa educativo al que estd adscrito (presentar comprobantes). Guardar en PDF
con el nombre de "3.2_Experiencia_Laboral_Relacionada_con_PE".

Tener dos afos en la prestacién de servicios y estudios tecnoldgicos (cursos a empresas) (minimo
2 comprobantes). Guardar en PDF con el nombre de
“3.3_Cursos_y_Servicios_Tecnolégicos_a_Empresas’.

Contar con la elaboracién de material didactico de calidad y propio (No plagio), no mayor a 2
afios (anexar link de drive en PDF si el material a enviar es muy grande). Guardar con el nombre
de "3.4_Material_Diddactico”.

Haber impartido catedra a nivel TSU y/o licenciatura en la UTJ (maximo 4 comprobantes de TSU
y/o 4 de Licenciatura). Guardar en PDF con el nombre de
“3.5_Comprobante_Catedra_TSU_e_ING".

Contar con cursos de formaciéon en ambientes virtuales, cursos de formacidon para la ensefianza
en linea y/o cursos en el uso de heramientas virtuales para la ensefianza (minimo 1
comprobante). Guardar en PDF con el nombre de “3.6_Cursos_Virtualizacién™.

4) Preferentemente:

4.1

4.2
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Tener dos afos de realizar tutoria al estudiante en la aplicacién pertinente del conocimiento
(haber sido tutor) y presentar maximo cinco (5) comprobantes (Evaluacién cualitativa, R-ADC-
05-03). Guardar en PDF con el nombre de “4.1_Tutor_y_Comprobantes_Tutoria".

Tener al menos un (1) afo en direccién de estudiantes en estadias (presentar maximo 4
comprobantes R-ADC-08-03). Guardar en PDF con el nombre de
“4.2_Comprobantes_Alumnos_Estadia".

Tener dos (2) afios de haber participado en la actualizacién de planes y programas de estudio
(presentar comprobante o constancia con sello y firma). Guardar en PDF con el nombre de
“4,3_Comprobantes_Gestion_Académica".

Haber impartido asesorias académicas a alumnos de la UTJ y sobre todo de la carrera adscrita
(presentar maximo 4 comprobantes R-ADC-09-01). Guardar en PDF con el nombre de
“4.4 Asesorias_Académicas_Alumnos".

Tener participaciéon en congresos de los Ultimos cinco (5) afes en alguna drea relacionada
directamente con el programa educativo al que aspira (minimo 2 comprobantes). Guardar en
PDF con el nombre de "4.5_Congresos_Aelacionados_con_PE".

Haber impartido en los Ultimos 5 afios cursos a Universidades o Instituciones de Educacion Superior
(IES) reconocidas (minimo 2 comprobantes). Guardar en PDF con el nombre de “4.6_
Cursos_y_Servicios_Tecnolégicos_a_Universidades".

Contar con acreditaciones en algun idioma extranjero (presentar comprobante no mayor a 10
afos). Guardar en PDF con el nombre de “4.7_Constancia_ldioma_Exiranjero”.

Ser trabagjadoer sindicalizado y  presentar constancia en PDF, guardar como:
“4.8_Constancia_Emitida_por_el_STUTJ".

El calendario para la Convocatoria 002 del RIPPPA, es el siguiente: =




Actividad Fecha
1) Publicacién de la convocatoria 04 de enero de 2023
2) Enviar via coreo electréonico la Del 04 al 17 de enero de 2023
documentacién al RIPPPA con copia al area
de Recursos Humanos

3) Cierre de la convocatoria 17 de enero de 2023
4) Evaluacién de los  expedientes Del 18 al 20 de enero de 2023
correctamente enviados
5) Entrega del dictamen a Rectoria 23 de enero de 2023
6) Publicacién del dictamen 24 de enero de 2023
1) La documentacién completa (todos los archivos desde el 1.1 al 4.8) deberdn ser enviados via

correc electrénico a la cuenta ripppa@uti.edu.mx con copia al drea de recursos humanos
(recursoshumanos@utj.edu.mx) en un archivo WinRar (obligatorio), en orden numérico conforme cada

uno de los requisitos solicitados (1.1, 1.2, 4.7, 4.8, etc), con las paginas numeradas (siguiendo una
secuencia).
2) El archivo WinRar debera guardarse con el siguiente nombre:

Apellidopat_Apellidomat_Nombre(s)_PTC_AC. Ejemplo: Perez_Lopez_Juan_Alberto_PTC_AC Debera
incluir ademads el formato de “Solicitud de participacion para promocién” del SGC, el R-DIR-05-11,
debidamente requisitado al inicio de los documentos escaneados. La documentacion se aceptard siy
solo si es presentada de esta forma. El archivo deberd ser cargado en un link de Drive si es muy pesado
y enviado a las cuentas de correo en un inicio mencionadas. Favor de utilizar su cuenta de correo
institucional de la UTJ para realizar el envio (@utj.edu.mx). No se aceptaran archivos de participacion de
ofras cuentas no institucionales o particulares.

3) Cabe sefalar que el RIPPPA y Recursos Humanos NO se hacen responsables por correos mal
enviados, archivos dafados o no adjuntados. Por lo gue cada sustentante se hard responsable de que
la informacidén llegue a los correos antes indicados de forma correcta y completa. Como sugerenciaq, se
puede copiar a otfra persona perteneciente ala UTJ como testigo suyo de que se envié correctamente
la informacién.

4) La entrega de la documentacion (los 23 archivos), no otorga por si sola el derecho de
asignacién de la categoria de PTC Asociado C, la cual estd sujeta a la evaluacién y la validacién por
parte de la Comisién Dictaminadora de Reglamento de ingreso, Permanencia y Promocion del Personal
Académico (RIPPPA) de la UTJ, y por la subcomision evaluadora; esta Ultima en caso de ser necesario
integrarla.

5) El dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora de Reglamento de ingreso, Permanencia y
Promocion del Personal Académico (RIPPPA) de la UTJ, serd de caracter inapelable.

6) De acuerdo al orden de resultados, la plaza de PTC AC serd otorgada al primer lugar.

L4 i
Wnlversldod ecnol a de Jalisco Vo.m de Trabajadores de la UTJ

Guadalajara, Jalisco a miércoles 04 de enero de 2023




Anexo 1: caracteristicas de la plaza vacante PTC categoria Asociado “C".

Procesos
Industriales

TSl_J en Pl
Area
Automotriz

Profesor
de
Tiempo
Complet
o (PTC)
Asociado
llC"

Tener grado de
maestria o fitulo
profesional en
una carrera a
nivel
licenciatura
relacionada a
procesamiento
de plasticos o
Ing. Industrial.

Tener conocimientos

de AutoCAD,
Solidworks y NX,
experiencia docente
y en la industria en
las disciplinas
relacionadas
directamente con el
procesamiento de
materiales plasticos,
relacionadas con el
programa educativo
en Procesos
Industriales area
automotriz. Contar
con experiencia
probada en la
imparticién de cursos
relacionados con
pldsticos: Extrusion,
Inyeccién, Impresion
3D, Extrusidon - Soplo,
entre ofros.

Lunes a
viernes, de
7:00 a 15:00

Dibujo Industrial,
Dibujo asistido por
computadora

Control estadistico del
proceso,

Procesos de
Manufactura de
autopartes plasticas,
Procesos de
manufactura de
autopartes metdlicas
Herramentales y
dispositivos,
Metrologia Industrial,
Hidrdulica y neumdatica
industrial,

Electricidad y
electrénica industrial
Ingenieria en Procesos,
Procesos de
manufactura |,
Maquinas y
herramientas,

Condiciones minimas a cumplir en caso de ser Favorable:

1) La carga a cubrir semanalmente es de 40 horas.

2) La carga de horas-clase por semana serd de minimo 20 horas mdas actividades propias de un PTC.

3) Desempenar actividades de Tutoria Grupal.

4) Desempefar direccion de estudiantes en estadias.

5) Pertenecer a algin cuerpo académico.
6) Obtener perfil deseable PRODEP.

7) Los demdas requisitos que establezca el Contrato Individual de trabajo expedido por RH.

8) Los turnos y horarios serdn asignados de acuerdo a las necesidades de cada Carrera.




