U374/722
CONVENIQ ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE JALISCO, PARA EL
EJERCICIO’FISCAL 2022: QUE CELEBRAN, EL. GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIQA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDQ POR HERMINIQ BALTAZAR CISNEROS, DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL GOBIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO,
EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNGO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, ASISTIDO POR ALFONSO POMPA PADILLA,
SECRETARIO DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA Y JUAN PARTIDA MORALES,
SECRETARIO DE LA HACIENDA PUBLICA, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO Y LA UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE LA ZONA
METROPOLITANA DE GUADALAJARA, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”,
REPRESENTADAS RESPECTIVAMENTE POR SU RECTOR HECTOR PULIDO GONZALEZ Y
RECTOR SUSTITUTO EFREN MARTINEZ BEAS; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES

DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” suscribieron los Convenios de Coordinacion para la

Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnoldgicas indicadas en la clausula
Segunda de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADG” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes expedidas por el H. Congreso del Estado de Jalisco, “LAS UNIVERSIDADES” se crean
como organismos publicos descentralizados del Gobierno del Estado de Jalisco, con personalidad juridica
y patrimonio propio, integradas al Subsistema de educacion superior “Tecnologico”.

DECLARACIONES
.- De “LA SEP™:

I.1.- Que de conformidad con dispuesto en los articulos 2o., fraccion [, 26 vy 38 de Ia Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Admiinistracion Plblica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

L2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién 1X del Reglamento interior de la
Secretaria de Educacion Plblica (RISEP).

.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, a la que de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona Titular
de la Subsecretarfa de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades )
ecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educatfivos afines
la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
diseno, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
im irten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
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acadeémica, técnica y pedagégica Gue acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere este articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnologicas vy politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnologicas y politecnicas; desarrallar, en coordinacion con las universidades tecnoldgicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretarfa, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Pablica Federal.

L4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones V1 y XIll, y 51, prevé que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de
los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar [a
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional: que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de [as entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
afribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios v acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en terminos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones pablicas
de educacién superior, y que el desarrolio de la educacion superior en el territoric nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
fas autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
terminos y conforme a las instancias y disposiciones gue se establecen en dicha Ley.

L.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo Ultimo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en fa educacion en términos de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto ptiblico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos plblicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberdn administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas vy el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
nterna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
ndicién de cuentas y honradez. '

.8.- Que concurre con “EL. GORIERNO DEL ESTADQ?, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
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y de “LLAS UNIVERSIDADES?”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2022, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente

al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio e ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06028, en la Ciudad de México.

iL.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

I.1.- Que el Estado de Jalisco es una eniidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento
en téerminos de lo dispuesto por los articulos 28, 46 y 50 fracciones XVIIl y XXVI de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco y 1 apartado 1, 2 apartado 3, 3 apartado 1 fraccion I, 7 apartado 1 fraccion I, 14,
15 apartado 1 fracciones Ilt y V1, 16 apartado 1 fracciones Hi, XI, 18 y 27 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco.

IL.3.- Que para apovyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado-la participacion del
Gobierno Federal, en el marco de la coordinacién de acciones de los dos niveles de gobiemo, a fin de
impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

Il.4.- Que cuenta conos recursos financieros necesarios para |la celebracién del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2022.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiaia como domicilio el ubicado en Av. Ramén Corona
#31, Palacio de Gobierno, Col. Centro, C. P. 44100, en la Ciudad de Guadalajara, Estado de Jalisca.

Iil.- De “LLAS UNIVERSIDADES":

HL1.~ Universidad Tecnologica de Jalisco

a) Que la Universidad Tecnolégica de Jalisco es un Organismo Publico Descentralizado del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo establecido en el articulo Primero del Decreto Numero 17879 mediante el
cual se crea el Organismo Publico Descentralizado Universidad Tecnoldgica de Jalisco (UTJ} vy
que contiene su ley Organica, publicada en el Periodico Oficial "E! Estado de Jalisco”, el dia 8 de
mayo de 1999,

b) Que de acuerdo a su Ley Organica tiene por objeto: Impartir educacion de nivel superior de tipo
tecnologico, para formar profesionistas, a los que se les denominara Técnico Superior
Universitario, a fin de que desarrollen aptitudes y conocimientos cientificos y tecnoldgicos en un
lapso de dos afios, para aplicarios en la solucién creativa de los problemas que afectan a los
sectores publicos, privado y social del Estado y el Pais; y Otorgar, en su caso, la modalidad
académica que autorice la Autoridad Educativa en la que previamente se cumplan con los
requisitos ya establecidos o que se lleguen a establecer en el ordenamiento correspondiente.
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c} Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir & presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 Fraccion IX del Ley Organica, publicada en el

Periddico Oficial "El Estado de Jalisco", el dia 8’_de‘ mayo de 1999.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Luis J. Jiménez
No. 577, Colonia: 1ro. de Mayo, C. P. 44879, Ciudad de Guadalajara, Estado de Jalisco.

lIl.2.- Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara

a) Que la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara es un Organismo Q
Ptblico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Goblerno del Estado de Jalisco, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Nimero 20404 mediante el cual se expide la Ley
Organica de la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, publicada en
el Periddico Oficial "El Estado de Jalisco”, el dia 30 de diciembre del 2003.

b) Que de acuerdo a su Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara tiene por objeto: Impartir educacién de nivel superior de tipo tecnolégico, para Ia
formacion de profesionistas, denominados Técnico Superior Universitario, con la finalidad de
aplicar sus conocimientos en la solucion creativa de los problemas que afecten a los sectores
publicos, privado y social del Estado y el Pais; Adoptar la modalidad académica que autorice la
Autoridad Educativa, previo cumplimiento de los requisitos va establecidos, o que lileguen a
establecerse en el ordenamiento correspondiente; Desarrollar estudios o proyectos en las areas
de su competencia, que se fraduzcan en aportaciones concretas al mejoramiento y mayor
eficiencia de la produccién de bienes o servicios y a elevar la calidad de vida de la comunidad;
Desatrrollar las funciones de vinculacién con los sectores piblico, privado y social, para contribuir
al desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad; y Promover la cultura cientifica y tecnoldgica,
asi como la organizacion de actividades culturales y deportivas para la pariicipacién de la
comunidad universitaria. ‘

c¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con |o dispuesto en el articulo 15 Fraccion VIl del Ley Organica de la Universidad
Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, publicada en el Periodico Oficial "El Estado
de Jalisco", el dfa 30 de diciembre del 2003.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera Santa
Cruz - San Isidro Km 4.5, Colonia: Santa Cruz de Ias Flores, C. P. 45640, Ciudad de Tlajomulco
de Zuhiga, Estado de Jalisco.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzas y recursos para apoyar financieramente a “LAS
*._ \ UNIVERSIDADES?”, con el propdsito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

n mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

S~
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Primera.- Es objefo del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL

GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de
contribuir a su operacion.

Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2022, de acuerdo

con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo 1 y que forma
parte integrante del mismo, conforme a [o siguiente:

Universidad 4.00 $105,220,168.00
Jalisco

Universidad Tecnolégica de la $21,789,074.00 $21,789,074.00 $43,578,148.00
Zona Metropolitana de

Guadalajara

Toftal $74,399,158.00 $74,399,158.00 $148,798,316.00

Los recursos federales sefialados hasta por a cantidad de $74,3989,158.00 {Setenta y cuatro millones
trescientos noventa y nueve mil ciento cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N.), los aportara “LA SEpR”
a “LAS UNIVERSIDADES” por conducto de la Secretaria de Hacienda Publica de “EL GOBIERNQ DEL
ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y calendario de ministraciones
autorizado conforme lo establecido en el Anexo 1, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera
enviar a |a Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Palitécnicas de “LA SEP”, el comprobante
fiscal digital por internet (CFDI), en formato PDF y XML del mes que corresponda, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia..

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a la fecha
de firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucion bancaria legaimente autorizada,
una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”, los
cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica de “LLAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar

dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a st recepcién, en una sola exhibicién, incluyendo los
rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas y Politecnicas de “LA SEP”, el formato de Informe de Seguimiento de recurso federal y los
estados mensuales de movimienios financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la
cuenta productiva especifica referida en el parrafo anterior, que abra para la recepcion de los recursos
financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2022, dentro de los primeros 15 (quince) dias
habiles posteriores al término de cada mes.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos
Federales Transferidos (hitps.//iwww.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretarfa
de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los
ecursos otorgados por la "LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones
\ @ licables.

Tercera.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucion al presupuesto, en funcion de
su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“El. GOBIERNO DEL ESTADO?” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud'del cardcter de “LAS UNIVERSIDADES” como organismos publicos descentralizados: de “E

GOBIERNO DEL ESTADO”. “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a

2
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“LLAS UNIVERSIDADES” sin gue esta aportacion impi.iq.ue compromiso de contrapartida a cargo de “LA
SEP”.

Por ofra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” se
obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

Cuarta.- "LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, gue reciban
“LLAS UNIVERSIDADES", deberan destinarse al pago de servicios personales y a gastos de operacion;
asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo previsto en los “Catalogos de Puestos y
Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal
Academico y Personal Adminisirativo” establecidos por “LA SEP” y en el Anexo 2 del presente convenio.
Dicho Anexo podra ser ajustado de acuerdo a las necesidades de “LAS UNIVERSIDADES”, previa
aprobacion de cada uno de sus Organos de Gobierno, debiendo solicitar dentro de los 15 {quince) dias
habiles siguientes a “LA SEP” |a opinitn respectiva; lo anterior, sin rebasar el techo presupuestal de los

capitulos de gasto autorizados y, siempre y cuando no impliquen comprormisos adicionales a los montos
asignados por “LA SEP”. :

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES” sin
que éstas impliquen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningtn motivo podran ser erogados para
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos
con fines de lucro; mantenimiento, construccion y/o remodelacién de bienes inmuebles de ejercicios
fiscales anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos
pactados en los contratos colectivos de trabajo; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o
gastos relacionados con algln evento.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan ajustarse a las
prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “L.A SEP”.

Quinta.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios gue obtengan “LAS UNIVERSIDADES”,
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no podran ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para efectos del presente convenio.

Sexta.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar la aportacion que le corresponde otorgar a
“LAS UNIVERSIDADES", dentro de los 10 {diez) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con
el Anexo 1 del presente instrumento juridico.

“LA SEP” podrd suspender la ministracion de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” no realice el deposito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES?”, en el plazo referido.

lo siguiente:

al- Abrir y mantener en una institucion bancaria legaimente autorizada una cuenta productiva especifica
de‘htro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio, para la
administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y .io__s pro

e~
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generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente instrumento; asi como entregar
a la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato
bancario correspondiente, dentro de 30 (treinta) dias naturales posteriores a su formalizacion:

o,

b).- Abrir y mantener en una institucioén bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
dentro de los 10 {diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio, para la
administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba por parte de “EL GOBIERNO DEL

ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente
instrumento;

c).- Entregar a la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro

de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada mes, el Informe de aportaciones
federales y estatales;

d).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los productos que genere, de conformidad con
lo establecido en la clausula Cuarta del presente instrumento, al desarrollo de sus programas y proyectos
de docencia, difusion de la cultura y extensidén de servicios para la realizacion de sus actividades
academicas, en los términos establecidos en el mismo;

e).- Reportar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, la
informacién sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar, a través de una auditoria externa; asi
como, enviar un informe semestral especifico sobre la ampliacion de la misma;

f).- Reportar al inicio de cada cuatrimestre, su informacion estadistica actualizada en el Sistema Integral
de Informacion de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”; asi
como, reportar al inicio de cada afio su Programa Operativo Anual;

g).- Facilitar la fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales
que reciba con motivo del presente convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de |a Federacion;

h).- Reportar de manera trimestral, dentro de los plazos establecidos, a la Direccién General de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, el ejercicio y aplicacion de los recursos
federales gue reciba con motivo del presente convenio, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, detallando la informacién y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 36 de!
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022;

i).-- Resguardar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacion original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio
para efectos de rendicion de cuentas, transparencia y fiscalizacion;

j}.- Publicar y mantener actualizada en su pagina de internet, la informacién respectiva a su presupuesto
y gjercicio del mismo, asi como lo correspondiente a los recursos financieros que reciba con motive de
este convenio;

k).- Proporcionar a fa Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP” y a
EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los & (seis) meses del ejercicio fiscal siguiente,

informacion relativa a la distribucion del apoyo financiero recibido, mediante estados financieros
dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacion complementaria, asi como los
informes que la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP” y “EL
G tBIERNO DEL ESTADO” le soliciten, y '

I).- Reintegrar a fa Tesoreria de la Federacion los recursos federales, que le otdrgue_‘_‘_LA SEP” y los
rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2022 no se hayan comprom_g_gtido 0




-

0374722

conformidad con lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios o, en su caso, a partir de la terminacién anticipada del presente instrumento, en términos de
fa normativa aplicable en la materia. -

Octava.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, sera de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como

ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacién de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Novena.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprendan “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de incrementar sus recursos econémicos por vias diferentes al financiamiento

publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccién X de Ia Ley General de Educacion
Superior,

Décima.- “LAS PARTES” acuerdan, gue “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier _
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en ~
juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

4

Décima Primera.- “LAS PARTES”, en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento de este convenio: “LA
SEP” al Titular de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” al Titular de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia y “LAS
UNIVERSIDADES", a sus propios encargado de rectoria y/o Rector: '

Décima Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en cualquier
tiempo la informacion que para la instrumentacion y aplicacion de este convenio se reqguiera, asi como a
denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de ia que tengan conocimiento con
motivo de su ejecucion.

Decima Tercera.- “LLAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, i

Décima Cuarta.- En caso de duda sobre la aplicacion, interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y por escrito que se anexara al presente,
como parte integrante del mismo. _ S '

Décima Quinta.- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de =~ J li
diciembre del 2022, y podra ser adicionado o modificado de comin acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos gue lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro
\. \fantes en la Ciudad de México, el dia 01 de febrero de 2022.

HP >
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Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” .

Francisco Luciano Concheiro Bérquez Enrique-Aifaro Ramirez
Subsecretario de Educacion Superior Gobernador Constitucional del Estado de
' Jalisco

~7

Jp—
fiinio Baltazar Cisneros Alfonso Pompa Padlilia
Director General de Universidades Secretario de Innovacion, Ciencia y

Tecnolégicas y Politécnicas Tecnologia del Estado de Jalisco

Tecnologica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADG DE JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL GORIERNO
FEDERAL, POR CONDUCTS DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA, EL GOBIERND DEL ESTADC LIBRE Y SOBERANO DE
JALISCO Y "LAS UNIVERSIDADES",
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION

DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE
CELEBRADQO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO L

UNIVERSIDADES”.

LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS,
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
IBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y “LAS

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2022 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnoldgica de Jalisco

Mes Aportacion Federal Aportacién Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $4,384,173.00 $4,384,173.00
Febrero $5,261,012.00 $4,384,173.00 $9,645,185.00
Marzo $5,261,008.00 $4,384,173.00 $9,645,181.00
Abril $5,261,008.00 $4,384,173.00 $9,645,181.00
Mayo $5,286,970.00 $4,384,173.00 $9,671,143.00 |
Junio $5,261,008.00 $4,384,173.00 $9,645,181.00
Julio $5,261,008.00 $4,384,173.00 $9,645,181.00
Agosto $5,261.008.00 $4,384,173.00 $9,645,181.00
Septiembre $5,261,008.00 $4,384,173.00 $9,645,181.00
Octubre $5,261,008.00 $4,384,173.00 $9.645,181.00
Noviembre $5,235,046.00 $4,384,173.00 $9,619,219.00
Diciembre $0.00 $4,384,181.00 $4,384,181.00
Total Anual $52,610,084.00 $52,610,084.00 $105,220,168.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de |a disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana de Guadalajara

Mes Aportacién Federal Aportacion Estatal Total Mensual

Enero ‘ $0.00 $1,815,756.00 $1,815,756.00
Febrero 2,178,911.00 $1,815,756.00 $3,994,667.00
Marzo 2,178,907.00 $1,815,756.00 $3,994,663.00
Abril 2,178,907.00 $1,815,756.00 $3,994,663.00
Mayo 2,204,869.00 $1,815,756.00 $4,020,625.00
Junio 2,178,808.00 $1,815,756.00 $3,994,664.00
Julio 2,178,807.00 $1,815,756.00 $3,994,663.00
Agosto 2,178,907.00 $1,815,756.00 $3,994,663.00
Septiembre 2,178,907.00 $1,815,756.00 $3,994,663.00
Octubre 2,178,907.00 $1,815,756.00 $3,994,663.00
Noviembre 2,152,844 .00 $1,815,756.00 $3,968,700.00
Diciembre $0.00 $1,815,758.00 $1,815,758.00
Total Anual $21,789,074.00 $21,789,074.00 $43,578,148.00

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 01 de febrero de 2022.
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Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Francisco Luciano Coficheiro Bérquez Enrique-Alfaro Ramirez
Subsecretario de Educacién Superior Gobernador Constiticional del Estado de
Jalisco

7

-)

y % f,..-‘-"“""'
Herminio Baltazar Cisneros Alfonso Pompa Padilla/
Director General de Universidades Secretario.de Innovacion, Ciencia y
Tecnoldgicas y Politécnicas Tecnolegia del Estado de Jalisco

0Dl

Juan Partida Morale
Secretario de [a Hacienda Publica del
de Jalisco

Por: “LAS UNIVERSIDADES” ‘:

Tecnolégica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANGIEROS PARA LA OFERAGION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE JALISCO, PARA EL EJERCICIO
FESCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y “LAS UNIVERSIDADES™,
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS,
CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y “LAS
UNIVERSIDADES”.

PLANTILLA DE SERVIDORES -PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

Universidad Tecnoldgica de Jalisco

. . SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EDUCACION  DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

TEEEETRL TR ATITE b sl

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR DE VIGENGIA 01-02-2021

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

r SUELDOS ]

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

CATEGORIA PLAZAS SUE’fﬁgER%SUAL Coifﬁ,gﬂ‘i’”"‘ C?;;%E%Tﬁ’“
i COMPLEMENTO
RECTOR 4 s B3531.16{ 5 B3561151 § 762,733.80
SECRETARID ACAGERICT 1 s 3406080 1§ 5403080 | § 648,360.60
SECAETARIO DE VINCULACION 1 5 54,050.80 | S 540380 | § 645,369,60
ABDGADD GENERAL 1 3 4FEIT201S 47671201 5 572,126.40
CONTRALOR INTERNG 1 s 4SBT0 | 8 a7s72.20 | §  572,426.40
OIRECTOR DE AREA 14 5 4767720 |3 478772001 § 5,721,264.00
SUBBIRECTOR OE AREA 4 5 8154515 135256661 § 1,623,079.20
JEFE DE DEFARTAMENTO 18 3 24.571.66 |5 422858015 5,307,465.60
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y a7 5 373,04040 | & 1,321,20455 | § 15,855 534,60
MEDIOS ,
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
CATEGORIA PLAZAS SUE‘fN‘?TﬁE'EUAL CD?E\};“'S’:{’N’S‘ C?EE%E??"
i COMPLEMENTO
PROFESOR TITULAR “A* 15 5 21E53661s 32480408 1 5 3,897,648.00
FROFESOR THLLAR “B- B 13 s 2563135 | 5 3320755 | §  3,998,430.60
PROFESOR HTULAR *4~ 2 $ 556 |5 BUOOT2E | § 724,094.40
PROFESOR ASQOIADO "A* _ls 14308508 s -
PROFESOR ASOCIADS "B° s 1671780 | 8 -5 R
PROFESOR ASDCIADD ¢ 64 $ 18,7085 | & 1,014,465.5G | § 12,137,590.80
TECRICO AGADERISD *A= W15 12636953 g
TEGNICC ACADEMICG "B” -Is 13,855.60 1 & s
TECNICO ACADEMICO - T s 1535099 1§ s N
PROFESOR DE ASIGNATURA “B° (H/S/M} 3,257 H 43145 (% 140523285 | § 16,862,791.80
SUBTOTAL PERSOMNAL ACADEMICO $ 3,134,801,30 | § 37,617,615.60




PLANTLLA DE PERSONAL ADMIMNISTRATIVO ¥ SECRETARIAL

= -
CATEGORI: PLAZAS SUE?N?;:‘:‘;E uAL cosTo SN‘?;’L“NA cgglg%ggrﬁ -
COMPLEMENTO
COURDINADOR 29 % 13082258 327,828 § 3,927,675.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADD Jis 13,052.25 | § - 15 -
INGENIERG BN SIS TEMAS 5 $ 10,280.45 | § 1,497,351 5 617,967.00
ABDGADO 1 3 S.63200 | § 963263 | & 115,584.00
JEFE DE QF ICHNA [ 5 B1E545 | $ 65,483.60 | § 785,803.20
TEGHIED BIRUDTECANR 2 5 704415 | § 14,035.001 § 169,0659.60
TECNISL EN CONTARILIOAD s 704495 § . % -
ANALIE TA ADMINIS TRATIVO 3 % BI3E751 % EEcH iR 225,087.00 ’
ENFERMERA N i 6335751 S v £ -
[TECHILO £ SPECIAL AT BN ELEGCTRONICA _is 6235758 8 - |5 -
YECHIGA ESPECINIZADS BAANTENINIENTS N1 aE75ks - 1S -
CAOFER DEL RECTORN _ - 1 5 602923 1§ 5.0 25| S 72,339.00
JEFE DE BERVICIOS DE MANTENMENTD 4§ s AR Y 2B,U88.00 | § 336,660.00
ICHORER ADMINES TRATVG ) 2 5 529590 § 10,751.86 | § 128,501.60
ABISTENTE DE SERVIZIDS ¥ MANTENIMIENTO z % 488458 | & w72am 5 116,749.20
BECRETARIA DE RECIOAR 1 % 708415 | § 704418 | & B4,529.80
SECRETARIA DE BECRETARID z 3 66800 | § 13,379.80 | § 160,557.60
§sec.=aﬁm KIA DE DIRECTOR DE ARSA 12 g 6AISIG| S veozon] § 912,34B8.00
SECRETARY DE SUBDIRECTOR DE AREA L& 607215 | § -4 -
SECREYARUA DR JEFE DE DEPARTAMENTO 1 $ 878190 $ 5783501 § €9,526.80
SUBTOTAL ADMMNISTRATVO Y SECRETARIAL 78 5 1475068251 § 643,865865} 5 7,726,387.80
{ TOTAL SUELDGS |5 61,199,538.00 )
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
PRESTACIOGNES §
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIC
JANDOS . COSTO TOTA
COMCEPTO gﬁﬁiﬁ% SUgERDRESY ACADEMICD A%@gﬁgﬁgxfy ggé%éowL
MEDKS COMPLEMENTO
AGUINALDO a3 DiAS 13 TFBLTIGNY £ 3 4,176.73507 1§ BSB 4BT.EI | § 6,799,94B.67
PRIMA VACACIINAL MANDOS SUPERIDRES ¥ MEDRIS 10 DiAg $ 440,431 .52 5 440.431.52
PRIMA VACACIINAL ACADEMIIO Y ADMINIS TRATIVG 24 DIAS $ 2,507.841.04 1 § s1E,092521 § 3,022,933,56
SEGURIDAD SOCIL (RRT. 42 75, 44D ¥ 199 LISSETE) 8.97% $ 1,495.47464 | § D.750,476.28 § § 77002085 | 5 6,016,271.78
CESANTIA BN EDAD AVANZATA (ARY. 102 LISSSTE} B3.175% H 47,241.92 | § 1,194,353 96 § § 24531281 § 1,515,514.03
CUOTA SOTIAL SALUD (ART. 42 LISSSTE) Pﬁéié ]{Tiz $ 541660 | § 4877202 | & 1067800 | § 55,015.52
MESES
CUGTA SOCIAL CESANTIA {ART. 102 LISSS1E) Snfgfz”agg’“‘ s 222000 | 1532508 |3 sz0003 | § 21,745.26
FOVISSHTE (ARY. 121 LISSSTEr . 59% ¥ TASIBT2A IS iEeomBoTaiE 386318781 % 3.017,187.45
RETIRG (ART. 102 LSESTE) 2% 5 317,110.68 | § 75135231 | § 154,527 76 | & 1,223,990.76
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIC $ 524880871 | S 14,319,742.95 | & 2,944,B86.88 | § 22,513,438.54
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARD
COSTO TOTAL.-
GONCERTO zoNA OHTARES PERIODO ACADEMICO A@gﬁﬁgﬁgf Y PERIODO ¥
COMPLEMENTO
DESPENSALPLAZA) AE 1245.00 MENSUAL $ 1;265,04003 | $ 1,054,200.00 | §. 2,319,240.00
DESPENSA(HORAS HEV A 31.35 MENSUAL 3 1,225,383 46 $ 1 .225,233.40.‘
MATERIAL DiDACTICC (PROFESOR TITULAR =47 At 3,39 MENSUAL 1 137,403.00 8 137,403.00
WATEARIAL DIDAC TGO {PROFESOR TITULAR 57 Al 840,80 MENSUAL 5. 131,464.80 s 131,164.80
NVATERIAL DIDACTIGO {PRUFESGR TITULER "CT) Al 937.70 MENSUAL 3 22,504.80 13 22,504 .80
MATERIAL DIDACTICO [PROSESOR ASDSIADO "A') A " Es6.10 RIENSUAL 5 ) B " $ -
WATERIAL DIRACTICO {PROFESOR ASOGIADO *B7) Adi 632,10 MEMSUAL 3 . 13 -
MATERIAL DB ACTICO{PROFESCR ASOGIADD "G Al EB3.20 MENSUAL $ 449,183.60 5 449,163.60
MATERIAL DIDACTICO {TEGHICO ACAZEMEO ") A 301,25 MENSUAL H - S -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICG AGADEMGO "8%) Al 310.00 MENSUAL $ M 5 R
WMATERIAL DIDACTICD (TECKIGO ACADEMCS 'C) Al 29s5.05 MENSUAL 5 - 5 -
MATERIAL DIDACTICO [HORAS HEM; At 1590 MEHSUAL % 82143560 s 621 ,435,60
TOTAL PRESTACIONES NG LIGADAS AL SALARIO 3 3,852,02520 | § 1,054,200.00 ; 4,806,225.20

0o
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PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

MONTO . . B COSTOTOTAL
CONCEFTO CANTIDAD UNITARD PERICDO COSTO PARCIAL PERIGDOY
COMPLEMENTO
SERVICYIS DE GUARDERI 40 4,310.00 HEKSUAL 5 5240000 § 628,800.00
CANASTILEAS DE MATERHIDAD -] 2,504.00 ANUAL 5 20032000 % 20,032.00
LENTES & 2420.00 ANGAL 5 193.60000 | 5 493,600.00
UTLES ESCOLARES 126 430.00 ANUAL H 51,600.00 | $ 51,600.90
PAPRESIIN DE TESIS 2 1.700.00 ANUAL H 580000 | § 6,800,00
GASTOS BE SEPELID 1 2,000.00 ANUAL 5 200000 | § 2,000.00
gf:i‘f‘gf;g%f;fcms' AUDGROS Y 1 3,000.60 AL 5 300000 | § 1,000,00
VALE PARALBRO DEL THA DEL JAATETRO{PTC) 84 00,00 HHUAL 5 4280005 | § 42,000.00
VALE PARALIEBAD DEL DI DEL MAESTRO (HEH) 3.757 12.50 ANUAL s 4,71260 | $ 40,712.50
ACTIVIDADES CULTURALES ¥ SEPORTIVAS i 20,0060 ANIRL, 5 2060000 $ 20,000.00
FESTEXS DEL DlA DE LAS MADRES 1 10,8830.60 ANIAL 5 1000000 | § 10,000.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIGECONGMICAS 3 1,018,544.50

TOTAL PRESTACICNES

$ 28,436,208.24

LNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

JALISCO
RESUMEN DEL PRESUPLESTO

TOTAL SUELDOS {8} 3 61,199,538.00
TOTAL PRESTACIONES (b) §  2B,438,208.24
A TOTAL SUELDOS Y PRESTAGIONES {A=a+b)) 5 80,637,746.24
TOTAL GAPITULO 1080 (SERVICIIS PERSONALES) §  B9,637,746.24

CAPHULO 1000 (SERVICIDS PERSOMNALES) FEDERAL ESTATAL TGTAL
SUELDCS ¥ PRESTAGIONES H 4BBETIM | § 4485887300 | § 69,637,746 .00
TOTAL DE CAPITULD 1000 {SERVICIOS PERSONALES) $ 4481887300 |§ 4481887300 | 5 §5,637.746.00

CAPITULCS 2000 Y 3000 {(GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL
GASTOS DE OPERACIZN $ 7,981,241001§ TN § 15,582 .422.00
TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACiDN) 5 7,791,.211.00 | § 7,791,211.00 | & 16,582,422.00

PRESUPUESTO TOTAL 18 52,610,084.60 | $ 52,610,084.00 | § 105,220,166.00 |
NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablements esta distribucidn queda sujeta a:

a} Disponibilidad presupuestat dei Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2022, conforme a |o establecide en &l
Convenic Especifico suscrito entre el Gobiemo Federal y el Gobierno Estatal.

ZAS




Universidad Tecnolégica de la Zona Nietropolitaﬁa de Guadalajara

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

B AR R e B P bl b e B

EDUCACION

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABLLADOR DE VIGENCIA 01-02-2021

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

ZONA METRO DE GUAPDALAJARA

A-ll

SUELDOS

PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

Y

\:’a

Puazes S A cosTo o | “oerionoy

COMFLEMENTO
RECTOR 1 % 63,551.15 1 § 63,58145 | § 762,733.80

EECRETARIO ACADEMICO s 54,030 80 | § 1 .

SECRETARID DE VINCULACIIN % 5403080 [ % - s -
AROGADO GENERAL 1 3 47677201 % 47677201 % 572,126.40

CONTRALOR INTERNO 5 476772018 - 18 -
DIRECTOR OE AREA ¥ % 47,677.2098 33374040 | $ 4,004,884.80

SUBDIRECTOR DE AREA 3 33814158 s -
EFE DE DEPARTAMENTG 8 3 25TrEnl s 156572585 | & 2,358,873.60
SUBTOTAL SUELD();EgquDOS SUPERIDRES Y 17 5 372,04010; & 641551561 § 7,688,618.60

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

euazas e | come somA | “peionoy

COMPLEWMENTO

PROFESOR TRULAR “A" $ 2155360 | § " 1s N

PHOFESOR THULAR "6~ 5 5113515 - s N

PROFESOR TTULAR "0° i T B 3 04560 | § g T
PROFESOR ASOCIATO " E MEOE S0 | § T Te” T

PROFESOR ASOCIADD "B s eriran]s s :
PROFESOR. ASOCIARG "G 3 5 18730851 § 550.65445 | § €,967,876.20

TEGNICO ACADERMICD "A 5 136850518 - - 5 -

TECHICD ACADEMICS 80 s 13,835.60 4 § TS -
TECNITO ACADEMICES & $ 1525080 1§ g T
PROFESOH DE ASIGNATURA "B (H/5/M] 1,178 s A3 45§ EDé‘.i::l"m 3 6,0088,977.20
SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO 13 1.0B890445 | &  19.066,851.40

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
SUELDD MENSFAL ] T

CATEGORIA PLAZAS UNITARI MENSIIAL " ?-?:%E%rf N
COORDINADOR 3 $ 1305225 |5 1927675 | § 471,321,006

INVESTISADOR ESPECIALIZADD R 1300225 1 5 - 1s -
INGEMNIERQ EN SISTEMAS 1 $ 102004518 10,295.45 | § 123,593.40

ABOGADO $ BEWRDO| S - & -
JEFE DE OFIGINA - 3 3 B18545 S 92| 5 588,352.40
TECNICO BIELIOTECARK 2 H 70441518 1408830 | § 149,055.60
TECHICO EN CONTARILAG 2 5 704415 8 w0330 | §  169,059.60
ANALISTA ADMINIG TRATIVG o 3 3 B.335.75 | § 31678751 § 380,145.00
ENFERMERA 1 s 533575 |5 6335751 § 76,029.00
TECNICD ESPECIALEADD EN ELECTROIOA s 623575 | § S is o

TECNICG ESPECIALEZADD EN MARTENIMIENTO 5 833575 | 3 - Ts -
CHOFER DEC RECTOR 1 P 807875 | % 002825 | § T72330.00

JEFE DE SERVICIOS DE MANTENINENTO 5 SE11.0 |8 Y -
CHOFER ADMINISTRATIVD 1 k3 5.3E58C | § 520%5¢ | & '64,750,80
ASISTENTE DE SERVICIGS ¥ MANTENIMENTO 1 s 452455 | 5 4,864.55 | § 5B,374.60
SECRETARIA DE RECTOR 1 $ 704,15 § 708415 | § B4,520.80
SELRETARIA DE SECRETARID 5 6.629.90 | § - |8 o
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7 3 631575 | 5 4428025 | § 532,203.00

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 5 601215 | § I N
SECRETARIA DE-JEFE DT DEPARTAMENTO B $ 5.793.519 L3 4035120 | % 555,214.40
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO ¥ SECRETARIAL 30 5 14750825 | 5 27851430 | § .. 3,346,971.60

) Y

TOTAL SUELDCS e M g 124 112 443.60 |
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

ZONA METRO DE GUADALAJARA

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

-
By

MANDOS COSTO TOTAL
CONCERTO CB:LS:U?_E SUPERIORES Y ACADEMICO ADS%SE;—.?:‘::::SY FERICDOY
MEDIOS COMPLEMENTO
AGUINALLO 40 OlAS S 63540207 1§ 445187260 | § araes sl s 2,679,1680.40
FRIMA VACACIDNAL MANDDS SUPERIORES Y MEDIOS 106 BlAg ] 213,850,682 g 213,850.52
FRINA VACACIONAL AGADERICS ¥ ADMINISTRATIVO 24 plas 5 87112356 | 5 234 S 1,004 255.00
SEQURIDAD SOCIAL (ART. 42, 75, 140 ¥ 199 LISESTE) 0.87% 5 602,917 | 130276528k § 3868307 | 2 2.329,368.73
CESANTIA EN EDAL AVANZADA (5RT. 102 LISSSTE) 3.975% s 223.861.03 | 5 4148726015 106,268.35 | § 741,799.97
12,85 (% No.
CUOTA SODIAL SALLEI (ART, 42 LISSSTE) PLAZAS (312 |3 2,58060 1§ MHTEE 1S 595021 5 22,61820
MESES
CUOTA SOCIL CESANTIA (ART, 102 LISSSTE) 5‘0?"(‘2":1'5’;?82"5 § 102000 |5 55e0.00] s 234000 § 8,940 00
FOVISSSTE (ART. 193 LISESTE) 5% 5 W47,497.68 | S E53.342.67 | S 167,348.58 '8 1,166,188.93
HE TIRO-(ART, 102 LSSETE] P 5 isaaredr | S 281357.07 | § T seuwmasi s 482 248 BT
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS Al SALARIO $ 2,AB7,89464 1% 457501118 | & 127752480 & 8,740,430.62
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
COSTO TOTALL
CONCEPTO ZONA Uﬂ?ﬁi&?o PERIODO ACADEMICO ADSI‘-:IEI::JLS;?:;'I:[? Y PERIOBOQ Y
CORPLEMENTO
DESPENSA (PLAZA} Astt 4255.00 MENSLIAL % 4EE860.00 | $ 53734000 | § 1,054,200,00
DESPENSA (HORAS H3M]} Al 3135 MENSUAL E] 443,163 BG $ 443,163.6(
NMATERIAL DIDACTICO {PROFESDR THULAR AN A ¥63.35 MENSUAL $ - 5 .
WATERIAL DIDACTISC {PROFESTR TITULAR BY) Ad 840.ED MENSUAL 3 $ -
WMATERIAL DIDACYICO IPROFESOR TITULAR ¢ Adl 937.70 MENSUAL 5 $ -
WATERIAL DIDACTICD (PROFESGR ASCOIADG “AY) L% 586,10 MENSUAL s - $ -
MATERIAL DIDACTICD (PROFESTR ASGCIADD *B") Adi 83210 MENSAL S - $ -
WATERIA, DIDACTICR [PROFESDR ASDCIABG G Adi 59?:'2"!3" MENSUAL g 257 BI040 7 E 2;7,870.45
MANTERLA DIDACTICO (TECKICO ACADEMCO "AY At 30125 KIENSUAL 5 1 .
MATERIAL DIDACTICO {TEGNICO ACADEMICO "B°) Al ARt MENSUAL S - 3 .
WATERIAL DIDACTICE (TECHICG ACADEMICD DY) Acli 395.05 MENSUAL 5 - % T
MATERIAL DIDACTICS (HORAS HESG Al 18.90 MENSAL s 224,762.40 3 224,762.40
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARID 2 1,392,65640 ; % 587,340,00 | 3 1,979,996.40
PRESTACIONES SOCIQECONOMICAS
MONTO COSTO TOTAL
CONGCEPTO CANTIDAD UNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL PERIODOY
COMPLEMENTO
SERVICIOS DE GUARDERIA 20 1,310.00 MENSUAL 5 26290001 § 314,400.00
CANASTILLAS DE MATERNDAD 4 250400 ANUAL & - 1601600 | § 10,016.00
LENTES 40 2,420.00 ANLAL 3 95800.05 ] § 96,800.00
(THLES ESCOLARES 4] 430,00 ANUAL 5 25000061 § 25,800.00
MAPRESON DE TESIS 2 1,700,006 ANUAL $ ,W.___:;m w0l s 3,400.00
GASTOS DE SEPELO 1 2,000,600 ANUAL s 200.00 ] § 2,600.00
g;ﬁ{mﬁqgﬁmpémma AUDITIVOS ¥ BILAS s 5.000.00 AHEIAL 5 500000 | § 3,000.00
VALE PARALIBRO DEL A DEL $AESTRO {PTC) e3] 500.80 ANUAL H] 15500001 § 15,500.00
VALE PARALIBRE OFL UIADEL MAESTRO (HSM} 1,178 12.50 ANUAL s 14723501 § 14,725,00
ACTVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000,00 ANUAL 5 20000001 $ 20,000.00
f‘ FESTEJO DEL Dia DE LAS MADRES 1 10,600.60 ANUAL 8 1000000 | § 10,000,060
\\L\‘ TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $ ' 515,641.00
[y TOTAL PRESTACIONES 14,236,068.02 |
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ZONA METRO DE GUADALAJARA

RESUMEN DEL PRESUPUESTO

TOTAL SUELDOS Ia) 5 24,112,443.60

TOTAL PRESTACIONES (b} $  11,236,066.02

A TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES {A=atb)} s 35,348;511.62

TGTAL CAPITULG 1000 (SERVICHS PERSCNALES) §  35,34B,511.62
CAPITULO 1000 tSEvaCiOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS ¥ PRESTACIONES ES 1TGTA258MG ] 8 17.674 256 00 5 35!343,5"12,0[]

TOTAL DE CAPITULG 1000 {SERVICIOS PERSONALES) B 17.674,256.00 { 5 17,674,236.00 | 5 35,348,512.00
CAP|TULOS 2000 Y 3000 {GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OFERACION 3 ATBEIERELS 431451800 | 8 B,229.636,00

TOTAL DE CAPITULOS 2008 Y 3000 [GASTOS DE OPERACION} $ 4,114,818.00 | 4,114,818.00 | 5 B,229,635.00

| PRESUPUESTO TOTAL 1§ 21,7859,074.00 [ $ 21,786,074.00 | § 43,578,148.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distibucién queda sujeta a:

a) Disporibilidad presupuestat del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2022, conforme a lo establecido en el Convenio
Especifico suscrito entre ef Gobierno Federal y el Gobierno Estatal,

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 01 de febrero de 2022.

Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”

¢ 4
! /A
Francisco Luciano Concheiro Borquez ique Alfpro Ramirez
Subsecretario de Educacion Superior Gobernador Constitlicional del Estado de

Jalisco
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Ve,

flio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades
Tecnolodgicas y Politécnicas

Por: “LAS UNIVERSIDADES™

Secretario de la Hacienda Publica del

0374722

J—

Alfonso Pompa Padilia
Secretario de Innovacién, Ciencia y
Tecnologia del Estado de Jalisco

Juan Partida Morales

de Jalisco

Tfo de 1a Universidad
Tecnolagica

de la Zona Metropolitana de Guadalajara

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE JALISCO, PARA EL EJERCICIO
FiSCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTC DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y “LAS UNIVERSIDADES",
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