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I.-Descripcion del proceso llevado a cabo para actualizar el ProPE

La actualizacion y andlisis de las estadisticas plasmadas en el presente documento, fue
desarrollada bajo el analisis y actualizacién de los FODAS obteniendo como resultado una lista
preliminar de situaciones o factores que afectan el PE.

Los profesores de Tiempo completo del PE de Mantenimiento area Maquinaria Pesada que
elaboraron y analizaron el presente documento son:

Para la construccion del PRoPE participaron:

No. Nombre Puesto
1 | Mtro. Juan José Barrdn Balderas Profesor Investigador
2 | Mtro. Manuel Alfredo de la Pefia Rodriguez Profesor Investigador

Personal de Apoyo: Ménica Elizabeth Sanchez Valdivia

Il.- Décima segunda autoevaluacion y seguimiento académico del PE

El TSU en Mantenimiento area Maquinaria Pesada, se encuentra evaluado por CIEES, por el
momento no han sido actualizadas las recomendaciones para su re-evaluacion, ademéas de no
contar con acreditaciones de COPAES.

A continuacidn se describe y muestra el analisis de los indicadores del PE

T Valor alcanz: Valor alcanz: Avance marz Expli I I
Metas Compromiso institucionales Meta 2014 [ alogeicenzeng Meta 2015 alogaicanzeio Meta 2016 ance marzo plicar las causas CBIES
de capacidad/académica 2014 2015 2016 diferencias
[Numer[ % | Namero | % | Numero | % | Numero | % | Namero | % | Numero | % |
Personal académico
Namero y % de PTC de la institucién con:
Especialidad 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 |Ninguna
Maestria 2 33.33 2 2857 3 50.00 2 2857 2 3333 2 3333 ll‘e:,;"” ogré empezar su posgrado a
Doctorado 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 |Ninguna
Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 2 100.00 2 100.00 3 100.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 |Ninguna
Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 [ 0.00 0 0.00 |Ninguna
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 16.67 1 16.67 |Ninguna
|Adscripeion al SNI 0 SNC 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 000 [Ninguna
Participacién en el programa de tutorias 0 0.00 7 100.00 0 0.00 7 100.00 6 100.00 6 100.00 |Ninguna

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al

menos 40 horas por afio 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6 35.29 0 0.00 |Ninguna
Eficiencia terminal M1|M2| % M1 [ M2 % [M1] M2 % M1 [ M2 % [M1| M2 % M1 [ M2 %
Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA oo | ooo |13 | 77 |se62| 0| o |000 | 132 | 54 [4091|164| 79 |4817| O 0 | 0.00 |Auments la desercion por repobacion

Unicamente existe la modalidad de

 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 0|0 0.00 7 77 |100.00 titulacién por tesina de estadia
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Analisis del perfil del profesorado.

Actualmente el cuerpo docente de la carrera de Mantenimiento area Maquinaria Pesada es
reducido, y su profesorado se encuentra con una baja actualizacion.
No cuenta con profesores participantes en los cuerpos académicos institucionales.
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Analisis de Pertinencia de MAMP

Los estudios de factibilidad de este programa educativo son vigentes y viables dado la naturaleza
de su creacidn como programa educativo dual, en colaboracién con la empresa TRACSA, esto
permite la actualizaciéon de sus programas con base ala demanda del sector Industrial.

Resumen del andlisis de la pertinencia de los PE de la DES

Considera los En materia de
. resultados de investigacion existen
i inici Considera las CEELER estudios de rogramas
Afio de inicio = los estudios . Considera las Considera prog y o
ylo de prioridades de los seguimiento de R proyectos de estudio
s de ofertay competencias aspectos de
actualizacion planes de egresados para la . . I de problemas de la
DES h demanda R profesionales | investigacion R N
de los planes | desarrollo vigentes (factibilidad) actualizacién de los realidad nacional y la
y programas planes y programas bisqueda de la
de estudio de estudio solucién de ellos
Si No Si No Si No Si No Si No Si No
Inicio 2007,
MAMP actualizacion X X X X X X
2010

Sintesis de la autoevaluacién

Examenes
. generales .
Importancia Pertinencia PE de Innovacién Cooperacion Educacion ViR recﬁﬁgﬁlc?ancici)enes de egreso | Capacidad iﬁ?;?raatl:lggl Otras
de PE Posgrado Educativa académica ambiental CIEES.COPAES | . de Académica | e fortaleza
licenciatura
(IDAP)
Uso de
herramientas Convenio
. TICs, I con la Su programa Educacion Certificacion
Alta tasa de simuladores, Certificacion en empresa educativo cuenta dual en la norma
1 colocacion de NA software NA la norma ISO TRACSA para X . .
- R con el nivel | de Universidad ISO
egresados especializados, 14001:2004 el desarrollo B
- CIEES. empresa 9001:2008
SAIUT y y formacion
tutorfas en educativo
linea)
Crecimiento Reconocimiento Desarrollo de
2 dela Actualizacion y como Escuela Competencias
demanda flexibilidad Modelo y Genéricas del
educativa NA curricular NA Escuela Verde estudiante
Incorporacion Cuerpo
Modelo de modelos académico en Programa de
3 educativo educativos linea en calidad actividades
basado en centrados en el y ahorro de culturales y
competencias NA aprendizaje NA energia deportivas
Formacion Ensefianza
4 integral del del idioma
estudiante NA NA Inglés
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Examenes
. generales .
Importancia Pertinencia PE de Innovacién Cooperacién Educacion VisEeEn recﬁtrﬁgﬁzjé;::ic:)ies de egreso Capacidad ii?;;nraaflc?gl Otros
de PE Posgrado Educativa académica ambiental CIEES-COPAES : dg Académica IRTERI problemas
licenciatura
(IDAP)
No se cuenta
- No se cuenta
PE vigente con la Insuficiente con una
9 infraestructura Falta de Seguimiento y ndmero de Falta de
con . N . . estructura
L de convenios con actualizacion en PTC para espacios o
1 formacién por NA - - ; N organizacional
X conectividad el sector las observaciones cubrir la deportivos y .
competencias } actualizada
para atender a empresarial de CIEES demanda de culturales
dual : . acorde a las
la comunidad matricula N
P necesidades
académica
Falta de Redes
. . - Falta de .
Equipamiento académicas - Baja tasa de
A seguimiento a
insuficiente de con otras PTC con
2 NA PR proyectos de
aulas y instituciones : - posgrado
4 N vinculacién con .
laboratorios nacionales e (maestria)
. . empresas
internacionales
Convenios de
Renovacion y Movilidad Ningln PTC
3 actualizacion Académica con nivel de
de talleres nacionales e doctorado
internacionales
Nula
Falta de participacion
convenios de de PTC
4 cooperacion que cuenten
académica con perfil
nacionales e deseable
internacionales ante
PRODEP

Analisis de las principales Fortalezas y Problematicas de los PE de Mantenimiento area
Maquinaria pesada.

Con base en la informacion arrojada en el analisis FODA, se detectaron fortalezas en el programa
educativo, siendo su principal valor la educacién dual Universidad—Empresa. Sin embargo esta ha
carecido un grado de insatisfaccién en el estudiante por ser limitante en una sola empresa del
ramo.
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I1l. Actualizaciéon de la Planeacién del PE

El PE MAMP, cumple con las necesidades y demandas del sector productivo de la region,
ademas de ser el primer programa a Nivel Nacional dentro del sub sistema de Universidades
Tecnolégicas que emprende este tipo de modelos duales, cumpliendo asi requisitos de orden
en planeacién Nacional.

Misién del PE MAMP

Formar TSU con solidad preparacion técnica, demostrandolo a través de competencias, que den
un valor agregado a la sociedad, a través de su desempefio profesional.

Vision del PE MAMP al 2019
Ser la opcién educativa con mayor reconocimiento dentro del sector de la Maquinaria Pesada.

Objetivos estratégicos del PE:
e Desarrollar y fortalecer la calidad educativa.
e Mantener la calidad y la pertinencia del PE con base en la demanda del sector productivo
e Promover la difusion y vinculacion del PE.
e Desarrollar proyectos de vinculacién que aporten a los objetivos Institucionales.
e Impulsar la formacion del personal docente del programa educativo.

Andlisis de resultados de la capacidad y competitividad académica del PE

El desarrollo del personal docente solo incrementara con la planta que actualmente se cuenta, con
1 profesor que se encuentra iniciando sus estudios de posgrado en doctorado, sin embargo el
objetivo es incrementar este nimero, de igual manera se contempla participar en la formacion de
cuerpos académicos institucionales. Ya que para integrar uno dentro del PE no se cuenta con
perfiles deseables, De igual manera se pretende apoyar en la acreditacion.

Fortalecer el nivel académico de la planta docente
a) impulsar la capacitacion y actualizacion.
b) fomentar la participacion en la investigacion, a través de los cuerpos.
c) Obtener la certificacion de los Estandares de Competencia relacionados con el “Disefio e
Imparticion de Cursos”.

Estrategias:
= Obtener un diagnostico de necesidades de capacitacion, de la planta docente del PE MMP.
= Elaborar un programa de capacitacion para el PE.
= Realizar la propuesta de los cursos requeridos para obtener las certificaciones de los
Estandares de competencia relacionados con el “Disefio e Imparticién de Cursos”.
= Generar la propuesta de cursos, talleres y diplomados relacionados con habilidades para la
educacion basada en competencias.

- Integrar un cuerpo académico.
- Elevar el nivel de estudios del cuerpo docente de MMP.
- Mejorar la calidad educativa.
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V.- Formulacién de objetivos particulares del PE
Con base al andlisis FODA y autoevaluacion del PE se considerd plantear los siguientes objetivos.

Fortalecer la vinculacion
a) Incrementar el nimero de empresas.
b) Desarrollar convenios de educacién dual con empresas del ramo para generar mayores
opciones a los alumnos.

Formar y elevar la calidad de la planta académica
a) Elevar el nUmero de profesores con estudios de posgrado.
b) Incrementar el nUmero de profesores con perfil deseable en el PE.

c) Participar dentro de cuerpos académicos Institucionales.

Cooperar en el desarrollo de la competitividad académica
a) Actualizar la informacién para lograr la re evaluacion de CIEES del PE.
b) Aspirar a ser evaluados para la acreditacion ante CACEI.

Innovacion educativa
a) Impulsar la utilizacion de espacios virtuales Institucionales.
b) Participar la investigacion educativa.
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VI. Consistencia interna del ProPE.

Para analizar la consistencia del ProPE, llevé a cabo una verificacion de los puntos mas
importantes de PROGES Y PROFOE Institucional mismo que se muestran a continuacion:

Verificacion de la congruencia con la visién de la institucién.

Para la elaboracion de la Vision de PE se tom6 en consideraciéon misién, vision y politica
integral de la UTJ con lo que aseguramos la congruencia y concordancia con la Institucion y
su entorno, asi como se proyecta el PE.

a) Evaluacién del impacto de los diversos componentes del ProPE 2016-2017 en la mejora
de la capacidad y la competitividad institucional.
La UTJ se ha caracterizado en todo el subsistema por el rapido desarrollo, la excelencia de
sus egresados, el impacto de los mismos en la resolucién de problemas reales dentro de su
zona de influencia, asi que alineados al Plan Nacional de Desarrollo continla consolidando
cada vez mas todos los PE que ha puesto a disposicion de los sectores productivos y de
servicios. Este PRoOPE esta orientado hacia la consecucién de los objetivos institucionales de
tal forma que cuando el PE alcance un mejor equipamiento en talleres y laboratorios.

b) Verificacién de la articulacion entre problemas, politicas, objetivos y estrategias.
Cada una de las politicas, objetivos y estrategias responden a la problemética detectada.
Todas las debilidades detectadas en el PE tienen una correspondencia institucional.

¢) Evaluacién de lafactibilidad paralograr los objetivos y compromisos del PE.
Se buscé que los objetivos fueran alcanzables, de lo contrario estarian destinados al fracaso.
Un ejemplo claro es el siguiente: Alcanzar la acreditaciéon del PE y su continuidad a la
Ingenieria es de gran importancia para la competitividad académica.
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VIl. Conclusiones

En esta autoevaluacion, del PE en Mantenimiento area Maquinaria Pesada se puedo visualizar que
contempla fortalezas Unicas dentro de los planes y programas de estudio, sin embargo las
probleméticas de formacion de la planta docente es una de los puntos a fortalecer, ademas de
la infraestructura de los talleres y laboratorios.

El trabajo desarrollado pretende cubrir esas desventajas competitivas a través de los proyectos de
equipamiento y desarrollo profesional de docentes.



