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materiales de difusion.

6. Supervisar por lo menos al final del ejercicio que
se hayan hecho todas las actividades programadas
en el PITCS.

7.0tra para realizar el Informe del CCS.

8.Reporte final de quejas y denuncias.

9. Una altima para analizar los resultados del ejercici(
de CS y elaborar un reporte de acciones de mejora.

Calendarizacién para la Ejecucion de las Actividades Segui-

Respons- 2020 2021 miento

Actividades de promocion y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida ta ENERO [FEBRERO| MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE |OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO ::I:’:'_Evss

actividad META
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1. PLANEACION
ig o ratificar el P de la Contraloria Oficio de

1 |Social (RCS) de la Intancia Ejecutora (IE), mediante Rector TS 1
oficio dirigido a la CGUTyP (Instancia Normativa (IN)) .

2 Tomar la capacitacion por parte de la S ia de la R bl 1
Funcién Publica y/o de la CGUTyP. delaCs Capacitado

3 Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de | Responsable Programa 1
Contraloria Social (PITCS). delaCs 9

4 Validar el Programa Institucional de Trabajo de Instancia Programa 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electrénico. Normativa Validado
Establecer la coordinacién con el Organo Estatal de
Control (OEC) para que acuda a la instalacion del
Comité de la Contraloria Social (CCS) o simplemente Rector y .

p Comunicado
5 [para estar en contacto con esta Instancia para el | Responsable - 1
A P Oficial al OEC
caso de presentarse alguna queja o denuncia para su delaCsS
seguimiento y atencién u otro asunto de su
competencia.

6 Elaborar los materiales de capacitacion para los | Responsable Material de 1
integrantes del CCS. de la CS capacitacion
Incorporar las fechas de captura y metas de las Responsable

7 |actividades de CS en el apartado del Seguimiento de dz lacs captura 1
las Actividades de CS en el SICS.

2. PROMOCION Y OPERACION
Difundir a través de su pagina de Internet la

8 informacién proporci por la IN: E: Guia D e 7
Operativa, PITCS, asi como formatos y el informe del delaCS Informe
CCS entre otros (de acuerdo al guién de la IN).

C y para ituil ici el o los Responsable Comité de
9 [Comité(s) de Contraloria Social (CCS) y registrarlos P Contraloria 1
delaCS 0
en el SICS. Social

10 Designar o ratificar a los Integrantes del CCS en el | Responsable CO'::::;";?;‘:EI 1
marco del PROFEXCE, mediante documento oficial. de laCS
Proporcionar la capacitaciéon a los integrantes del

. N N Responsable 32
11 |CCS y a otros beneficiarios y contar con evidencias, Capacitacion 1
0 0 0 o Py delaCS
tal como lista de asistencia y minuta de reunion.
Proporcionar asesoria en materia de CS a los 0
N . Responsable Minuta /
12 |integrantes del CCS o beneficiarios y levantar " 10
p e delaCS Asesoria
minuta de reunion.
Bespopsable Material de
13 |Elaborar los materiale de difusion por parte del RCC. delaCSy o 1
difusion
CcCs
Requisitar minutas: 1. Al menos una reunién parg
Constituir el Comité de Contraloria Social (CCS).
2. Al menos una reunién con los beneficiarios y/o e|
(los) Comité(s) de CS para proporcionar la
capacitacion.
3. Al menos una para la distribucién y cierre del
presupuesto.
4. Al menos una para la distribucién y cierre de lo:
N P Responsable
materiales de capacitacion. N

14 N A N delaCSy Minutas 9

5. Al menos una para la distribucién y cierre de lo ccs
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Calendarizacién para la Ejecucion de las Actividades Segui-
Respons- 2020 2021 miento
Actividades de promocion y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida ta ENERO |FEBRERO| MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE |OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 'IT:AITEVSS
actividad META |
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Capturar en el SICS los montos autorizados a las IES
cuyos proyectos fueron aprobados por los Comités | Responsable Montos
15 = " P 1
de Evaluacién, asi como el recurso ejecutado y delaCs capturados
vigilado.
16 |Recopilar el Informe del Comité de Contraloria Social Responsable Informe 1
delaCS
3. SEGUIMIENTO
17 Reportar las ivi de imi e la p Captura 1
C ia Social corresp i al PITCS. delaCs Trimestral
Enviar a la CGUTyP el PITCS, Minutas, Acta de
18 Constitucion del Comité, Materiales de Capacitacion, | Responsable Minuta y/o 6
Materiales de Difusion, e Informe, para su revisiéon en delaCS Materiales
caso necesario y luego capturarlos en el SICS.
19 Reportar las actividades de CS delllos Comité(s) de | Responsable Captura 1
Contraloria Social en el SICS. de laCS Trimestral
Rep_otar a la IN _Ias_’actlwdadfes _c!e promoclor’ Responsable Reporte
20 como: ylo asesoria N 1
q delaCS Trimestral
en la IE en caso necesario y capturarlas en el SICS.
Repotar a la IN Informe del Comité de Contraloria
N N Responsable Captura
21 |Social elaborado por el CCS en caso necesario y N 1
delaCS Trimestral
capturarlo en el SICS.
Reportar en el _SICS el seguimiento del gasto de los Responsable Captura
22 |recursos autorizados a las IES cuyos proyectos N 1
oy A delaCS Trimestral
fueron aprobados por los Comités de Evaluacion.
23 Reportar a Ia_ IN_ y al OEC las las quejas y denuncias | Responsable Informe Mensual| 1
para su seguimiento. delaCs
Analizar los resultados de CS y realizar reportes de Responsable
24 |avance de la CS en el SICS y tomar medidas P Informe 1
q delaCS
pertinentes.
Al finalizar el ejercicio de CS analizar los resultados Responsable
25 |de CS y realizar un reporte de acciones de mejora P Reporte 1
Ayt P delaCS
para el siguiente ejercicio y reportarlo a la IN.
)

CLAU IBARRA RIVERA

Nombre y firma del Responsable de la Contraloria Social

Fecha de elaboracion: 16 de oct de 2020
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