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BROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Porla mejoray el asequamenio e I clad g edcacion superor

Nombre de la I nstitucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
Nombre de las unidades icas (escuelas, facultades, institutos) que integran la Instituci Municipio Localidad
DIVISION DE DESARROLLO AMBIENTAL Y FARMACEUTICO GUADALAJARA
DIVISION DE DESARROLLO DE PROCESOS Y MANTENIMENTO GUADALAJARA
DIVISION DE DESARROLLO EMPRESARIAL GUADALAJARA
DIVISION DE DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMUNICACIONES GUADALAJARA
GUADALAJARA
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA IES
TSU/PA LICENCIATURA POSGRADO
Reciente &% i g = « <) Evaluad 3 g = « <) Evaluado s S| 4 Evaluado
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO ) Afo’ Matricula % 3 3 3 Sits: E % 3 3 3 SizS: 3 3 i SizS: Nivel PNPC
5 z z z No =N K 5 z z z No =N z z z No =N
< <
[TSU EN ADMINISTRACION AREA RECURSOS HUMANOS (AARH) 2009 387 X
|TSU EN DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA (DNAM) 2009 206 X
TSUEN MANTENIMIENTO AREAINDUSTRAL 04A) — T T T T T T T T T Ty T T T TTTTTTXTTT TTTTTTTTTTTTTTEETEEEEEEEEE AT
TSU EN MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA (MAMP) 2009 278 X
TSU EN PROCESO INDUSTRIALES AREA PLASTICOS (PIAP) 2009 228 X
[TSU EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION AREA SSTEMAS INFORMATICOS . — ~ —~ ~ = =-============°<% TS TTTT ST T e e e T T T T T TS e eI T T T A TS S ST T T AT e
(TICASI) 2009 282 X 1
TSU EN MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION (MECAA) 2009 400 X 1
TSU EN QUIMICA AREA TECNOLOGIA AMBIENTAL (QATA) 2009 14 X 1
TSU EN QUIMICA AREA TECNOLOGIA FARMACEUTICA (QATF) 2011 3 1
TSU EN PROCESOS INDUSTRIALES AREA MAQUINADOS DE PRECISION (PIAMP) 2014 46 1
TSU EN ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE TERRESTRE (ASTT) 2014 2 !
INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL (IDIE) 2009 ! N
INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (IMI) 2009 : 285 N
INGENIERIA EN PROCESOS Y OPERACIONES INDUSTRIALES (IPOI) 2009 | 126 N
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION (ITIC) 2009 132 N
[NGENERIAENTECNOLOGIA ABENTAL(TR) T T T T T T T T T T T T T T T T TS TS T T T Tt T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T TR T T T YT T T s e e
INGENIERIA EN MECATRONICA (IMEC) 2009 1 149 N
Registrar todos los du cativos e indicar la i ion de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir mas de una categoria. Marque con con una X
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
i TSU LICENCIATURA ESPECIALIZACION
Nivel 2016 2016 2016
. 2014 2015 g é 2017 2018 2019 2014 2015 g é 2017 2018 2019 2014 2015 g é 2017 2018 2019
= 38 = 3 = 3
a a a
Nimero PE 9 9 9 9 1 1 13 6 6 6 6 6 6 6
Matricula 2212 2,33 2262 2374 2,563 2679 3126 1,009 921 1,004 1,054 1,106 1,155 1,204
PROGRANAS EDUCATIVOS EVALUABLES
i MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Nivel 2016 2016 2016
~ 2014 2015 ] H 2017 2018 2019 2014 2015 ] £ 2017 2018 2019 2014 2015 g £ 2017 2018 2019
afo g : g : § £
= S = = = 2
a a a
Nimero PE 15 15 15 15 17 17 19
Matricula 3.281 3255 3,266 3428 3,669 3834 4330
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Nombre de la | nstitucion:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

FORMATO PARA CAPTURA INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PFCE 2016-2017

PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES

- TSU LICENCIATURA ESPECIALIZACION
e 2016 2016 2016
2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019
Afio Marzo Diciembre Marzo Diciembre Marzo Diciembre.
Nimero PE 2 2 2 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Matricula 87 87 68 131 120 210 0 0 0 0 0 0 0 0
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
ivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
2016 2016 2016
2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019
Afio Marzo Diciembre Marzo Diciembre Marzo Diciembre
Nimero PE 2 2 2 4 2 2 0
Matricula 87 87 68 131 120 210 0
EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
) TSU L ESPECIALIZACION
Nivel
2016 2016 2016
2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019
Afio Marzo Diciembre Marzo Diciembre Marzo Diciembre
Nimero PE 11 11 11 13 13 13 3, 6 6 6 6 ) 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0
Matricula 2,359 2421 2330 2505 2683 2,889 3126 1,009 921 1,004 1,054 1,106 1,155 1204 0 0 0 0 0 0 0
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
MAESTRIA TOTAL
Nivel
2016 2016 2016
2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019
Afio Marzo Diciembre Marzo Diciembre. Marzo Diciembre.
Nimero PE 0 0 0 0 0 [ 0 « « « 0 C 0 0 17 17 17 19 19 19 19
Matricula 0 0 0 0 0 [ 0 « « « 0 C 0 0 3,368 3342 334 3,559 3789 4084 4,330

Nota: Las celdas o casillas sombreadas n o deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el fo rmato. Introd ucir los datos sélo en las casillas en blanco.
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FORMATO PARA CAPTURA INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PFCE 2016-2017

Nombre de la | nstitucion:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

MATRICULA POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y TIPO

i e TSUIPA Licenciatura Posgrado
Area del Conocimiento | 2018 | J 20168 | 20168 |
2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019 2014 2015 2017 2018 2019
Marzo Diciembre Marzo Diciembre Marzo Diciembre
Educacion 0 0 0 30 60 0 T 150 0 0 0 0 0 0 0
Artes y Humanidades 0 0 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciencias Sociales, Administracion y Derecho 676 642 615 675 737 g7 ! 917 260 258 217 291 305 319 332
Ciencias Naturales, Exactas y de la Computacion 252 217 282 296 310 3 ! 338 137 123 132 139 145 152 158
Ingenieria, Manufactura y Construccion 1431 1,502 1433 1,504 1,576 1648 ! 1721 612 540 595 624 656 684 714
Agronomia y Veterinaria 0 0 0 0 0 o ! 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 o ! 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios 0 0 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 2,359 2421 2,330 2,505 2,683 2,889 ! 3126 1,009 921 1,004 1,054 1,108 1,155 1,204 0 0 0 0 0 0 0

Actualizados en los tltimos cinco

NORMATIVA INSTITUCIONAL | I

aiios g

28

=g

Leyes y Reglamentos s NO 8

Loy Orgénica X 1999

Estaluto General o Reglamento Orgarico X 1999

Reglamento de Personal Acadérmico X 2015

Reglamento del Senvicio Socil X 2015

Reglamento para la admision de estudiantes X 2015
[ nommativa nstitucional aclual es a adecuada para suslentar el desarrollo de Ia universidad y

hacer frente a los retos que ha identificado. X 201

La insttucion cuenta con un Consejo Consullivo de Vinculacien Social X 2015

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser ll enadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introd ucir los dato's sélo en las casillas en blanco.
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TECNOLOGICA DE JALISCO

Nombre de la Institucion:

Numero de profesores e tiempo completo
INumero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
 Total de profesores.

% de profesores de tiempo com pleto
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser Il enadas. Son For mulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el fo rmato. Introd ucir los datos sdlo en las casillas en blanco.

Especialidad
Maestria
Doctorado

Posgrado

Posgrado en el drea de su desempefio

Doctorado en el area de su desemp efio

Pertenencia al SNI/ SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al menos 41
horas por afio




FORMATO PARA CAPTURA INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PFCE 2016-2017

292700000000
RN S

Nombre de la I nstitucion: TECNOLOGICA DE JALISCO

Especialidad
Maestria
Doctorado
Posgrado
Posgrado en el area de su desempefio
Doctorado en el drea de su desempefio
Petenenaal SN/ SNG T T T TTTE
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al menos 41
horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas n o deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el fo rmato. Introd ucir los datos sélo en las casillas en blanco.

Namero y % de PE que realizaron estudios de factibilidad para buscar su pertinencia
Namero y % de PE actualizados

JNumero y % de programas agtualizados en los imos cingo afios__

Namero y % de PE de TSU y Licenciatura evaluados por los CIEES

Nimero y % de programas de TSU/PA y licenciatura en el nivel 1 de los CIEES

Nimero y % de programas de TSU/PA y licenciatura en el nivel 2 de los CIEES

Nimero y % de programas de TSU/PA y licenciatura en el nivel 3 de los CIEES

Namero y % de programas de TSU/PA y licenciatura ac reditados

Nimero y % de PE de TSU y Lic. de calidad*

Namero y % de programas de posgrado incluidos en el Padron Nacional de Posgrado (PNP SEP
ICONACYT)

Namero y % de programas reconocios por el Programa de Fomento de la Calidad (PFC)

Numero y % de programas de posgrado reconocidos por el Programa Nacional d
Posgrado de Calidad (PNPC SEP-CONACYT)

Nota: Er las celdas o casill: no deben ser llenadas, ya que no se solicita informacién en esa ubicacion
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PROGRAMAINTEGRAL DE FORTALECIMIENTO ISTITUCIONAL
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Nombre de la | nstitucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
Matricula Evaluable en PE de Calidad
2016
2014 2015 2017 2018 2019
Concepto Marzo [ Diciembre
Nim. % % Nim. [ % [ Nom. % Nim. % Nim. %

Nimero y % de maricula de TSU y Lic. atendida en PE (evaluables) de calidad 2201 67.08 69.31 2219 67.941 2329 67.94 3,756 97.97 4,330 100.00
- e L L L T L T S e e e a2 2 e R R I e R S ) A e
Niimero y % de Matricula de PE de posgrado atendi da en PE reconoci dos por el Padrén 0 0 o 1 o o 0 o
Nacional de Posg rado (PNP SEP-CONAC yT) 1

1
Niimero y % de Matricula de PE de posgrado atendi da en PE reconoci dos por el Programa 1
de Fomento de |a Calidad (PFC) 0 0 00 ' 00 00 00 0o

1
Nimero y % de Matricula de PE de posgrado atendi da en PE reconocios por el Programa 0 0 o 1 o o 0 o
Nacional de Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACyT) 1

|* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSU/PAy LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padron de PE evaluados por los CIEES o acreditados por un organismo reconocido por el COPAES.
* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estan reconocidoss en el Padron Nacional de Posg rado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calid ad del CONAC YT-SEP

PROCESOS EDUCATIVOS

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion (TSU/PA, LIC. y Posgrado) 616 18.29 1,013 3031 0 852 23.94 888 244 934 210 a71 2242
Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES (TSU/PA y LIC) 182 5.40 182 545 0 1 190 5 201 5 207 5 216 5
INimero y % de becas otorgadas por el CONACYT (Esp. Maest. Y Doc.) 0 0 0 ! 0 0 0 0
Nimero y % de becas otorgadas por ofros programas o instituciones (TSUIPA, Licenciatura ! 1
0 0 0 0 0 0 0
Posgrado) 1
Total del nimero de becas 798 2369 1,195 3576 0 1 102 29 1,089 2 1,141 2 1,187 27
Nimero y % de alumnos que reciben tutoria en PE de TSU/PA  LIC. 2,866 85.10 2,507 7501 197 591 1 2800 79 2,9% 77 3,069 76 3202 74
Niimero y % de estu diantes realizan movilidad académica nacional 0 0.00 0 0.00 0 000 ! 0 0 0 0 0 0 0 0
1
Niimero y % de estu diantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular 0 0 0 1 0 0 0 0
1
Niimero y % de estu diantes realizan movilidad académica intemacional 20 059 7 021 4 012 11 0 13 0 15 0 20 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad  internacional y que tiene valo 5 w0 5 7 ' 00 ! 10 &l " & 3 & 1 o
B 1 I = - - - = e =
Nimero y % de estu diantes de nuevo ingreso 964 2862 958 2867 690 2070 ;1006 23 1,055 278 1,102 273 1,150 26
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion par: 1
o o 0 0 0 0 0 0 0
[atender sus deficien cias académicas 1
Namero y % de PE de TSU y Licenciatura que aplican procesos colegiados de evaluacidr . 100 e 100 . 0 | 19 10 10 100 10 10 10 10
del aprendizaje
1
. . " . )
Nimero y % de PE que se actualizaron o incorporaron elementos de enfoques centrados 7 e 7 @ v 00 1 1 @ 10 e 10 @ 1 @
len el estudiante o en el aprendizaje |
Nimero y % de PE que tienen el curriculo flexible 11 64.71 11 64.71 11 6471 1 13 68 13 68 13 68 13 68
. o y . 1
:umemy % de programas educativos de TSU y Licenciatura con tasa de titulacion superior al 7 5 100 15 100 5 w | 15 100 " 100 " 100 10 10
Namero y % de programas educativos de TSU y Licenciatura con tasa de retencion del °. 2l 2do ' 258 5 2041 . 5 ! o 0 o o 0 0 s 2
afio superior al 70 % 1
INumero y % de satisfaccion de los estudiantes (*) 2,160 96.64% 95.87% 0 0 1 231 96.04% 2524 96.93% 2,703 97.97% 2820 97.92%
Para obtener el n imero y porcentaj e de estos indicad ores se debe considerar el calculo de la tasa de fitu lacion conforme a lo que se indicia en el Anexo | de la Guia.
(") Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO INSTITUCI ONAL que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obten er el porcentaje de este indicador hay que consid erar el total de entre los que

Nota: En este caso las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas, ya que no se soli cita informacion en esa ubicacion
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Nombre de a I nstitucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
RESULTADOS EDUCATIVOS
2016
2014 2015 2017 2018 2019
Concepto Marzo [ Diciembre
NO. % NO. % NO. [ % [ no % NO. % NO. % NO. %
Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes egresados (Licenciatura) 00 00 00 : 00 00 00 00
Nimero y % de estudiantes que apiicaron el EGEL (Licenciatura) 00 00 00 0 0wl o 00 0 00 00
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura) 00 00 00 T o 00 00 00
. ) ) factori 1
P
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio er 00 00 00 .0 00 0 00
OIECEL(Liconclatiral, | | o e e o m e e m mmm - - o oEReReRes | OUURORSRSN | SRS _ | _ _SIoToTel ' STeioiel - - ol | . - Seiene
) A . ’ 1
P
Nimero y % de estuiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalient er 00 00 00 T 0 0 0 00
el EGEL (Licenciatura)
1
Nimero y % de PE que aplican el EGET SU a estudiantes egresados (TSU/PA) 00 00 00 00 00 00 00
1
Namero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA) 00 00 00 00 00 0 00 00 00 0 00 0 00 00
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA) 00 00 00 10w 00 00 00
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio er 1
el EGETSU (TSUIPA) 00 00 00 . © 0.0 0.0 00
. " ) " 1
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes
len el EGETSU (TSU/PA) 00 00 00 0 00 00 00
1
Nimero y % de PE de licenciaturalcamp us con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 00 00 00 01 0 00 00 00 00 00 00 00
0 1
Nimero y % de PE de licenciaturalcamp us con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 00 00 00 001 0 00 00 00 00 00 00 00
1
Nimero y % de PE de TSUPA y Licenciatura que se actuaizarén incorporando estudios 150 T 150 T 50 T 50 0 70 T . T 190 0
de seguimiento de egresados 1
1
. . A )
Nimero y % de PE posgrado que se estudios de 00 00 00 L » 00 00 00
de egresados (grad uados) !
Nimero y % de PE que se actualizarn i estudios de 150 1000 150 1000 160 1000 ' 150 100.0 170 1000 17.0 1000 190 100.0
e =~ N N N e . — S
Nimero y % de PE que se actualizarén incorporando el sevicio social en el plan d o — o — o - 0 . 0 - 10 - 0 -
estudios 1
. " R - ! A
:;:‘:Ssy % de PE que se actualizaran incorporando la prictica profesional en el plan d¢ 150 — 150 — 150 150 - . o 170 o 190 -
Nimero y % de PE basados en competencias 17 100 17 100 17 190 100.0 190 1000 190 1000 190 100.0
Nimero y % de PE que incorporan una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que
es requisito de egreso 7 100 17 100 17 190 100.0 190 1000 190 1000 190 100.0
Namero y % de PE que incorporan la temtica del medio ambiente y el desarrollc
sustentable en sus planes ylo prog ramas de estudio 17 100 17 100 17 190 100.0 190 1000 190 1000 190 100.0
Nimero y % de PE en los que el 80 % o més de sus egresados consiguieron empleo en meno: 00 00 00 00 00 00 00
de seis meses después de egresar
Nimero y % de PE en los que el 80 % o més de sus filados realizd alguna acivicad labore 0 00 0 00 0 0 00
durante el primer afo después de egres ar y que coincidid o tuvo relacion con sus estudios
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Nombre de la I nstitucién: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
RESULTADOS EDUCATIVOS
2014 2015 2016 2017 2018 2019
. Warzo Diciembre
onepto
2 [ [ 2 [ [ 2 W M2 w 2 w M2 [T M2 [ [ [
Nim | Nim % Nim | Nim % Nom [ Nim % Nom [ Nam % Nom [ Nam % Nom [ Nam % Nim [ Nam %
- ” " - -
Numer? y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 674 405 6000 702 408 5612 0 0 648 m 634 679 62 680 s 192 668 746 522 700
2do. Afio en TSUIPA
) y " ) )
Namero y % de 2 asa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del ro. o 688 384 5581 857 %0 57.18 318 188 59.12 409 260 636 826 563 682 86 612 60.1 26 648 700
2do. Afio en TSUIPA
;‘;l';‘l:’: ¥ % de egresados (eficiencia ter minal) por cohorte generacional del ciclo A; en 403 164 4069 551 239 4338 0 0 702 338 484 648 355 548 719 376 523 754 408 541
;‘;l'j',:,':\’ ¥ % de egresados (eficiencia ter minal) por cohorte generacional del ciclo B; en 830 354 4265 936 444 4744 : 0 0 857 415 484 721 43 60.0 885 462 522 905 492 544
o - ) |
Ndmeroy % de eg resados de TSUIPA que consiguieron empleo en menos de seis meses 518 339 6544 683 20 3807 0 7530 “w 588 7910 4300 544 8380 5080 06 9000 5840 649
despues de egresar 1
) ) ) 1 3380 350 3760 4080
p
Nimero % de estudiantes tiados por cohorte generacional el ciclo A;duranle fprimer 1o - 000 20 2 0000 . w8 000 555 100 - 100 8 100
o de egreso de TSUPPA.
. B . . 1 4150 436.0 462.0 4920
Niero % d estudiantes tiulados por cohorte generacional del cicl B; durane lprimer 25 45t 00 ” " o . s 00 " 100 @ 100 @ 100
a0 de egreso de TSUPPA. !
Ni % de titulados de TSU/PA lizé alg ctividad laboral d d ! 750 10 880 000
(meroy T de tilados do  ue reallzd alguna actividad laboral despu s de 518 233 4498 683 178 206 0 3980 529 3870 489 4580 547 5270 586
egresar y que coincidié o tuvo relacién con sus estudios 1
1
. , " ) )
Nimero y % de Ia tasa de retencion por cohorte generacion al del ciclo A; del 1. al 29 77 7729 254 184 7244 1 0 0 264 167 633 278 189 680 201 0 69.1 304 23 701
2do. Afio en licenciatura. 1 :
) y " ) )
Numero y % de [a tasa de retencion por cohorte generacion l del ciclo B; del ro. o 416 207 7139 366 24 L T 138 7302 145 2 634 a3 253 678 401 276 688 a2 25 701
2do. Afio en licenciatura. 1
I’:ﬁ'::‘::‘::“ de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo A; en 239 162 67.78 151 107 7086 ! 0 0 254 194 764 264 219 830 287 23 77 301 241 80.1
- J 1 J
ff:.':i:ﬂ r:’ de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo B; en 440 286 65.00 458 47 7576 1 0 0 366 279 762 334 278 832 388 304 784 394 37 805
] 1 .
(meroy 4130 4970 5270 5580
Nimero y % de egresados de icenciatura que consiguieron empleo en menos de seis meses e . o192 - 256 5530 1 . 0 4 a0 6 2180 i 2500 s
despues de egresar !
mero y % i i 1940 2190 230 %10
Nimero % de studintes tilados por cohorte generacional del ciclo A;durante fpriner @ . 0000 o o 0001 . 1o 00 210 100 » 100 - 1000
aio de egreso de licenciatura 1
mero y % i " 2790 2780 3040 3170
Nimero % de estudintes tilados por cohorte generacional del ciclo B;duranle fpriner 255 255 0000 . w 00001 . o1 00 . 100 - 100 . 1000
a0 de egreso de licenciatura !
o y % d i ulados do icenciat il i laboral desoues | 4130 4970 5270 5580
dmero y % de titulados de  cenclatura qua real 26 alguna actividad laboral despues de 448 306 6830 454 203 an 0 1600 38 167.0 36 196.0 372 2240 4041
egresar y que coi ncidié o tuvo relacién con sus estudios
1
Nimeroy % de satisfaccion de los egresados (*) 1178 1017 .38 898 807 8947 | 0 0 1159 987 852 1084 932 8.0 1201 1060 883 1297 1168 9.1
Nimero y % de opiniones favorables sobre los restitados de los PE de fa institcien, de una mue: 0 0 0 0 X 0 0 00 00 0 00 00 00 00 00
1
Nimeroy % de satsfaccicn de los empleadores sobre el desempeo de los egresados (**) " 104 8889 196 180 otgs ! 0 0 1730 1680 913 1750 1570 807 250 1850 %02 2380 2120 910
| JES— )
() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa 1a forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total d entrelos q

M1: Correspon de al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Correspon de al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso maiculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre). Nota: Para la UT J se considera ciclo "A" al cuatri mestre septiembre-diciembre.

Cohorte generacional del ciclo B: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso maticulados en el 2° periodo de un ciclo escolar (Enero - Julio). Nota: Para la UTJ se considera ciclo "B" a la sumatoria de los cuatri mestres enero-abril y mayo-agosto.
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FORMATO PARA CAPTURA INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PFCE 2016-2017

Nombre de la | nstitucion:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

16N Y APLICACION DEL 0
2016
2014 2015 — 2017 2018 2019
Concepto Marzo [ Diciembre
NO. NO. % NoO. [ % | wo. % NO. % NO. % NO. %
Nimero de LGAC registradas en el PROMEP 23 19 19 : 20 2 2 2
Nimero y % de cuerpos académicos consolidados registrados en el PROMEP 0 0 0 : 0 0 1 77 3 2.1
'
Nimero y % de cuerpos académicos en consoldacion registrados en el PROMEP 0 2 200 2 200 , 5 455 7 538 6 42 4 308
1
Nimero y % de cuerpos académicos en formacion registrados en el PROMEP. 12 1000 8 800 8 800 | 6 545 6 462 6 462 6 462
T I T o T
Total de cuerpos académicos registrados en el PROMEP 12 10 10 1 1 13 13 13
I 2016 I
2014 2015 I Varzo T Diciembre 1 2017 2018 2019
[ sl [ NO | sI [ NO | sl [ N0 | I [ NO st T NO sl | NO SI I NO
Evsten estategias orientas a compensar defincias de 10 estudanes para evtar la deserion M M M M M M M
manteniendo la calidad (")
(") En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que s realiza esta actividad.
Nota: En este caso las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas, ya que no se solicita informacién en esa ubicacién
INFRAESTRUCTURA: COMPUTO
2016
2014 2015 2017 2018 2019
Concepto Marzo [ Didiembre
Total Obsoletas Obsoletas Total [ obsotetas | Total Obsoletas Total Obsoletas Obsoletas Total Obsoletas
[edicadas alosalumnos, | _ | L o e e mmmm === == T LA 20 .. [ P TR AV, 20 ., .. I8 CEa. I
Dedicadas a los profesores 9% 58 101 5 1 103 5, 129 56 201
Dedicadas al personal de apoyo 100 32 2 114 16 1 114 16 116 17 120 19
Total de computadoras en la institucion 874 402 348 932 ' o 339 1034 357 375 1276 394
Nota: Las celdas o casillas sombreadas n o deben ser Il enadas. Son For mulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el fo rmato. Introd ucir los datos sdlo en las casillas en blanco.
2016
2014 2015 — 2017 2018 2019
Concepto Mazo | Diciembre
% % % | % % % %
Relacion de comp utadoras por alumno 20.16 2056 2151 2015 2082 2146 2206
Relacién de comp utadoras por profesor 3740 4011 4226 4221 50.79 5063 § 7102
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser Il enadas. Son Fér mulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introd ucir los datos sdlo en las casillas en blanco.
2016
2014 2015 2017 2018 2019
Concepto Marzo [ Diciembre
Namero | % Nimero | % Nimero | % | Nimeo | % Nimero | % Nimero | % Nimero | %
Nimeroy % de computadores por personal de apoyo 100 100 112 100 114 100 § 14 100 116 100 118 100 120 100
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser Il enadas. Son Fér mulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el fo rmato. Introd ucir los datos slo en las casillas en blanco.
Existe una politca insttucional para la adquisicion de materialinformatico? (**) x
4 Existen mecanismos para conocer la opinién de profesores y alumnos sobre la calidad de los servicios informaticos? () X
2016
2014 2015 2017 2018 2019
Marzo ic
% de construccion de la red intera 7500 80.00 85.00 875 900 925 9.0
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Nombre de la | nstitucion:

FORMATO PARA CAPTURA INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PFCE 2016-2017

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

[INFRAESTRUC TURA: ACERVOS Libros enlas bibliotecas de la institucion
2014 2015 2016
Marzo Diciembre
A - s g E] g = g |5 & E] 2 |8 %
Area de conocimiento 3 2 g < < 3 8 5 < < 3 8 i g 2 " o 3 8 5 |8 2| = <
£ 2 5 o ° £ E £ @ ° £ E 5 |3 - s 2 £ 2 s 13 5 a °
2 . 2 - ° 2 " 3 - ° 2 " s |3 g 2 . 2 128 ° °
(A ®) (€) A B) (€) A B) (€) (A ®) (]
Educacion 0 180 250 0 #DIVIO! #DIVIO! 0 180 256 0 #DIVIO! #DIVIO! 0 182 256 0 #DIVIO! #DIVIO! 30} 182 260 0 6.1 87]
|Ates y Humanidades _ _ _ _ _ _ _ L L L L o m om0 s Bs 0 ooV ot o | a0 o os1s o _ fomewer _#pvion o | 480 _ 85 _ _ _0_ _ o dovio_o#ovior o 0f 480 626 _0_ | #DViOL_ _#DIViO|
Ciencias Sociales, Administracion y Derecho 936 2802 4784 0 30 51 1 900 2,808 4,868 0 31 54 892 2,836 4,868 0 3z 966 2,836 4,951 0 29 51
Ciencias Naturales, Exactas y de la Computacion 389 1,500 3456 0 39 89 | 400 1,500 3,561 0 38 89 414 1,535 3,561 0 37 86 435) 1,535 3622 0 35 8.3
Ingeniria, Manufactura y Construccion 2,043 1,984 2234 0 10 111 2,042 1,984 2318 0 10 11 2,028 2,012 2,318 0 10 11 2,128 2,012 2,358 0 09 11
Agronomia y Veterinaria 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud 0 1" 18 . 0 #DIVIO! #DIVIO!y 0 1" 18 0 #DIVIO! #DviOL 0 1" 18 0 #DIVIO,  #DIV/0! 0] " 18 0 #DIVIO! #DIVIO!
Servicios 0 40 50 0 #DIVIO! #DIVIO! g 0 40 56 0 #DIVIO! #DIvIo! 0 42 56 0 #DIVIO! #DIVIO! 0) 42 57 0 #DIVIO! #DIVIO!
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser ll enadas. Son Fér mulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introd ucir los dato's sélo en las casillas en blanco.
2017 2018 2019
s H = H = 8 § 2
i . 3 8 ] g g 3 k- 8 g < 3 k- H 2 3 g g
Area de conocimiento £ El 2 = = £ ] £ = = 2 2 £ | 8 = =
g = 3 @ o g = 3 @ o g = 3 |3 o @ o
(A ®) (€) A (B) (€) A (B) (€)
Educacién 60 182 264 0 30 44 v 90 182 268 0 20 30 150 182 272 0 12 18
Artes y Humanidades 0 480 637 0 #DIVIO! #DIVIO! : 0 480 648 0 #DIVIO! #DIVIO! 0 480 659 0 #DIVIO! #DIVIO!
Ciencias Sociales, Administracion y Derecho 1,042 2836 5,034 0 27 48 1,146 2,836 5117 0 25 45 1249 2836 5,200 0 23 42
Ciencias Naturales, Exactas y de la Computacion 455 1,535 3,683 0 34 81 ! 476 1,535 3,744 0 32 79 496 1,535 3,805 0 31 7
Ingeniria, Manufactura y Construccion 2232 2012 2,398 0 09 11 2332 2012 2438 0 09 10 2435 2012 2478 0 08 10
AgonomiayVeterinaria _ _ _ L L h o m m e e e e e e e e el e e el m e o PO S U U UG S
Salud 1" 18 0 #DIvio! #DIV/O!s 0 18 0 #DIvio! #DIv/o! 0 1 18 0 #DIvio! #DIvIo!
Servicios 0 42 58 0 #DIVIO! #DIv/or" 0 42 59 0 #DIVIo! #DIV/O! 0 42 60 0 #DIVIo! #DIVIo!

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser ll enadas. Son Fér mulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introd ucir los dato's sélo en las casillas en blanco.
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FORMATO PARA CAPTURA INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA INSTITUCION. PFCE 2016-2017

Nombre de la | nstitucion:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

el sector produ ctivo respecto a los ingresos pro pios

Monto y % de recursos generados por actividades de vinculacién respecto a los ingresos
propios

1
§$15400982.93 § 591,984.64 384 § 3199198301 § 80615146 252 1 #i#####E § 846459.03 252 S 846,450.03 252
1

S 88878198 252

A § 933,221.08

2016
2014 015 2017 2018 2019
Concepto Marzo [ Diciembre
Nimero % Nimero % Nimeo | % | Nimero % Nimero % Nimero % Nimero %
mmem y % de bibliotecas que cuentan con conexié n a internet 1 100 1 100 1 100 4 1 100 1 100 1 100 1 100
si No
Existe una politica instucionalde adauisicén de materal biblogréfico? () X
Existen mecanismos para conocer la opiién de profesores y alumnos sobre la caldad de lo: X
senicios biblotecarios? (**)
() En caso afirmativo, inclur un texto como ANEXO INSTITUCI ONAL que describa a forma en que se realiza esta actividad.
INFRAESTRUC TURA: CUBICULOS
2016
Concepto 2014 015 - 2017 2018 2019
| Marzo | Diciembre
Nimero y % de profesores de tiempo completo con cubiculo indvidual o compartido o8 100 o 100 @ wl 100 104 100 120 100 133 100
GESTION
2014 2015 2016 2017 2018 2018
Warzo Diciembre
Concepto
[ [ [ [ [ [ [ [ [ [ M1 [ M2 M1 M2 M1 [ M2
NUM. [ Num. % NUM. | NUM. [ % NUM. | NUM % NUM. NUM. % NUM. | UM % NUM. NUM. % NUM. [ um %
Namero y % de recomendaciones emildas por el Comité de Adminiiracion y Gesiion de lo 125 125 10000 125 125 10000 125 125 10000 125 125 10000 125 125 10000 125 125 10000 125 125 10000
CIEES, que han sido atendicas
Nimero y % de funcionarios que han sido capacitados en planeacion estatégica 115 0 000 127 10 8, 16 0 000 116 1 1207 118 3 2066 120 3 2017 122 3 2869
Nimero y % de funcionarios que han sido capacitados para la gestion de IES 115 2 2000 127 2% 2047 |r 116 » 2586 116 Y 2586 118 2 .12 120 ] 283 122 ) 2951
) ! I
Monto y % de recursos autogenerados (ingresos propios) respecto al monto toal de ¢ gy 777 435,00 1540008203 1908 § 8439321047 § 3199198301 3791 3791 w791 791 3791 $10256047442 § 3388645530 7.1
presupuesto (subsidio ordin ario). 1
1
Y ) ) ) e e s 1
Monto y % de recursos obtenidos para realizar transfrencia tecnologica e novacion ot 15 409 065 03 § 122727200 795§ 3199198301 § 51468055 1600 | #sbAEEEHE SSADA24138 1600 bmEMEHAEE SSADA4138 1600 MAEBEMAME SSETAAS3A5 1600 MAMHMMHE SS95B17612 1609 S 3838645530 § 629608493 1609

252§ 3888645530 § 97988214 252

M1: Correspon de al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Correspon de al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Num

si NO
La Instittucion tiene el SIIA en operacion X |
[ sl [ NO
LEI SIIA calcula los indicadores académicos insttucionales? (tasa de egreso y de titulacion po
" . X

cohorte, seguimiento de egres ados, indicadores de desemp: y los de gestion)

Sl NO
Lo Insttucion cuenta con procesos certioados X | Numero de procesos certficados
GESTION
Concepto Organismo Certifi cador Afio de Certificacion Duracién de la Certificacion
Procesos certificados por las normas 1S0-9000: 2008
DESARROLLO Y PREVISION DE SERVICIOS EDUCATIVOS ABS QUALITY EVALUATIONS 2015 2018
SERVICIOS TECNOLOGIC OS Y EDUCACION CONTINUA ABS QUALITY EVALUATIONS 2015 2018

H

*Se puede insertar filas para li star los procesos certificados.

si No
4 Existen mecanismos parala evaluacien del personal académico? (**)
¢Existen mecanismas para evalar la eficiencia en la utilizacion de los recursot X
fisicos? (**)
¢ Existen mecanismos para evalar la eficiencia en la utilizacién de los recurso M
financieros? ()
¢Se realizan estudios para conocer las caracteristicas, necesidades, M

i ias y ivas de los i -

:Se realiza investigacion educativa para incidir en la superacion de X
personal émicoy en el lizaje de los It (***)
. Se hai un Nuevo Modelo ivo? (***)
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PROGRAMAINTEGRAL DE FORTALECIMIENTO ISTITUCIONAL
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Nombre de la | nstitucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

:Se cuenta con un Programa Institucional de tutoria? (***) X

:Se forma a los estudiantes con capacidades para la vida, actitudes
favorables para "aprender a aprender” y habilidades para desempefiarse d¢ X
manera productiva y competitiva en el mercado laboral? (**)

(") En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO INSTITUCI ONAL que describa la forma en q ue se realiza esta actividad; y en su caso, presentar la evidencia que lo confirmen.

(") En caso afir mativo, incluir un texto como Anexo Institucion al, con los resultados e impactos en la formacién integral de estudiante; y en su caso, mencionar cu ales han sido los obtaculos y q ue estrategias se impl ementaran para su mejora



