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Analisis de Fortalezas — Debilidades del PE.
El programa educativo de la Licenciatura en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia se oferta a
partir de septiembre de 2019, como continuidad de estudios del TSU en Desarrollo de Negocios
area Mercadotecnia.

El Colegio de profesores de esta Licenciatura, se ha reunido con la finalidad de actualizar y
analizar los indicadores basicos del programa educativo, a fin de identificar las principales
fortalezas y debilidades de la carrera, tomando en cuenta para ello el plan de estudios, asi como
algunos aspectos del Programa de Mejora del Programa Educativo (PROPE 2018-2019) del
anterior programa educativo que daba continuidad a dicho TSU que era la Ingenieria en Desarrollo
e Innovacién Empresarial el cual actualmente se desahogo generacional.

A continuacién, se presenta el analisis realizado en el cual se describen las fortalezas y debilidades
detectadas y las acciones para mantenerlas y corregirlas respectivamente.
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Il. Valores de los indicadores del PE a 2016 a 2020.
INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PROFEXCE 2020
LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA
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1. Conclusiones.

Al ser la Licenciatura en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia un programa educativo nuevo,
sus planes de estudios son pertinentes lo cual permite a los estudiantes adquirir las competencias
profesionales necesarias para su desempefio en el campo laboral en las areas de Finanzas,
Mercadotecnia, Publicidad, Desarrollo de Productos, Innovacion Comercial, Planeacion vy
Evaluacion de Proyectos, Capital Humano, Relaciones Publicas.

Este programa actualmente no es objeto de acreditacion por parte de COPAES, en este caso
CACECA, sin embargo, se cuenta con la experiencia de los procesos de acreditacion del nivel
precedente (TSU) y el anterior programa educativo que daba su continuidad, por lo cual en esta
Licenciatura se tomaran en cuenta las recomendaciones realizadas en dichos dictamenes, con la
finalidad de implementar las acciones y planes de mejora necesarios, para en un futuro obtener la
acreditacion correspondiente.

Estas acciones fortaleceran la capacidad académica del programa, mejoraran los programas de
formacién integral de los estudiantes, impulsaran la cooperacion académica de alumnos y
profesores, incrementaran la vinculacion, entre otros aspectos.

Con la finalidad de ser un programa educativo reconocido por la calidad en la formacion integral de
sus egresados, con capacidad de gestionar unidades estratégicas de negocios que impulsen el
desarrollo productivo de los diferentes sectores econdémicos de la region.

V. Evidencia documental de las recomendaciones hechas por parte COPAES.
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