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Anadlisis del PE TSU en Mecatrénica area Sistemas de Manufactura Flexible
1. Analisis de Fortalezas — Debilidades del PE

La UTJ ha ofertado desde el afio 2020 el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Mecatrénica area Sistemas de Manufactura Flexible, este Programa Educativo cuenta con un
cuerpo docente acorde al perfil de egreso de la carrera, al integrar en su capacidad académica a
los profesores del TSU en Mecatrénica area Automatizacion; y es en este sentido que el Colegio
de Profesores del programa educativo integra la identificacién de las fortalezas y debilidades del
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2. Valores de los indicadores del PE a 2016-2020

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PROFEXCE 2020

Nombre del programa educativo: TSU en Mecatrénica area Sistemas de Manufactura Flexible
Unidad Académica a la que pertenece: Ciudad Creativa Digital

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Fecha de creacion: 01/01/2020
Nivel Educativo: TSU
El PE es evaluable (S/N): N

Matricula del PE:
: Primer Ingreso Reingreso Totales Egresados Titulados )
Ciclo Escolar on DGP
Hombres || Mujeres || Total || Hombres || Mujeres || Total
Hombres || Mujeres || Subtotal Hombres Mujeres || Subtotal Hombres Mujeres || Total
2016 - 2017 0 0 - 0 0 - - - - 0 0 - 0 0 -
2017 - 2018 0 0 - 0 0 - - - - 0 0 - 0 0 -
2018 - 2019 0 0 - 0 0 - - - - 0 0 - 0 0 -
2019 - 2020 49 3 52 0 0 - 49 3 52 0 0 - 0 0 -
Personal Docente
AG s e Licenciatura || Especialidad Maestria Doctorado Total %:sgsa%%n
no
Hombres Mujeres Hombres || Mujeres || Hombres || Mujeres || Hombres || Mujeres || Hombres || Mujeres || Hombres || Mujeres Tota| Hombres || Mujeres
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - -
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - -
2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - -
2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - -
2020 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 - 2 |[[100% @ -
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Cuerpos Académicos
No. de Grado de consolidacion
Profesores
Nombre | En
LRI En Formacion L Consolidados
integran Consolidacion
Generacion el e indice de r:;?;ff;gzs
Terminal Titulacion ante la DGP
2016-2018 - - -
2017-2019 -
2018-2020 -
2019 - 2021 -
Procesos Educativos
Proceso No. %
Numero y % de profesores que realizan movilidad académica nacional 0 0
Numero y % de profesores que realizan movilidad académica internacional 0 0

Numero y % de alumnos que reciben tutoria 52 100

NUmero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular

NUmero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional

o O oo
o O o o

NUmero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular
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3. Conclusiones

Los retos que presentan nuestros futuros egresados siempre estaran dirigidos a la extenuante
carrera e innovacién tecnoldgica, en donde las tecnologias exponenciales modifican todos los dias
los procesos, brindando una mayor seguridad, eficiencia y eficacia.

La vision del programa educativo esta dirigida a la atencién de las brechas con respecto un entorno
mundial y ademas a ocupaciones de equipos de trabajo que atienden criterios del marco de
referencia CACEI vigente.

De la misma manera la mision del programa es la formacion de Técnicos (as) Superiores (as)
Universitarios (as) en Mecatronica area Sistemas de Manufactura Flexible que sean capaces de
enfrentar los nuevos retos que plantean la industria de la transformacion, y los sectores
comerciales y de servicios relacionados con la tecnologia.

Se reconoce que nuestros futuros egresados contaran con las competencias profesionales
descritas en el perfil de egreso y que ademas cuentan con las herramientas suficientes para su
continuidad en la Ingenieria en Mecatrénica y de esa manera ellos podran elevar el desarrollo de
sus competencias para sintetizar, disefiar, simular, construir e innovar productos, procesos,
equipos y sistemas automatizados, con una orientacion al desarrollo y la transferencia tecnolégica,
atendiendo asi a las necesidades del sector productivo y a la sociedad.

De acuerdo con el modelo educativo, existen las condiciones pertinentes para que los estudiantes
de este programa cuenten con un modelo 70% préctico y 30% tedrico, lo cual permite y abona en
un excelente desempefio dentro del proceso de estadia profesional.

Permitiendo que nuestros egresados puedan desempefiarse como:

+ Jefe de Departamento.

* Supervisor de mantenimiento, area y procesos.

* Auxiliar del departamento de Disefio e ingenieria.
+ Coordinador de Proyecto.

* Brindar soporte Técnico a MyPyMES.

Asimismo; en la institucion se han implementado diversos procesos enfocados a la reingenieria de
los procedimientos, en los cuales se ha implementado un enfoque en procesos y se han
actualizando los indicadores, de una forma sistematizada y de fécil consulta, lo que permitira una
adecuada y oportuna toma de decisiones; y establece un marco de trabajo para la planeacién
estratégica en el programa educativo.

is. SEP PROFEXCE g

SECRETARIA DE PROGRAMA FORTALECINIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA
Par a mejora y ol aseguramiento de 1 excelencia sducativa

EDUCACION PUBLICA




