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Obje:vo:	 Ejecutar	 un	 conjunto	 de	 estrategias	 y	 acciones	
para	 la	 habilitación	 académica,	 el	 desarrollo	 de	 las	
competencias	 docentes	 y	 la	 capacitación	 disciplinar	 y	
psicopedagógica	a	los	profesores	de	TSU	o	Ingeniería	de	la	
Universidad	Tecnológica	de	Jalisco.	
	
Alcance:	Profesores	de	Tiempo	Completo	y	de	Asignatura.	
		



Programa	2018:	
	
•  Modalidades	 y	 métodos	 de	 enseñanza	 centrados	 en	 el	 desarrollo	 de	

competencias.	
•  Actualización	pedagógica:	Desarrollo	de	habilidades	docentes.	
•  Tecnologías	 para	 el	 aprendizaje:	 Metodología	 de	 diseño	 instruccional	 b-

learning	en	programas	de	estudios	basados	en	competencias.	
•  Actualización	pedagógica:	Como	anKcipar	el	conflicto	en	el	aula.	
•  Actualización	pedagógica:	Formación	de	tutores.	

	
		



	
Modalidades	y	métodos	de	enseñanza	centrados	en	el	desarrollo	de	

competencias.	
	

Obje:vos:	
	
1)	 Establecer	 una	propuesta	 sobre	 las	 diversas	modalidades	de	 enseñanza	 a	
desarrollar	 (clases	 teóricas,	 seminarios,	 trabajos	 en	 grupo,	 clases	 prácKcas,	
laboratorios,	trabajo	autónomo,	etc.)	en	función	de	los	Kpos	de	competencias	
a	adquirir	por	los	alumnos.	
	
2)	 Definir	 y	 caracterizar	 las	 principales	 metodologías	 de	 enseñanza	 y	
aprendizaje	 uKlizables	 en	 la	 educación	 superior	 basada	 en	 competencias,	
especificando	 las	 principales	 acKvidades	 y	 tareas	 a	 desarrollar	 por	 el	
profesorado	y	el	alumnado	para	cada	una	de	ellas.	
	
Duración:		21	horas.	

	
		



Asistencia:	

División Carrera 

Modalidades y métodos de 
enseñanza centrados en el 

desarrollo de 
competencias 

Ambiental QATA 1 
ITA 0 

Económico-Administrativa 
AD 8 
DN 1 
IDIE 0 

Mantenimiento 
MAI 2 

MAMP 1 
IMAI 0 

Mecatrónica MEC 4 
IMEC 0 

Procesos 
PIAP 1 

PIAMP 1 
IPOI 0 

Tecnologías de la 
Información 

TIC 3 
ITIC 0 

      22 
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Actualización pedagógica: Desarrollo de habilidades docentes.	

	
Obje:vo:	
	
Al	 término	 del	 taller	 el	 personal	 docente	 desarrollará	 habilidades	 docentes	
para	 impulsar	el	 logro	de	objeKvos	 insKtucionales	y	mejorar	el	cumplimiento	
de	 indicadores	 que	 componen	 su	 quehacer	 diario	 con	 base	 en	 la	 misión	 y	
visión	insKtucional.	
	
Duración:		21	horas.	

	
		



Asistencia:	

División Carrera 

Actualización 
pedagógica Desarrollo 

de habilidades 
docentes 

Ambiental QATA 1	
ITA 1	

Económico-Administrativa 
AD 6	
DN 3	
IDIE 0	

Mantenimiento 
MAI 2	

MAMP 0	
IMAI 0	

Mecatrónica MEC 3	
IMEC 0	

Procesos 
PIAP 0	

PIAMP 0	
IPOI 0	

Tecnologías de la Información TIC 2	
ITIC 0	

      18 
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Tecnologías para el aprendizaje Metodología de diseño 
instruccional b-learning en programas de estudios basados en 

competencias. 
 
	
Obje:vos:	
	
1)  Establecer	 una	 propuesta	 metodológica	 para	 realizar	 un	 diseño	

instruccional	que	permita	incorporar	acKvidades	en	línea	a	los	programas	
de	estudios	por	competencias.	

2)	 Definir	 y	 caracterizar	 las	 principales	 herramientas	 del	 b-learning	 que	
permitan	a	 los	profesores	mejorar	el	proceso	de	aprendizaje	de	 los	alumnos	
en	las	horas	de	estudio	no	presenciales.	
	
	
Duración:		21	horas.	

	
		



Asistencia:	

División Carrera 
Actualización pedagógica: 

Como anticipar el conflicto en 
el aula 

Ambiental QATA 1	
ITA 0	

Económico-Administrativa 
AD 1	
DN 1	
IDIE 2	

Mantenimiento 
MAI 0	

MAMP 0	
IMAI 0	

Mecatrónica MEC 1	
IMEC 0	

Procesos 
PIAP 0	

PIAMP 0	
IPOI 0	

Tecnologías de la Información TIC 1	
ITIC 1	

      8 
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Tecnologías	para	el	aprendizaje	Metodología	de	diseño	instruccional	b-
learning	en	programas	de	estudios	basados	en	competencias.	
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Actualización pedagógica: Formación de tutores 
	
Obje:vo:	
	
Al	 término	 del	 taller	 los/las	 parKcipantes	 fortalecerán	 sus	 habilidades	
tutoriales	y	conocerán	las	implicaciones	de	una	adecuada	acción	tutorial	en	el	
desarrollo	integral	de	los	estudiantes	con	base	en	el	nuevo	modelo	de	tutorías	
de	la	CGUTy	P.	
	
	
Duración:		21	horas.	

	
		



Asistencia:	

División Carrera Actualización pedagógica: Formación 
de tutores 

Ambiental QATA 0	
ITA 0	

Económico-Administrativa 
AD 1	
DN 1	
IDIE 2	

Mantenimiento 
MAI 3	

MAMP 0	
IMAI 0	

Mecatrónica MEC 1	
IMEC 1	

Procesos 
PIAP 2	

PIAMP 0	
IPOI 3	

Tecnologías de la Información TIC 2	
ITIC 0	

      16 
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Asistencia	Global:	

División Carrera TOTAL Asistentes 

Ambiental QATA 4	
ITA 1	

Económico-Administrativa 
AD 16	
DN 8	
IDIE 5	

Mantenimiento 
MAI 9	

MAMP 5	
IMAI 2	

Mecatrónica MEC 13	
IMEC 3	

Procesos 
PIAP 5	

PIAMP 1	
IPOI 4	

Tecnologías de la Información TIC 12	
ITIC 3	

91	



Asistencia	Global:	
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