UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

Convocatoria de candidatos(as) a concurso: 14

De conformidad con el Titulo Tercero, Capitulo Unico del Reglamento de Ingreso, Permanencia y Promocion del Personal Académico
(RIPPPA) de la Universidad Tecnoldgica de Jalisco, se convoca a los interesados(as) en participar en el concurso de oposicidon publico
y abierto, para formar parte del personal docente de esta Institucion, de conformidad con lo siguiente:

Concurso de oposicion pUblico y abierto

Fecha limite

.z ara la entrega .
Lugar para la recepcion de documentos P de 9 Documentos requeridos

No. De
Concurso
documentacion

14/2013 Departamento de Recursos Humanos 04/11/2013 Curriculo impreso y documentos que avalen los requisitos
de la plaza

Plaza/ Asignatura a

e Categoria Impartir

Carrera Requisitos de la plaza

Requisitos Académicos: * Tener fitulo profesional
de Licenciatura en Administracion, Relaciones
Industriales o Contador PUblico.

*Tener Maestria en Finanzas, Administracion o Afin.
Experiencia Docente y Profesional: *Contar con
Ingenieria en dos anos de experiencia laboral como docente

Administracion Presupuesto . Desarrollo e en nivel superior.
. . 10 Hrs. | Vespertino et N S o
Financiera Maestro Innovacion Contar con acreditaciéon pedagdgica y
Empresarial diddctica en instituciones de reconocido
prestigio.

* Tener seis anos de experiencia laboral,
relacionada con su ejercicio y con el programa
educativo al que estd adscrito.

*Tener dos anos de haber participado en la

Profesor (q)
1 de
asignatura
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actualizacién de planes y programas de estudio,
haber aprobado cursos de formacién de
profesores de programas reconocidos.

Profesor (q)
de
asignatura

Comunicacion
Publicitaria

Plan de
Publicidad

6Hrs.

Vespertino

Ingenieria en
Desarrollo e
Innovacion
Empresarial

Requisitos Académicos: * Tener titulo profesional
de Licenciatura en Mercadotecnia, Relaciones
Publicas o Desarrollo de Negocios.

*Tener Maestria en Mercadotecnia, Publicidad o
Afin. Experiencia Docente y Profesional: *Contar
con dos anos de experiencia laboral como
docente en nivel superior.

* Contar con acreditacion pedagdgica y
diddctica en instituciones de reconocido
prestigio.

* Tener seis anos de experiencia laboral,
relacionada con su ejercicio y con el programa
educativo al que estd adscrito.

*Tener dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudio,
haber aprobado cursos de formacién de
profesores de programas reconocidos.

Profesor (Q)
de
asignatura

Procedimientos
Administrativo

Manual de
Procedimiento
S

18 Hrs.

Matutino

Administracion
drea Recursos
Humanos

Requisitos Académicos: * Tener titulo profesional
de Licenciatura en Administracion, Relaciones
Industriales.

Experiencia Docente y Profesional: *Contar con
dos anos de experiencia laboral como docente
en nivel superior.

* Contar con acreditacion pedagdgica y
diddctica en instituciones de reconocido
prestigio.

* Tener seis anos de experiencia laboral,
relacionada con su ejercicio y con el programa
educativo al que estd adscrito.

*Tener dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudio,

haber aprobado cursos de formacién de
profesores de programas reconocidos.

Profesor (q)
de
asignatura

Integracién de
Capital Humano
I

Medios de
Reclutamiento

7 Hrs.

Matutino

Administracion
drea Recursos
Humanos

Requisitos Académicos: * Tener titulo profesional
de Licenciatura en Administracion, Relaciones

Industriales o Psicologia.
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Experiencia Docente y Profesional: *Contar con
dos anos de experiencia laboral como docente
en nivel superior.

* Contar con acreditacion pedagdgica y
diddctica en instituciones de reconocido
prestigio.

* Tener seis anos de experiencia laboral,
relacionada con su ejercicio y con el programa
educativo al que estd adscrito.

*Tener dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudio,
haber aprobado cursos de formacién de
profesores de programas reconocidos.

Profesor (q)
5 de
asignatura

Planeaciéon
Financiera

Presupuesto
de Operacioén
y Financiero.

5 Hrs.

Matutino

Administracion
drea Recursos
Humanos

Requisitos Académicos: * Tener titulo profesional
de Licenciatura en Contaduria PUblica o
Administracion. Experiencia Docente y
Profesional: *Contar con dos anos de experiencia
laboral como docente en nivel superior.

* Contar con acreditacion pedagdgica y
diddctica en instituciones de reconocido
prestigio.

* Tener seis anos de experiencia laboral,
relacionada con su ejercicio y con el programa
educativo al que estd adscrito.

*Tener dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudio,

haber aprobado cursos de formacién de
profesores de programas reconocidos.

Profesor (Q)
6 de
asignatura

Expresion Oral y
Escrita |

Habilidades
del
Pensamiento

10 Hrs.

Matutino

Administracion
drea Recursos
Humanos

Requisitos Académicos: * Tener titulo profesional

de Licenciatura en Psicologia o en Educacion.

Experiencia Docente y Profesional: *Contar con

dos anos de experiencia laboral como docente
en nivel superior.

* Contar con acreditacion pedagdgica y

diddctica en instituciones de reconocido

prestigio.
* Tener seis anos de experiencia laboral,
relacionada con su ejercicio y con el programa

educativo al que estd adscrito.
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*Tener dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudio,
haber aprobado cursos de formacion de
profesores de programas reconocidos.
Preferentemente ser mexicano
Tener dos anos de experiencia docente a nivel
. superior
Liderazgo upe , .
. Contar con acreditaciones pedagdgicas y
fransformacion e L . -
. ., diddactica en instituciones de reconocido prestigio
Administracion al L . . .
. - Ly Tener seis anos de experiencia profesional
del tiempo Administraciéon . B .
. g relacionada con su ejercicio profesional y con el
Administracidn | de proyectos . )
programa educativo al que este adscrito
Profesor (a) | de proyectos | con PERT/CPM . ~ -
- ., . Ingenieria en Dos anos de haber participado en la
7 de Sistemas de Programacion 17 Vespertino L T .
. . Tecnoftrénica actualizacidn de planes y programas de estudios
asignatura manufactura de interfaces .
. Haber aprobado cursos de formacion de
flexible humano- -
o . profesores de programas reconocidos
Negociacion | maquina (HMI) e
- Contar con conocimientos avanzados de un
empresarial Modelos para o .
idioma extranjero
la toma de . . . o - L
- Licenciatura en ingenieria industrial, electrénica o
decisiones .
afin
Preferentemente maestria en dreas de: industrial,
mecatrdnica, eléctrica o afin.
Preferentemente ser mexicano
Tener dos anos de experiencia docente a nivel
- superior
Movimiento upe ,
circular Contar con acreditaciones pedagogicas y
. diddctica en instituciones de reconocido prestigio
uniformement L - . .
Fundamentos e acelerado Tener seis anos de experiencia profesional
de estdticay : relacionada con su ejercicio profesional y con el
o Herramientas - ) X
Profesor (a) dindmica bdsicas de TSU en Mecatrénica programa educativo al que este adscrito
8 de Procesos calidad: 14 Vespertino drea Dos anos de haber participado en la
asignatura productivos Pore’r’ro. Automatizacién actualizaciéon de planes y programas de estudios
Formacion Ishikowé Haber aprobado cursos de formacién de
sociocultural |l A profesores de programas reconocidos
Caracteristicas L
Contar con conocimientos avanzados de un
de los grupos o .
. idioma extranjero
de trabagjo . . . . .
Licenciatura o Maestria en dreas de:
Mecatrénica, mecdnica, electromecdnica,
industrial o afin
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Profesor (Q)
de
asignatura

Sistemas
digitales
Sistemas
digitales Il

Mdaguinas de
estados

17

Vespertino

TSU en Mecatrénica
drea
Automatizaciéon

Preferentemente ser mexicano
Tener dos anos de experiencia docente a nivel
superior
Contar con acreditaciones pedagdgicas y
diddctica en instituciones de reconocido prestigio
Tener seis anos de experiencia profesional
relacionada con su ejercicio profesional y con el
programa educativo al que este adscrito
Dos anos de haber participado enla
actualizaciéon de planes y programas de estudios
Haber aprobado cursos de formacién de
profesores de programas reconocidos
Contar con conocimientos avanzados de un
idioma extranjero
Licenciatura o Maestria en dreas de:
Mecatrénica, electrénica, instrumentaciéon y/o
control, electromecdnica o afin

10

Profesor (q)
de
asignatura

Estdticay

Dindmica.

El movimiento
circulary las
leyes que lo

rigen.

horas

Matutino

,Monfenimien’ro
Area Maquinaria
Pesada

REQUISITOS ACADEMICOS: *
Tener titulo profesional en una carrera a nivel
licenciatura, correspondiente a la disciplina del
conocimiento relacionada con la asignatura que
vaya a impartir. Ing. Electromecdnica,
Electrénica o afin.

EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL:
* Tener dos anos de experiencia docente a nivel
superior.

*Contar con acreditacion pedagdgica y
diddctica en instituciones de reconocido
prestigio.

* Tener seis anos de experiencia profesional
relacionada con su ejercicio profesional y con el
programa educativo al que este adscrito:
Experiencia demostrable en talleres o empresas
de servicio mecdnico o del ramo automotriz y/o
metalmecdnica.

* Dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudio.
*Haber aprobado cursos de formacion de
profesores de programas reconocidos.
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REQUISITOS ACADEMICOS: *
Tener titulo profesional en una carrera a nivel
licenciatura, correspondiente a la disciplina del
conocimiento relacionada con la asignatura que
vaya a impartir. Ing. Electromecdnico, Industrial,
Electréonico o afin.
EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL:
Plan del * Tener dos anos de experiencia docente a nivel
maestro de superior.
Mantenimiento . *Contar con acreditacion pedagdgica y
Profesor (Q) - . Mantenimiento o ST .
Gestion del (Industrial, 6 . ; o diddactica en instituciones de reconocido
11 de - . Vespertino Area Maquinaria o
. Mantenimiento. automotriz, horas prestigio.
asignatura ! Pesada L . . .
flotilla de e Tener seis anos de experiencia profesional
fransporte, relacionada con su ejercicio profesional y con el
etc.) programa educativo al que este adscrito:
Experiencia demostrable en trabajos de supervisor
de mantenimiento o administracién de sistema de
mantenimiento industrial, automotriz, minero, etc.
* Dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudio.
*Haber aprobado cursos de formacion de
profesores de programas reconocidos.
Tener fitulo profesional en una carrera a nivel
licenciatura, correspondiente a la disciplina del
conocimiento relacionada con quimica, quimico
farmacobidlogo, ing., quimico preferentemente
. contar con conocimientos del idioma ingles
Adecuacion, L
z técnico
formulacion y Tener dos anos de experiencia docente a nivel
Profesor (a) . produccidon de TSU Quimica drea peri
Tecnologia . . superior
12 de .5 formas 7 Vespertino Tecnologia S -
. farmacéutica | L L3 Contar con acreditacion pedagdgica y
asignatura farmacéuticas Farmacéutica o S - -
solidas didactica en ms:nfumones de recpnoado.pres‘nglo
Tener seis anos de experiencia profesional
(tabletas) : N ;
relacionada con su ejercicio profesional
Dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudios
Haber aprobado cursos de formacién de
programas reconocidos.
13 | Profesor (a) Tecnologia Adecuacion, 7 Matutino TSU Quimica drea Tener titulo profesional en una carrera a nivel
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de

asignatura

farmacéutica |l

formulacion y
produccioén de
formas
farmacéuticas
liquidas
estériles

Tecnologia
Farmacéutica

licenciatura, correspondiente a la disciplina del
conocimiento relacionada con quimica, quimico
farmacobidlogo, ing., quimico preferentemente
contar con conocimientos del idioma ingles
técnico
Tener dos anos de experiencia docente a nivel
superior
Contar con acreditacién pedagdgica y
diddctica en instituciones de reconocido prestigio
Tener seis anos de experiencia profesional
relacionada con su ejercicio profesional
Dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudios
Haber aprobado cursos de formacién de
programas reconocidos.

14 de

Profesor (q)

asignatura

Bioguimica

Mecanismos
de obtenciéon
de energia en

el ciclo de
KREBS

Vespertino

TSU Quimica drea

Tecnologia
Farmacéutica

Tener fitulo profesional en una carrera a nivel
licenciatura, correspondiente a la disciplina del
conocimiento relacionada con quimica, quimico
farmacobidlogo, ing., quimico preferentemente
contar con conocimientos del idioma ingles
técnico
Tener dos anos de experiencia docente a nivel
superior
Contar con acreditacién pedagdgica y
diddctica en instituciones de reconocido prestigio
Tener seis anos de experiencia profesional
relacionada con su ejercicio profesional
Dos anos de haber participado en la
actualizacién de planes y programas de estudios
Haber aprobado cursos de formacién de
programas reconocidos.

15 de

Profesor (Q)

asignatura

Toxicologia

Determinacién
de érganos
Diana en
pruebas
Toxicoldgicas

Matutino

TSU Quimica drea

Tecnologia
Farmacéutica

Tener fitulo profesional en una carrera a nivel
licenciatura, correspondiente a la disciplina del
conocimiento relacionada con quimica,
preferentemente contar con conocimientos del
idioma ingles técnico
Tener dos anos de experiencia docente a nivel
superior
Contar con acreditacién pedagdgica y
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diddctica en instituciones de reconocido prestigio
Tener seis anos de experiencia profesional
relacionada con su ejercicio profesional
Dos anos de haber participado en la
actualizaciéon de planes y programas de estudios
Haber aprobado cursos de formacién de
programas reconocidos.

Las evaluaciones que se practicardn a los concursantes serdn:
|.  Enfrevista con la Comision, en la cual se analizardn los mejores méritos académicos y profesionales;

Il.  Exposicion oral y en su caso prdactica de un tema del programa de que se frate; (Examen de oposicion)
lll. Examen psicométrico

El costo hora/semana/mes es de $ 101.79 periodo de contratacion cuatrimestral.

La Universidad Tecnoldgica de Jalisco frabaja bajo el Modelo de Equidad de Género y no solicita examen de gravidez.

Fecha de ingreso: Cuatrimestre Enero - Abril 2014.

GUADALAJARA, JALISCO, A FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2013
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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