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CONVOCATORIA TIEMPO INDETERMINADO 
 

Convocatoria No 12/2013 

 

De conformidad con el Reglamento de Ingreso, Permanencia y Promoción del 

Personal Académico (RIPPPA) de la Universidad Tecnológica de Jalisco, se 

convoca a los (las) Profesores (as) de Tiempo Completo interesados (as) en la 

contratación por tiempo indeterminado, previa evaluación  y dictamen favorable 

de la Comisión Dictaminadora.  

 

 

Dirigido a: Lugar para la recepción de 

documentos 

Fecha límite para la 

entrega de 

documentación 

 

Profesores (as) de 

Tiempo Completo 

Departamento de Recursos 

Humanos 

09:00-17:00 

13 de Septiembre de 2013 

 

Para ser contratado por tiempo indeterminado, el (la) interesado(a) 

deberá cumplir con los siguientes requisitos los cuales deberá documentar: 

1. Haber obtenido calificación satisfactoria en las evaluaciones anuales 

del desempeño académico. 

2. Haber desarrollado proyectos de vinculación o servicios tecnológicos 

en beneficio de la Universidad. (Presentar Constancias) 

3. Haber elaborado material didáctico para la Universidad. (Presentar 

Constancia de Recepción) 

4. Haber obtenido la especialidad tecnológica, maestría tecnológica o 

maestría en ciencias en el área disciplinar afín a su área de 

desempeño. 

 

Para efectos de revisión se solicita que toda la documentación sea 

entregada preferentemente en carpeta de 3 argollas con separadores por 

cada uno de los requisitos que se están solicitando, la cual deberá ser 

entregada a más tardar el día Viernes  13 de Septiembre de 2013, en el 

Departamento de Recursos Humanos. 

Cabe mencionar que la entrega de la documentación no otorga por si 

solo el derecho, dicha estará sujeta evaluación y validación por parte de 

la Comisión Dictaminadora. 

 

GUADALAJARA, JALISCO, A 02 DE SEPTIEMBRE DEL 2013. 

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO 
 


