Universidad Tecnoldgica
: de Jalisco
OFICIO UTJ.R.324/2018.

Guadalagjara, Jalisco, 18 de Mayo de 2018.

Asunto: Comprobacién Financiera PFCE

MTRO. JOSE MANUEL CARREON CENTENO

DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION E INFORMATICA

COORDINACION GENERAL UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS (CGUTYP)
PRESENTE:

Por este conducto le envio un cordial saludo y al mismo fiempo hago entrega de los
formatos y documentacion soporte de la comprobacion financiera correspondiente al
2do. Trimestre por el periodo Febrero-Abril 2018, del Programa de Fortalecimiento a la
calidad Educativa (PFCE) 2017.

Sin otfro particular de momento, agradezco las atenciones al presente.

ATENTAMENTE
“INNOVACION Y EXCELENCIA"
%2018, Centenario de la Creacion del Municipio de Puerto Vallarta
y del XXX Aniversario del Nuevo Hospital Civil Guadalajara”

(—) ( 1 (O ?’}

' a7~ Unfversidad Tecnoldgica
GORDINACION GENERAL OE UNIVERSIDADES W deja"sw
TECNOLO\JICASYPCL' *CN‘CAS d %) novsdinyExsknds

Dr. ViciSr Go ALVAREZ RECTOREA

CTOR/

..... /m/fa) £ arf/// pd e -) f’//’/@“f
2 ; ;’L /r{f/‘[’fﬂ"k/’

_r(/ 177 e
Mi ?C.-y&‘ /¥ 20/
/;/;/r/(ﬁ‘/if-: /[;/u/ /¢

Ccp.-  Archivo g N

\
VGAJ‘E;%'\@G/ejrm'

o~

| @ IR

SECRETARIA DE
b

EDUCACION PUBLICA

w-m =
"\
& b
~ P
e

/"‘\ . - b . L .
e Luis J. Jiménez No. 577, Col. 1 de Mayo. C.P. 44978, Guadalajara, Jalisco.
\gﬁi ( ) ABS Smidicns ....,' Tels. (33) 3030-0912/ 3030-0947 I rector.uj@utj.edu.mx Il www.utj.edu.mx



SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Subsecretaria de Educacién Superior

COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO

PFCE 2017

REPORTE DE LA CUENTA BANCARIA PRODUCTIVA y/o FIDEICOMISO

h\f\c\ Cyamem ()wﬁc_o«\

LIC. KARINA GUEVARA CHACON
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Lic. HE&Ton
SECREIARI

INISTRATIVO

SA CHEZ RUIZ

dﬁ.\(m% 6 NZALEfAL\IAREZ
\ RECTOR

-

Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO Clave del Convenio : 1593/17
Informe acumulade 1ro. 2do. 3ro. 4to. Final
| [ X [ il Fecha de entrega: 18 DE MAYO DE 2018
Institucién Bancaria: BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA
Numero de cuenta: 033 4427865
MES SALDO INICIAL RENDIMIENTO BRUTO COMISIONES RENDIMIENTO NETO | PAGO A PROVEEDORES REINTEGROS EJERCIDO NETO SALDO FINAL
(a) (b) {c) (d)=b-c (e) (f) (g)=ef (h)=a+d-g
ASIGNACION 940,515.00 | ) | B NS | 5 raaibe i S|/
oct-17 940,515.00 43.99 - 43.99 | : 0.00 940,558.99
nov-17 940,558.99 | 219.46 219.46 - 0.00 940,778.45 |
fhs dic-17 940,778.45 £ 226.83  226.83 | - - 00| o 941,005.28
ene-18| 941,005.28 226.65 226.65 | 15,000.00 15,000.00 926,231.93
feb-18 - 926,231.93 201.71 ar 201.71 - i 0.00 926,433.64
mar-18 926,433.64 223.37 22337 | i A Ik 0.00 926,657.01
abr-18| 926,657.01 | 188.02 | Al 188.02 65447500 654,475.00 272,370.03
v 0.00 s 4 0.00 0.0
4 0.00 e 0.00 0.00
| - Yol 000 o 0.00| 0.00
- | . ey 0.00 0.00 0.00
- _ | i ' 0.00 5 ; 0.00 0.00
fleY oY i B4 e 1) Y 0.00 a0 M S | 0.00 0.00
\ ﬁ 0.00 | =5 | I 0.00 0.00
z = =— = =
TOTAL 940,515.00 | 1,330.03 0.00 | 1,330.03 I 669,475.00 0.00 ] 669,475.00 I iy S ‘;\ 272,370.03
.
OBSERVACIONES: \
\
| REVISADO EN COMPROBACIONES ANTERIORES // x s ‘*\
\
/_J




COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO

SECRETARIA DU
FDUCACION PURLICA

Subsecretaria de Educacién Superior

PFCE 2017
RELACION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIA POR PROYECTO, BIEN O SERVICIO
Nombre de la Institucién: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO Clave del Convenio : 1593 /17
Informe acumulado 1ro. 2do. 3ro. ato.
I L x| I |
Institucién Bancaria: BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA
Nimero de cuenta: 033 4427865

Fecha de entrega: 18 DE MAYO 2018

MEJORAR LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO PARA CERRAR BRECHAS DE CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA | Asignado al Proyecto| 610,515

Accion y Rubi

ro
» A

Meta : 1.1.2 Alcanzar y mantener el reconocimiento del perfil deseable PROMEP para 42 PTC y facilitar la infraestructura necesaria para el funcionamiento de los CA de la UTJ 60,000.00 23,460.00 36,540.00
1121 Apovar.el pago de e Consultoria Integral en
publicaciones arbitradas de 20 Publicacién de Eharsiafanovabii publicacion de Articulo
PTC anualmente para lograry | articulos en revista 4 60,000 g' . ¥ CIE1404095Z9 17| 25/04/2018 ; 7.820.00 23,460.00
i ; Mantenimiento Industral Arbitrado
mantener el reconocimiento de arbitrada
sade cv
perfil deseable PRODEP,
Consultoria Integral en N T
Energia Renovable Publicacion de Articulo
nergla Renovabiey | c1e140409529 18| 25/04/2018 o 7,820.00
Mantenimiento Industral Arbitrado
sa de cv
Consultoria Integral en
i Publicacion de Articul
Energia Renovabley | ¢\ 40409570 16| 25/0a/2018 | "ublicacier eula 7,820.00
Mantenimiento Industral Arbitrado
sadecv —




SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Subsecretaria de Educacion Superior

COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO

PFCE 2017

Nombre de la Institucion:

Informe acumulado

Institucion Bancaria:

Numero de cuenta:

RELACION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIA POR PROYECTO, BIEN O SERVICIO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

1ro.

3ro.

4to.

BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA

033 4427865

MEJORAR LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO PARA CERRAR BRECHAS DE CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Asignado al Proyecto

Clave del Convenio :

Fecha de entrega:

610,515

1593 /17

18 DE MAYO 2018

Meta: 1.1.4 Fortalecer la experiencia y capacidades docentes de los profesores de 19 academias de la UTJ

uso de las tecnologias de
informacién que requiere el
modelo educativo de la UTJ

asistencia de 125
profesores empleando
aulas de la UT)

Meta: 1.2.1 Evaluar 9 PE de TSU con organismos acreditadores reconocidos

por COPAES

150,000.00 150,000.00
Pago de honorarios
para expositores de
Cursos de actualizacion
1.1.4.1 Desarrollar seminarios | .
X pedagogica en temas
de docencia y cursos-taller .
e 3 % de Evaluacion
didactico pedagégicos en el " T
manejo de enfoques centrados ecieatl gosiace
il Pruebas Objetivas, 3 90,000 : 90,000.00
en el estudiante por expertos
i - Manejo de Nuevas
de diferentes disciplinas de las 2
z E Tecnologias en el Aula
academias participante, uno _ i
R y Manejo de Conflictos
por Division de la UTJ o
y motivacion en el aula
30 horas promedio por
curso
1.1.4.2 Lograr que el 100 por Servicios de
ciento de la planta docente capacitacion en el
participe en el programa de empleo de tecnologias
capacitacién que les permita el | para el aprendizaje con 2 60,000 = 60,000.00

computo

extension VGA 15 mts

325,515.00 325,515.00 -
) Cquipo de aulas
1.2.1.2 Ampliar la Ingenieria en a
i 25 PZAS DESKTOP DELL
infraestructura deaulss | MU lumedia paralos PE 25 250,000 |Telecomunicaciones e ITI0S0728AU7 A3522 25/04/2018 > 250,000.00 250,000.00 =
: : (30 Computadoras de ; INSPIRON
multimedia para docencia ko g Informatica SA de CV
escritorio)
1.2.1.3 Actualizar el equipo de ool
acceso a las tecnologias de la Candnvideo Ingenieria en
i 5 PZAS PROYECTOR CON
informacion de los estudiantes proyector, incluyendo 5 75,515 |Telecomunicaciones e ITI0S0728AU7 A3550 26/04/2018 75,515.00 75,515.00 -
) base y cables de . CABLES
en aulas y laboratorios de Informatica SA de CV




f‘m% COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

&
__SEP | DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SECRETARIA DE
FOUCKSIN RURLIEA SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO
Subsecretaria de Educacién Superior PFCE 2017
RELACION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIA POR PROYECTO, BIEN O SERVICIO
Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO Clave del Convenio : 1593 /17
Informe acumulado 1ro. 2do. 3ro. 4to.
[ x| I |
Institucion Bancaria: BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA
Numero de cuenta: 033 4427865 Fecha de entrega: 18 DE MAYO 2018
MEJORAR LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO PARA CERRAR BRECHAS DE CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA Asignado al Proyecto, 610,515
Meta : 1.3.2 Incrementar la eficiencia terminal del 46 al 50% para todos los PE de TSU y del 74.5 al 77% para los PE de Ingenieria
75,000.00 75,000.00 =
1.3.2.2 Mejorar las
condiciones para la realizacion B arEd
de actividades culturales, unifq:::n:!:no?tive
artisticas, deportivas y ba?oness a pueuo:s. ICP Comercializacion e MATERIAL CULTURAL
recreativas delos estudiantes insum\:;s qara 3 75,000 |Industrializacion de ICI1601265R5 A4386 25/04/2018 (CONTRABAJO, COJIN 25,000.00 75,000.00 -
de la UT], atendiendo las - P productos SA de CV VIOLIN, ATRIL)
: actividades culturales y
recomendaciones de .
: deportivas
organismos acreditadores y
CIEES
ICP Comercializacion e MATERIAL DEPORTIVO (
Industrializacion de 1C1160126SRS A4385 25/04/2018 PISO TATAMI, TAPETES 25,000.00
productos SA de CV DE YOGA)
ICP Comercializacion e MATERIAL CULTURAL{
Industrializacion de IC11601265RS A4387 ' MIQLINES, VIOIONCELD: | |RSOS  [25,000.00
productos SA de CV T VIOLA)
1 i
I_ I REVISADO EN COMPROBACIONES ANTERIORES OOMPROBJméo 423,975.00 69%
POR COMPROBAR 186,540.00 31%
S TN S PROGRAMA DE FORTALECIMIEN
DE LA CALIDAD EBE&
LIC. KARINA GUEVARA CHACON UC. H L\SANCHEZ RUIZ e s st e PRACTO

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIZ ADMINISTRATIVO
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SLCRETARIA DE
FDUCACION PURLICA

LA,
&

Subsecretaria de Educacién Superior

COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO

Nombre de la Institucion;

RELACION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIA POR PROYECTO, BIEN O SERVICIO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

Informe acumulado 1ro. 2do.

3ro.

4to.

Institucion Bancaria: BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA

Numero de cuenta: 033 4427865

ATENCION A LOS PROBLEMAS TRANSVERSALES DE GESTION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

Asignado al Proyecto

PFCE 2017

Clave del Convenio : 1593 /17

Fecha de entrega: 18 DE MAYO 2018

130,000

HE W5 dmini i |
Meta : 1,2.2 Capacitar al 100% de los profesores y administrativos en el modelo de equidad de genero 30,000.00 30,000,00 ]
1.2.2.1 Realizar un curso Curso scbre el modelo CAPACITACION MODELO
especial cuatrimestralmente | de equidad de genero LUIS ALBERTO OROZCO DE EQUIDAD DE GENERO
30,000 OOBL801102B74 470 25/01/2018 5,000.00 30,000.00 -
para todo el personal de la | con especialistas en el BARBA oLy, PARA PERSONAL DE LA &
Universidad, tema UNIVERSIDAD
FORTALECIMIEMTO DE
LUIS ALBERTO OROZCO LA PERSPECTIVA Y EL
74 487 3/04, 15,000.00
BARBA coBLEILY 28/04/2018 MODELO DE EQUIDAD
- DE GENERO EN LA UT)
Meta: 1.3.1 Automatizar en el Sistema Institucional de Administracién de la Informacién (SIAI) los indicadores que permita consultar, actualizar y medir el avance en la consecucién de indicadores
académicos y de gestion. 100,000.00 - 100,000.00
1.3.1.1 Establecer el Acn:(ah::r e::::jpo
diagnostico de necesidades de gue o0
informacidn de las diferentes desarrollo del Sistetri
- Institucional de 100,000 - 100,000.00
areas de la UTJ y completar el . 2
Administracion de la =
equipo necesario para el 3
Informacién
desarrolla 2
(computadoras)
I | REVISADO EN COMPROBACIONES ANTERIORES CON&RDBADO 30,000.00 23%
100,000.00 77%

K"\V\G\ (-wwo\« Cﬂb«a:r-\

LIC. KARINA GUEVARA CHACON
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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FDUCACION PUBLICA

Subsecretaria de Educacion Superior

COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO
PFCE 2017

Nombre de la Institucion:

RELACION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIA POR PROYECTO, BIEN O SERVICIO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO Clave del Convenio : 1593 /17

Informe ac lad 1ro. 2do. 3ro. Ato.
L  —r— -
Institucion Bancaria: BANCO NACIONAL DE MEXICO
Nimero de cuenta: 033 4427865 Fecha de entrega: _ 18 DE MAYO 2018
EVALUACION DE LA PERTINENCIA DE LAS CARRERAS, FORTALECIMIENTO DE LA INNOVACION EDUCATIVA, EL DOMINIO DE UN SEGUNDO IDIOMAY EL ACCESO A LA AskiniidoalP | 200,000
INFORMACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO grsco el fidyactd ’

Accién y Rubro

2.2.4.1 Instalar el rea de
computo para establecer un
banco de informacion de Equipo de computo
materiales pedagdgicos,
didacticos y manuales

Meta : 2.2.4 Establecer un banco de informacion de materiales pedagégicos, didacticos y manuales elaborados por profesores que recibieron la formacion en habilidades docentes 50,000 50,000
X A
5 PZAS DESKTOP DELL
Ingenieria en INSPIRON 3268
50,000 |Telecomunicacionese | ITI0S0728AU7 A3521 /04218 | DR INTERL 50,000 50,000
Informatica SA de CV CORE 13-7100

Meta: 2.3.1 Realizar diagnostico de las necesidades de apoyo para el aprendizaje del ingles en alumnos y profesores de la UT) 150,000 150,000
2.3.1.3 Renovacion de la Eqifipo:de computa Ingenierla en 15 PZAS DESKTOP DELL
i 6
ffabRISURE IRfOmINGRY | oo o ratorios 15 150,000 | Telecomunicacionese | ITI050728AU7 A3519|  25/04/2018 INIPIRON 2268, 150000 150,000
de nuevas tecnologias en de Idi nf tica SA de CV PROCESADOR INTERL
idiomas SIEnAE AR CORE 13-7100
e e R
l I REVISADO EN COMPROBACIONES ANTERIORES BTA.I. 3 COMPROBADC 200,000 100%
POR COMPROBAR E 0%
__ COMPROBADO 669,475 71%
TOTAL —— -;
POR COMPROBAR 271,040 29%

'RWJ\C« (’\&v\ﬁ Crmcoq

LIC. KARINA GUEVARA CHACON
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DR, VICTOR GONZALEZ Al VAREZ
RECTOR




COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO

SEP

SECRETARIA D
EDUCACION PUDBLICA

Subsecretaria de Educacién Superior PFCE 2017
COMPROBACION FINANCIERA ACUMULADA
Nombre de la Institucién: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO Clave del Convenio : 1593 / 17

Informe acumulado 1ro. 2do. 3ro. Ato.

Fecha de Entrega: 18 DE MAYO 2018

Meta : 1,1.2 Alcanzar y mantener el reconocimiento del perfil deseable PROMEP para 42 PTCy £6.000 0% 0% e AED o 5540 A7
facilitar la infraestructura necesaria para el funcionamiento de los CA de la UT) £ i ”
1.1.2.1 Apoyar el pago de publicaciones
arbitradas de 20 PTC anualmente para | Publicacién de articulos
lograr y mantener el reconocimientode|  en revista arbitrada 50,000 60,000 0% 23,460 39% % 0% 23,460 39% 36,540 61%
perfil deseable PRODEP.
Meta: 1.1.4 Fortalecer la experiencia y capacidades docentes de los profesores de 19 academias
) s 150,000 0% 0% 0% 0% c o% 150,000 | 100%
de la UTJ
Pago de honorarios para
expositores de Cursos de
1.1.4.1 Desarrollar seminarios de acun sacitn pecagogics
g en temas de Evaluacion
docencia y cursos-taller didictico )
educativa, Disefio de
pedagogicos en el manejo de enfoques Pruehas Objetivas
centrados en el estudiante por expertos e Jettves, 90,000 90,000 0% 0% 0% 0% - 0% 90,000 | 100%
: =2 Manejo de Nuevas
de diferentes disciplinas de las
& = Tecnologias en el Aula y
academias participante, uno por Manejo de Coniffict
Divisién de la UT) e R ANl
motivacién en el aula 30
horas promedio por
curso
1.1.4.2 Lograr que el 100 por ciento de SeVices de capacitaion
en elempleo de
la planta docente participe en el
programa de capacitacion que les tecriologias para el
permita el usa de las tecnologlas de [~ ——Bﬂf-!ﬂdlzalﬂ. con {60,000 ___ 60,000 B 0% ) 0% 0% 0% - 0% 60,000 | 100%
asistencia de 125 = .
|informacién que requiere el modelo
% profesores empleando
educativo de la UTI
aulas de la UT)




Meta: 1.2.1 Evaluar 9 PE de TSU con organi acreditad recc idos por COPAES

100%

Meta : 1.3.2 Incrementar la eficiencia terminal del 46 al 50% para todos los PE de TSU y del 74.5 al
77% para los PE de Ingenieria

75,000

325,515 - 325,515 0% 0% 325,515 | 100% - 0%
Equipo de aulas
1.2.1.2 Ampliar la infraestructura de | multimedia para los PE i
aulas multimedla para docandi 30 Computadoras de 250,000 - 250,000 - 0% 250,000 | 100% 0% 0% 250,000 | 100% - 0%
escritorio)
1.2.1.3 Actualizar el equipo de acceso a
Cafén video proyector,
f2s tenologlas de 12 Informacin e 2% |incluvendo base y cables 75,515 - 75,515 . 0% 75,515 | 100% 0% 0% 75,515 | 100% - 0%
‘computt;wa YInRet de extension VGA 15 mts

1.3.2.2 Mejorar las condiciones para la

realizacién de actividades culturales, Equipamients de
artisticas, deportivas y recreativas delos unllormesdeparthios;
estudiantes de la UTJ, atendiendo las balonasyaquélk 75,000 - 75,000 = 0% 75,000 | 100% 0% 0% 75,000 | 100% - 0%
ey a4 - insumos para actividades
acreditadores y CIEES culturalesy departivas
TOTAL 610,515 - 610,515 - 0% 423,975 69% 0% 0% 423,975 69% 186,540 | 31%

ATENCION A LOS PROBLEMAS TRANSVERSALES DE GESTION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

Meta : 1.2.2 Capacitar al 100% de los profesores y administrativos en el modelo de equidad de
genero

1.2.2.1 Realizar un curso especial Curso'sobre el rmodele

de equidad de
cuatrimestralmente para todo el el inlut:“.ml
personal de la Universidad, con aspe:ema sene

Meta: 1.3.1 Automatizar en el Sistema Institucional de Administracién del la Informacién (SIAl) los
indicadores que permita consultar, actualizar y medir el avance en la consecucion de indicadores
académicos y de gestion.

Actualizar el equipo que
1.3.1.1 Establecer el diagnostico de soporta el desarrollo del
necesidades de informacion de las Sistema Institucional de
diferentes dreas de la UT) y completar Administracién de la 100,000 ) 200,000 . o% 0% o i ) A IR0 Lo
el equipo necesario para el desarrollo Informacién
(computadaras)
TOTAL 130,000 « 130,000 15,000 | 12% 15,000 | 12% 0% 0% 30,000 | 23% 100,000 | 77%




EVALUACION DE LA PERTINENCIA DE LAS CARRERAS, FORTALECIMIENTO DE LA INNOVACION EDUCATIVA, EL DOMINIO DE UN SEGUNDO IDIOMA Y EL ACCESO A LA INFORMACION DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO
Meta : 2.2.4 Establecer un banco de informacién de materiales pedagégicos, didacticos ¥
manuales elaborados por profesores que recibieron la formacion en habilidades docentes 50,000 o 20,0001 (:200%
2.24.1 Instalar el 4rea de computo
para establecer un banco de R
e Equipo de computo 50,000 - 50,000 0% 50,000 | 100% 0% 0% 50,000 | 100% 0%
dicta ticos y manuales
:2.3.1 R diagnosti idad j i
Meta: 2. ealizar de las es de apoyo para el aprendizaje del ingles en 150,000 A o 150,000 | 100% 0% 0% 150,000 | 100% N 0%
alumnos y profesores de la UTJ
2.3.1.3 Renovaci6n de la infraestructura | Equipo de computo para
informética y de nuevas tecnologias en los laboratorios de 150,000 - 150,000 - 0% 150,000 | 100% 0% 0% 150,000 | 100% - 0%
idiomas idiomas
TOTAL 200,000 = 200,000 - 0% 200,000 | 100% - 0% - 0% 200,000 | 100% - 0%
L GRAN TOTAL | 940,515 | - | 940,515 | 15000 | 2%| 638975 | esu] - | o] - | 0w 653,975 | 70%] 286,540 | 30%|

F]‘v""\ c\-'—m C‘wwcﬁ

LIC. KARINA GUEVARA CHACON
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SANCHEZ RUIiZ
INISTRATIVO




