
   

V I A J E S     O F I C I A L E S .

E J E R C I C I O            2 0 1 1 .

( l ) ( m )

Karina Guevara Chacón 1

Directora de 

Carrera División 

Económico 

Administrativa

Reunión de trabajo del comité 

nacional de directores de los 

programas educativos de 

administración

28/06/2019 03/07/2019 05/07/2019

03 DE JULIO  Bienvenida, presentación y 

análisis de los planes de estudio 

actualizados. 04 DE JULIO Modelo de 

formación Dual, Diseño de estrategias para 

el trabajo docente en RED, capacitación y 

movilidad, Afiliación ANFECA, Acreditación 

de programas educativos ante CACECA, 

Industria 4.0, Repositorio de libros digitales, 

artículos y material didáctico                            

05 DE JULIO   Presentación de programa XVI 

Congreso Internacional de Administración 

2019, Asuntos generales, Conferencia.

Guadalajara Puebla, Puebla

Validar los AST  que 

permiten aprobar la 

pertinencia de los P.E. de 

administración, que 

generan la actualización 

de planes y programas 

de estudio de las carreras 

de TSU,  así como la 

actualización de la 

continuidad de la 

licenciatura en gestión de 

capital humano  (Plan de 

2019)

Participar en el comité 

nacional de directores de los 

programas educativos de 

administración

Se analizaron las 

adecuaciones a la carrera 

IDIE, que a partir de 

septiembre 2019 cambia a 

licenciatura en gestión del 

capital humano, se 

estableció una red de 

colaboración entre UTS en 

materia de capacitación 

así como el análisis de las 

asignaturas que se 

imparten según el plan de 

estudios.

Participar en forma activa 

y regular en las reuniones 

del comité nacional.

$5,977.00

Alimentos$ 1477.00, 

Gasolina $ 250.00, 

Taxis $ 1102.98, 

Hospedaje $1820.00 y 

Diferencia $ 1327.02

Francisco Javier Quiroz Guerrero 1
Responsable de 

Movilidad

Cita en la embajada de Francia

en México para la reunión con

autoridades de la CGUTy P y

Campus France, para tramite

de visa francesa.

27/06/2019 04/07/2019 05/07/2019

A) Reunión con autoridades responsables 

del programa MEXPROTEC; B)Recepción de 

expedientes de asistentes para trámite de 

visas   C) Información sobre aspectos 

migratorios. D) Aclaración de dudas, 

preguntas y participación de responsables. 

E) Arribo a  Campus France y Embajada  de 

Francia  F) Trámite para la visa francesa por 

parte de los becarios; G) Cierre

Guadalajara Ciudad de México

Asistir a sesión informativa 

para becario en CGUT; 

apoyar en el trámite de la 

visa del becario   de la 

UTJ del programa México-

Francia MEXPROTEC 2019

Contribuye en el apoyo 

insustituible e importante para 

la motivación en el 

aprendizaje y enseñanza del 

idioma y cultura francesas. 

Además, contribuye en el plan 

de internacionalización de la 

UTJ.

Dio inicio el 04 de julio del 

presente. En la Embajada 

de Francia y Campus 

France se iniciaron las citas 

a la 9:30 AM, estando 

puntuales para llevara 

cabo la verificación de 

documentos y  los trámites 

de la visa. El trámite terminó 

a la 1 PM; Se llevó a cabo 

la reunión informativa en la 

CGUTyP a las 3:00 PM.  Se 

siguieron los puntos del 

orden del día. Todos los 

El becario Ángel Eduardo 

Saucedo Tristán viajará a 

Francia, para llevar a 

cabo sus estudios de 

Licencia Profesional. en 

Cherbourg. El próximo 

paso es asistir a la 

ceremonia de despedida 

y salida a Francia el 01 y 

02 de agosto. Desde la 

UTJ se les dará 

seguimiento y brindará 

apoyo para que tengas 

éxito en dicho proyecto 

$5,975.00

Alimentos $ 995.00, 

Taxis $ 836.84, 

autobuses $ 2487.40 y 

Diferencia de  $ 

1655.76

José Antonio González Moreno 1

Programa de cooperación 

internacional de la región 

centro-bajío-occidente para la 

educación

04/07/2019 04/07/2019 05/07/2019

1) Presentación de la BDI de Alemania como 

Organismo Pionero en el Modelo DUAL.

2) Presentación de los Integrantes de los 5 

Estados Invitados (Aguascalientes, 

Querétaro, Guanajuato, Jalisco y San Luís 

Potosí).

3) Experiencia del Modelo Dual en varias UT 

(Querétaro y Aguascalientes).

4)  Aportación de Puntos en Común para 

estandarizar el proceso DUAL.

5) Resumen de Ideas generales de los 5 

Estados.

6) Exposición de Datos Estadísticos d ela 

OCDE para México vs Países de la OCDE.

Guadalajara Querétaro, Qro.

Unificación de Criterios 

para el Proceso DUAL en 

las Instituciones de ES

1) Estandariza los 

procedimientos del programa 

DUAL para las diversas 

entidades educativas de la 

Región Centro-Bajío-

Occidente

2) Intercambiar experiencias 

de cómo lleva cada institución 

de los Diversos estados su 

Proceso DUAL

3) Presentación del Modelo 

DUAL para comparar las 

ventajas y desventajas de esta 

forma de estudio y que la UTJ 

tome decisiones inteligentes en 

base a la experiencia de otras 

UT.

5) Cursos de Capacitación a 

los Docentes encargados del 

programa DUAL para mejorar 

las estrategias de proceso de 

cada Carrera que contemple 

dicha actividad.

Es necesario que se le dé la 

importancia que merece la 

modificación del Procedo 

DUAL para mejorar la 

calidad en cada programa 

Educativo que conlleve la 

Actividad DUAL con el fin 

de que se maneje un 

estándar y que después 

pueda existir movilidad de 

estudiantes entre UT.

Complementar la Sesión 

del 5 de Julio debido a 

que se realizó para los 

Secretarios de Educación 

y no para Directivos u 

otros niveles de las 

Instituciones de ES y que 

trasmitan la información 

dada en esa sesión.

$3,860.00

Alimentos $ 675.00 

Taxis $ 577, autobuses 

$ 976.00, hospedaje $ 

750.00 y Diferencia de  

$ 882.00

INFORME PERSONAL DE RESULTADOS
( n )   SEGUIMIENTO ESPERADO ( O )   COSTO ( p )   DESGLOSE( g )   REGRESO ( h )   AGENDA DIARIA ( i )   ORIGEN ( j )   DESTINO ( k )   OBJETIVO

EN QUE CONTRIBUYE A LOS OBJETIVOS 

ESTRATEGICOS

RELACIÓN DE VIATICOS JULIO 2019

( f )   SALIDA(a )   NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO

( b )   

INTEGRANTES 

COMITIVA

( c )   CARGO ( d )   MOTIVO DEL VIAJE ( e )   FECHA



Judith Chávez López 1

Jefa de 

Departamento de 

Prácticas y 

Estadías

LXII Reunión Ordinaria de 

Trabajo
01/07/2019 04/0719 05/07/2019

8:30 Registro    9:00 verificación de quórum, 

aprobación orden del día           9:45 

Presentación del proyecto exitoso por 

Universidad Colima.                 10:20 

Presentación de para revisión del programa 

del 9° Foro de servicio social y 4° de 

prácticas profesionales                                       

12:00 Presentación de instrumentos de 

seguimiento de los ejes abordados en la 

planeación de la red de servicio social                              

13:00 Asuntos generales, proceso de 

actualización de la página de la red de 

servicio social, acuerdos para el seguimiento 

del convenio interinstitucional, lectura de 

acuerdos, entrega de constancias.

Guadalajara Colima, Col.

Revisión de avances del 

programa, logística e 

información del 9no. Foro 

de Servicio Social y 4to. 

De Prácticas 

profesionales a realizarse 

en Nayarit

Identificar problemas y 

soluciones del servicio social 

en los ámbitos Institucional y 

Regional.

Se reviso el programa del 9° 

Foro de Servicio Social y 4° 

de Prácticas Profesionales 

que se llevará acabo en el 

mes de septiembre en 

Nayarit,   presentación de 

instrumentos de 

seguimiento de los ejes 

abordados en la 

planeación de la Red de 

servicio social 

Promover la innovación 

del servicio social en 

forma ética y socialmente 

pertinente, mediante la 

identificación de procesos 

y metodologías que 

contribuyan al desarrollo 

y fortalecimiento de la 

educación superior.

$2,941.00

Alimentos $ 501, 

Autobús $798, 

Hospedaje $1200.  

Taxis $308.54 y 

Diferencia $ 133.46

Víctor Hugo Ortiz Muro 1

Director de 

carrera Procesos 

Industriales área 

platicos

Asistir al proceso de apelación 

de los programas educativos en 

proceso de acreditación

05/07/2019 08/07/2019 08/07/2019 Sin referencia Guadalajara Ciudad de México Sin referencia Sin referencia Sin referencia Sin referencia $1,074.00

Alimentos $ 674.00, 

Combustible $300, 

estacionamiento $ 

110, vuelo $ 2403.00 

diferencia a favor $ 10

José Antonio González Moreno 1

Director de la 

división 

electromecánica 

industrial

Asistir al proceso de apelación 

de los programas educativos en 

proceso de acreditación

05/07/2019 08/07/2019 08/07/2019

1) Presentación de los 7 Integrantes de la 

Comitiva ante el Comité Acreditador.

2) Discurso de Introducción por parte del 

Rector de la UTJ

3) Presentación de la Logística por parte del 

Secretario Académico de la UTJ

4)  Exposición del Indicador de 

Capacitación (Indicador 1.4) por el Director 

Hassem Macías Brambila

5) Exposición del Indicador de Metodología 

(Indicador 4.1) por el Director Jorge Eleazar 

Rodríguez

6) Exposición de Apelación de las Carreras 

de TSU en Mantenimiento Industrial y TSU en 

Maquinaria Pesada por parte del Director 

Antonio González Moreno                         7) 

Exposición de Apelación de las Carreras de 

TSU en Tecnología Ambiental y TSU en 

Tecnología Farmacéutica por parte del 

Director Tomás Ávalos Sánchez                       

8) Exposición de Apelación de las Carreras 

de TSU en Procesos Industriales y TSU en 

Maquinados de Precisión por parte del 

Director Víctor Ortíz Muro                                 

9) Cierre del Proceso de Apelación por parte 

del Rector Dr. Héctor Pulido González

Guadalajara Ciudad de México

Aprobación del proceso 

de Apelación para los 6 

PE

1) Mejorar la Calidad 

educativa de los Estudiantes al 

integrarse a una Universidad 

cuyos PE son acreditados ante 

CACEI.

2) Beneficio de los Profesores al 

Trabajar o laborar en una 

institución de prestigio que 

cuenta con programas 

acreditados de Calidad.

3) Obtener más y mejores 

recursos financiaeros por ser 

una institución con programas 

acreditados ante un 

organismo de la COPAES.

La labor de acreditación 

fue un éxito en base al 

trabajo en equipo y a la 

logística propuesta, con lo 

que se logró el objetivo de 

forma satisfactoria. En lo 

personal apenas comienza 

la labor de mejorar la 

Calidad educativa y 

después lo más difícil, el 

mantener esos estándares.

Comenzar a realizar y 

planear el Plan de Mejora 

y ver las limitantes a futuro 

con el fin de que sea un 

Plan bien Ejecutado, 

fundamentado y estable 

que pueda ser viable de 

ser aplicado y mantenido 

durante varios años.

$1,174.00

Alimentos $674.00, 

Taxis $ 378 , vuelo $ 

2,403.00 diferencia de  

$122



Héctor Pulido González 1 Rector Sustituto

Asistir al proceso de apelación 

de los programas educativos en 

proceso de acreditación

03/07/2019 08/07/2019 08/07/2019
09:00 Traslado, 15:00 Defensa y  21:20 

Regreso   
Guadalajara Ciudad de México

Presentación de la 

defensa de los PE ante 

CACEI

Acrediatcion de 6 PE de TSU 

ante cacei

Presentación de la defensa 

por parte del equipo 

directivo de la Universidad, 

coadyuvando al proceso 

de acreditación de 6 PE

Recepcion del Dictamen $1,564.21

Alimentos $ 674, Taxis $ 

890.21 , vuelo 2403.00 

Diferencia 309.79


